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GROUPE ROMAND POUR LE MATERIEL DE DEFENSE ET DE SECURITE

Le Groupe Romand pour le Matériel de Défense et de Sécuritée (GRPM) est une
association qui, par ses initiatives et ses actions spécifiques, offre aux entreprises
membres la plate-forme leur permettant :

- d’accéder, principalement, a des projets de défense et de sécurité publique
(Confédération, cantons, centres urbains),

- de se positionner de facon optimale sur des marchés d’exportation
(participation industrielle directe ou indirecte) et ainsi d’améliorer leurs propres
compétences par I'acces a de nouvelles technologies,

- de stimuler leurs compétences par le partenariat et I'échange.

En s’organisant de la sorte, ces entreprises s’assurent le maintien, respectivement la
création, d’emplois hautement qualifiés qu’elles s’efforcent de rendre pérennes
grace, notamment, au développement des connaissances professionnelles.

Les ressources financieres du GRPM proviennent exclusivement de ses membres.
Son secrétariat est confié au Centre Patronal.

GRPM, Secrétariat, Rte du Lac 2, 1094 Paudex. Site internet : www.grpm.ch.
Tél. 021.796.33.00. Fax 021.796.33.11
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