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Etat-major

L'aumônerie aujourd'hui

Cap Vincent Guyaz
Chef du Service de l'aumônerie, brigade mécanisée 1

Depuis
2018, il y a quatre aumôniers engagés

au service de la brigade. Nous avons donc
définitivement quitté la formule d'avoir un prêtre

et un pasteur par régiment (jusqu'en 2003) ou de pouvoir
compter ces dernières années sur un aumônier incorporé
par bataillon.

La mise en œuvre du DEVA a impliqué pour notre service
de fonctionner en équipe où tous les aumôniers sont
incorporés à l'EM de brigade. Cette réalité d'incorporation
découle de l'exigence des chiffres: en Suisse, comme
plus globalement en Occident, nos Eglises catholique et
réformée peinent depuis quelques années à trouver les
vocations nécessaires pour assumer leurs missions ; cette
réalité s'étend à l'aumônerie de l'armée où là aussi, nous
ne parvenons pas à recruter parmi les ecclésiastiques
suffisamment de personnes disposées à s'engager dans
cette tâche.

Du coup, comme dans chaque brigade, notre équipe
se répartit la présence auprès des sept bataillons.
Permettez-moi de vous présenter les capitaines aumôniers
de la brigade mécanisée 1:

• Vincent Guyaz, pasteur dans l'Eglise réformée du
canton de Vaud ;

• François Perroset, agent pastoral catholique engagé
dans la catéchèse du canton de Neuchâtel ;

• Frank Lorenz, pasteur dans l'Eglise réformée de Bâle ;

• Markus Cott, théologien catholique engagé auprès du
service de la migration du canton de Schwyz.

Notre équipe est donc œcuménique, issue des deux
régions linguistiques principales, formée et engagée dans
des milieux ecclésiaux et sociaux très divers. Je suis fier
et reconnaissant des compétences spirituelles, sociales,
culturelles et humaines offertes par notre équipe.

Concrètement dans la brigade mécanisée 1

Pour pouvoir assurer une disponibilité en faveur de

chaque militaire pendant l'année, les aumôniers se

répartissent les choses de la manière suivante : chaque
aumônier est répondant pour deux bataillons, à part le
chef de service qui s'occupe d'un seul bataillon et assure
une présence pendant les 4 semaines EM de la brigade.
Notre équipe se plaît à fixer pour chaque bataillon les
objectifs suivants :

• Soutenir le travail et l'état d'esprit de l'EM de
bataillon que ce soit en accompagnant les exercices

ou en partageant des réflexions précieuses lors des

rapports, chaque aumônier se réjouit d'être ainsi,
pendant plusieurs jours, proche des cadres et de leurs
nombreuses préoccupations.

• Manifester une disponibilité concrète pour chaque
compagnie : se présenter et rappeler qu'il est joignable
en tout temps et sans aucune condition pour chaque
militaire. C'est aussi l'occasion de mettre en lien, quand
cela s'avère nécessaire, un soldat avec le service social
ou psychopédagogique de l'armée. Les entretiens
demandés aux aumôniers reflètent régulièrement les
difficultés économiques, conjugales ou sociales dans
lesquelles les moins de 30 ans se débattent aujourd'hui.

• Organiser une rencontre, une visite, une cérémonie
œcuménique en fonction de l'actualité, du lieu et bien
sûr de la sensibilité de l'aumônier et du commandant.
Quand cela est possible, c'est chaque fois l'occasion de

se rappeler de l'horizon que l'aumônerie garde en tête :

élever l'homme et lui permettre de grandir. Vers les

autres, vers lui-même et vers le mystère de Dieu.

Ces trois domaines sont donc assumés en moyenne 7 à

10 jours par bataillon de la part de chaque aumônier. Le
chef de service que je suis dit ici sa grande reconnaissance
à ses collègues qui donnent à plus de 40 ans ces jours de

service en plus des nombreuses exigences de leurs réalités
civiles et ecclésiales.
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Les aumôniers (de g. à d. Vicent Guyaz, François Perroset et Frank Lorenz.

Les points d'attention de l'aumônerie dès 2019

Nous savons tous que notre armée n'est ni plus ni moins
que le reflet de notre société civile. Dans le domaine
religieux, cela implique une attention renouvelée du
travail de l'aumônier : les statistiques en Suisse signalent
une augmentation significative de la population sans
lien aux deux confessions chrétiennes historiques
(réformée et catholique) : moins de 10 % en 1980 et près
de 40% aujourd'hui se sont distancés de nos Eglises
traditionnelles On imagine le poids de cette réalité sur
les 19-25 ans actuellement. Du coup, l'aumônier doit
toujours avoir en tête que la majorité des militaires qu'il
rencontre et à qui il s'adresse n'a pas les mêmes repères

religieux. Cette laïcité pousse donc nos équipes à cultiver
une écoute et un discernement orientés vers les attentes
et les besoins de chacun. Cette attention à tous ne nous
empêche pas pour autant de rester des témoins du Christ.

Les aumôniers de la brigade mécanisée 1 se réjouissent
donc d'être engagés aux côtés de tous les militaires,
quels que soient leur grade, leur origine sociale ou leur
appartenance religieuse. Pour encore et toujours écouter,
encourager, accompagner et offrir des espaces pour élever
l'âme humaine.

V. G.
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