Objekttyp:  Advertising

Zeitschrift: Rote Revue - Profil : Monatszeitschrift

Band (Jahr): 61 (1982)

Heft 2

PDF erstellt am: 08.08.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



AZ 8021 Ziirich

Zentralbibliothek

Wer sein Geld nicht ganztags verdienen will oder
kann, der kann’s ganz schon schwer haben.

Denn die einen Teilzeit-Stellen sind gut, aber nicht
in der Nahe. Und die anderen sind in der Nahe, aber
nicht gut.

Da kann man nur von Gllck reden, gibt's die Coop!
Mit Gber 1400 Verkaufsstellen in der Schweiz. Also
bestimmt auch mit einer in lhrer Nahe

Und dort kénnen Sie sich :
ungeniert an den Filialleiter
wenden, wenn Sie einen guten @
Teilzeit-Job suchen. Fragen
kostet nichts. Im Gegenteil:

Nach diesem Gesprach
verdienen Sie Ihr Geld viel-
leicht schon bald gleich um
die Ecke.
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