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Deux brochures concernant les femmes
La commission femmes de la VPOD Genéve vient de publier deux brochures:

L'une s'intitule « L’éducation des filles» et propose une réflexion sur les mécanismes
contribuant a une éducation différenciée entre garcons et filles sur le plan de la famille,
de I'école et de la formation professionnelle. Ce retour aux sources semble fonda-
mental pour comprendre I'origine des multiples discriminations que subissent les
femmes dans leur vie professionnelle et familiale.

Cette brochure devrait permettre entre autres de déboucher sur la formulation d’un
certain nombre de revendications allant dans le sens d’une amélioration sensible de la
formation scolaire et professionnelle des filles, base de toute amélioration des condi-
tions de travail et de vie des femmes.

L'autre, « Les femmes dans la fonction publiqgue », est née du besoin de mieux connaitre
la situation des femmes de ce secteur a Geneve.

Cette brochure est un guide qui vise a informer les femmes et & les aider a défendre
leurs droits en ce qui concerne 'engagement, le licenciement, le ch6mage, les droits
parentaux; elle est aussi un outil de réflexion sur le statut des travailleuses d'un secteur
ol les femmes représentent presque la moitié des salariés et ol se posent des pro-
blémes de discriminations, de travail a temps partiel, de recyclage, etc. Les différents
chapitres sont accompagnés de statistiques et aboutissent & un ensemble de revendi-
cations concrétes sur lesquelles la commission femmes de la VPOD axe son travail
et son intervention.

Ces deux brochures sont en vente au secrétariat de la VPOD, 6, Terreaux-du-Temple,
1200 Genéve, tél. (022) 32 61 85.
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