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Le salaire de la maternité

Les lectrices et lecteurs de la Revue syndicale suisse, s'ils ne seront pas étonnés
d'apprendre que nous consacrons un numéro au problème de la maternité sous
l'angle des rapports de travail, pourraient nous reprocher le caractère par trop
spécialisé de la contribution de Werner Gloor.
Nous n'acceptons que partiellement ce reproche. Certes, conscient du fait que
cette étude mérite, exige, des développements plus syndicaux, nous avons tout
de même choisi de la publier pour la principale raison que la presse spécialisée

en matière juridique est des plus dépourvues sur ce sujet. Un vide était
à donc à combler. Nous pensons ainsi qu'à ce titre, il valait la peine de

s'engager une fois dans ce dédale d'articles et d'alinéas, avec pour promesse de

poursuivre nos revendications syndicales dans ce domaine, jusqu'à ce que la
situation devienne normale. fq
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