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Kunstdepot,
Forschungsgebäude und
Klin i kerweiterung
suchen talentierte
Entwurfsarchitekten/-innen
und erfahrene
Projektleiter/-innen.

Ein symphatisches Architektenteam freut sich auf Ihre

Verstärkung! Nutzen Sie Ihre Chance und senden Sie

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Arbeitsproben an Rita

Martin, Leiterin Personalwesen und Sekretariat:

rita.martin@ ffbk.ch

www.ffbk.ch

KANTON AARGAU
www.ag.ch/stellen

Departement Bau, Verkehr und Umwelt
Abteilung Tiefbau

Die Abteilung Tiefbau baut und unterhält das Kan-
tonsstrassennetz mit einer Länge von ca. 1 '150 km.
Jährlich investieren wir gut 200 Mio. Franken in den
Strassen-, Tunnel- und Brückenbau. Für die Umset-
zung der Aus- und Neubauprojekte ist die Unterab-
teilung Realisierung verantwortlich. Für diese interes-
sante Projektbearbeitung suchen wir Sie als

Projektleiter/in Strassenbau
80 - 100%
Aufgaben
Sie führen die Projektorganisation von anspruchsvol-
len Infrastrukturbauten (Kantonsstrassen) in den Pha-
sen Projektierung, Genehmigung, Bau, Inbetriebset-
zung, Schlussabnahme und Abrechnung. Das
Sicherstellen der projektbezogenen Kommunikation
ist ebenfalls in Ihrer Verantwortung. Sie achten auf
die Qualität, Kosten und Termine in den einzelnen
Projektphasen: generelles Projekt, Auflageprojekt
und Ausführungsprojekt. Das Koordinieren der Pro-
jektabläufe mit den Auftragnehmern, den kantonalen
Fachstellen, Gemeinden und Bundesstellen rundet
das vielseitige Aufgabengebiet ab.

Anforderungen
Für diese verantwortungsvolle Tätigkeit bringen Sie
einen Abschluss als Bauingenieur/in, Bauführer/in
oder eine gleichwertige Ausbildung und idealerweise
Erfahrung in der Projektierung und Bauleitung von
Strassenbauten mit. Sie denken unternehmerisch,
überzeugen mit Verhandlungsgeschick und schätzen
eine interdisziplinäre Teamarbeit. Kommunikatives
Flair und ein guter mündlicher und schriftlicher Aus-
druck zählen zu Ihren Stärken.

Wir bieten Ihnen
einen modernen Arbeitsplatz und vielseitige Aufga-
ben mit hoher Eigenverantwortung und Gestaltungs-
freiraum. Sie sind Teil eines motivierten Teams und
können von fortschrittlichen Anstellungsbedingungen
und flexiblen Arbeitszeiten profitieren.

Eintritt nach Vereinbarung.

Interessiert? Susanne Berchtold, Personalmanage-
ment, freut sich auf Ihre Online Bewerbung unter
ag.ch/stellen.

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Marius Büttiker, Leiter
Sektion Strassen 2, 062 835 36 62.



TEC21 49/2014 Stelleninserate 33

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt für Raumentwicklung ARE

Das Bundesamt für Raumentwicklung (ARE) ist die Fachbehörde des Bundes für Raumplanung sowie für
Fragen des Gesamtverkehrs und der Nachhaltigen Entwicklung.
Die Agglomerationspolitik des Bundes unterstützt die grenzüberschreitende Zusammenarbeit innerhalb
der rund 50 Stadtregionen der Schweiz. Mit der Agglomerationspolitik werden prioritäre Herausforderun-

gen im Bereich der Raumentwicklung wie die Abstimmung des Verkehrs und der Siedlungsentwicklung
sowie die Siedlungsentwicklung nach innen angegangen.

Raumplaner/in im Bereich Agglomerationspolitik

Sie tragen entscheidend zur konzeptionellen Weiterentwicklung der Agglomerationspolitik bei und erar-
beiten Grundlagen für deren Umsetzung. Sie unterstützen den Wissenstransfer der im Rahmen der Ag-
glomerationspolitik gewonnen Erkenntnisse und arbeiten dabei eng mit Fachstellen von Bund, Kantonen
und externen Organisationen zusammen. Sie treffen Vorbereitungen für die Meinungsbildung des Bun-
des zu Geschäften der tripartiten Agglomerationskonferenz und begleiten Modellvorhaben zur Nachhaiti-

gen Raumentwicklung.

Bitte bewerben Sie sich online über das

Sellenpartal Bund:

www.stelle.admin.ch
Ref.Code 23509

Informationen erteilt Ihnen Martin Vin-

zens, Leiter Sektion Siedlung und Land-

schaft, Tel. 058 462 52 19.

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Für diese anspruchsvolle Arbeit bringen Sie einen Master in Raumentwicklung oder einen Hochschulab-
schluss mit Weiterbildung in Raumplanung resp. eine gleichwertige Ausbildung mit. Es reizt Sie, zukunfts-
weisende Fragen zur Agglomerationspolitik zu klären und Sie sind an der Raumordnungspolitik der
Schweiz sehr interessiert. Interdisziplinäre Zusammenarbeit und das Arbeiten im Team sind für Sie ebenso

wichtig wie Selbstständigkeit und Eigeninitiative.
Zu Ihren persönlichen Stärken zählen Kommunikationsfähigkeit, Urteilsvermögen und Verhandlungsge-
schick. Sie sind selbständiges Arbeiten gewohnt und zeichnen sich durch Initiative und Engagement aus.
Sie sind deutscher, französischer oder italienischer Muttersprache und verfügen über gute aktive Kennt-
nisse der anderen Amtssprachen. Gewandtheit im schriftlichen Ausdruck sowie solide EDV-Kenntnisse

setzen wir voraus.

Bewerbungen aus dem französischen und italienischen Sprachraum sowie von Frauen sind besonders er-
wünscht.

Die Stelle ist bis 31.12.2017 befristet. Eintritt nach Absprache.
Arbeitsort: Ittigen bei Bern

Beschäftigungsgrad: 80 - 100%

STADT AARAU Aarau ist Wohnort von rund 20'000 Personen und das kulturelle, soziale und wirtschaftliche Zentrum für
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIH IIIIIIIIIIIIIH über "lOO'OOO Menschen.

Die Stabstelle Stadtentwicklung erarbeitet als interdisziplinäres Team Grundlagen, Massnahmen, Konzepte
und Strategien zu den Schwerpunkthemen Städtebau, Raumplanung, Verkehr, Umwelt und Energie unter
Beachtung gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Aspekte.

Das Stadtbauamt Aarau sucht per 1. Februar 2015 für die Stadtentwicklung einen/eine

Projektleiter/-in Verkehrsplanung (80 %)
Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Sie sind der Ansprechpartner/die AnsprechPartnerin für die Anliegen des Fussgänger-, Velofahrer-, motorisierten Individualverkehrs und des

öffentlichen Verkehrs.
• Sie begleiten Betriebs- und Gestaltungskonzepte für Strassenprojekte und sorgen für deren Umsetzung.
• Sie erarbeiten Stellungsnahmen zu Anfragen aus der Bevölkerung und der Politik mit Schwerpunkt Verkehr.
• Sie bringen das Thema Verkehr in die interdisziplinären Aufgabenstellungen der Areal- und Siedlungsentwicklung ein.
• Sie setzen die Massnahmen aus den kommunalen Verkehrskonzepten um.

Ihr Anforderungsprofil:
• Sie verfügen über ein Bachelor- resp. Masterstudium in Raumplanung oder Verkehrsplanung auf Fachhochschul- oder Hochschulstufe.
• Sie bringen Berufserfahrung in einem ähnlichen Arbeitsgebiet mit.
• Sie zeichnen sich durch eine selbständige, initiative und interdisziplinäre Arbeitsweise aus.
• Sie arbeiten gerne mit Fachleuten, Behörden und der Öffentlichkeit zusammen und verhandeln mit Geschick.
• Sie sind gewandt im mündlichen und schriftlichen Ausdruck.

Es erwartet Sie eine interessante, breit gefächerte, anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit in unserer lebhaften Kantonshauptstadt,
die sich derzeit in vielfältiger Weise entwickelt.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an die Stadt Aarau, Patrick Walde, Leiter Personal, Rathausgasse 1, 5000 Aarau. Weitere Aus-
künfte erteilt Ihnen gerne Kurt Schneider, Leiter Stadtentwicklung, Stadtbauamt Aarau, Tel. 062 836 05 36, oder E-Mail kurt.schneider@aarau.ch.

WAKKERPREIS 2014
STADT AARAU SCHWEIZER HEIMATSCHUTZ
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* HSR
_ _ HOCHSCHULE FÜR TECHNIK

RAPPERSWIL

FHO Fachhochschule Ostschweiz

Für den Studiengang Landschaftsarchitektur suchen wir per
1. August 2015 eine/n

PROFESSORIN/PROFESSOR FÜR
SIEDLUNGSÖKOLOGIE (80-100%)

Ihre Aufgaben
Sie lehren auf Bachelor- und Masterstufe in Siedlungsökologie
Sie betreuen Projekt-, Bachelor- und Masterarbeiten
Sie engagieren sich für anwendungsorientierte Forschung und Ent-
wicklung am Institut für Landschaft und Freiraum
Sie akquirieren und bearbeiten fremdfinanzierte Forschungs- und
Entwicklungsprojekte

Ihr Profil
Sie haben einen Hochschulabschluss in Biologie, Umweltnaturwis-
senschaften, Landschaftsplanung oder einem vergleichbaren Ge-
biet. Ihr fachlicher Schwerpunkt liegt in der Siedlungsökologie und
Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Zoolo-
gie/Fauna oder Botanik/Flora
Sie verfügen über einen mehrjährigen, praxisbezogenen Leistungs-
ausweis in der Umsetzung von Projekten zur Förderung der Biodi-
versität im Siedlungsraum
Sie haben Erfahrungen in der Planung und Aufwertung von Freiräu-

men und sind mit den Bedürfnissen, Planungsinstrumenten und Ab-
läufen im Urbanen Raum der Schweiz vertraut
Insbesondere sind Sie interessiert an der Zusammenarbeit zwi-
sehen Ökologie und Gestaltung
Sie haben einen umfassenden Überblick über die praxisnahe For-
schung der Siedlungsökologie und wollen eigene Forschungsprojek-
te und Dienstleistungsaufträge akquirieren
Sie haben Freude am Unterrichten, können Lehrerfahrung nach-
weisen und arbeiten gerne im Team
Sie engagieren sich in der Studiengang- und Hochschulentwicklung

Unser Angebot
Wir bieten eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Funktion am Puls der Wissenschaft
Wir lassen Ihnen Freiraum für persönliche Initiative
Wir sind an zentraler Lage direkt am Zürichsee beim Bahnhof
Rapperswil

Ihre Bewerbung senden Sie bitte zusammengefasst in einer PDF-

Datei bis 8. Januar 2015 an professuren@hsr.ch. Weitere Auskünfte
erteilt Ihnen der Studiengangleiter Landschaftsarchitektur, Prof. Pe-

ter Petschek, T +41 (0)55 222 49 74, peter.petschek@hsr.ch.

Die HSR Hochschule für Technik Rapperswil bildet in Technik/IT
sowie Architektur/Bau/Planung rund 1500 Bachelor- und Masterstu-
dierende aus. Die CAS- und MAS-Lehrgänge an der HSR richten sich

an Fachleute aus der Praxis. Durch ihre 18 Institute der anwendungs-
orientierten Forschung und Entwicklung pflegt die HSR eine intensive
Zusammenarbeit mit der Wirtschaft und der öffentlichen Hand.

Oberseestrasse 10 Postfach 1475 CH-8640 Rapperswil
www.hsr.ch

RAUM PLANEN - ZUKUNFT GESTALTEN

Zur Verstärkung unserer Teams in St.Gallen suchen wir zur
Leitung von Projekten in den Bereichen Raumentwicklung,
Städtebau, Verkehr, Landschaft, Umwelt und Wettbewerbs-
wesen eine/n

erfahrene/n Raumplaner/in
mit einer abgeschlossenen Ausbildung in Raumplanung und

vorzugsweise einer Zusatzausbildung in einer planungsbe-
zogenen Disziplin.

Sie sind eine kommunikative und initiative Persönlichkeit,
tragen gerne Verantwortung, haben einige Jahre Berufserfah-
rung in der Raumplanung und sind bereit, sich den neuen
Herausforderungen der Raumentwicklung zu stellen. Zudem
verfügen Sie über eine gute Ausdrucksfähigkeit in Wort,
Schrift und Bild.

Wir bieten Ihnen eine leitende, ausbaufähige Stelle in einem
abwechslungsreichen und innovativen Umfeld, spannende
Aufgaben und anspruchsvolle Projekte auf unterschiedlichen
Planungsebenen, attraktive Anstellungsbedingungen, flexib-
le Arbeitszeiten und einen modern ausgerüsteten Arbeits-
platz in der Altstadt von St.Gallen.

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind senden Sie Ihre

vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an
marilene.holzhauser@err.ch oder an ERR Raumplaner AG,
Kirchgasse 16, 9004 St.Gallen.

ERR Raumplaner AG
St.Gallen | Herisau
Kirchgasse 16 | 9004 St.Gallen | T +41 (0)71 227 62 62 | www.err.ch

p/an/ywPLiz.s
Sie suchen eine neue Herausforderung als Projekt-
leiter(ln) im Tiefbau. Wir sind ein regional gut ver-
ankertes Büro mit Standorten in Kreuzlingen und Stein

am Rhein.

Unser Team braucht Verstärkung. Wir suchen je einen

Fau/ngen/ei/r/n FH

und Fec/in/Fer/n HF

Bei uns übernehmen Sie Projekte vom Entwurf bis zur

Realisierung im allgemeinen Tiefbau (Strassenbau,

Entwässerungskonzepte, Werkerschliessungen und

Gemeindewesen).

haben Sie GIS-Kenntnisse? Dann stehen noch

weitere Optionen offen.

Nutzen Sie die Chance und bewerben Sie sich bei uns.

Kontaktperson Reto Mästinger. Die Bewerbung sen-

den Sie per Post oder Mail an:

P/an/mpu/s AG ßau/ngen/eure
A/at/'ona/strasse 79, Posffacö, 8280 Kreuz//ngen
Fon 077-677 00 80, Fax 077-677 00 99
/nfo @p/an//77pu/s. cF, wwuv.p/an/mpu/s. cF
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ZENTRALE DIENSTE STADT NIDAU

Nidau liegt am Bielersee und zählt heute rund 7000 Einwohnerinnen und Einwohner.

Die Abteilung Infrastruktur umfasst die Bereiche Bauverwaltung, Tiefbau und Umwelt (inkl.

Energiestadt), Elektrizitätsversorgung, Liegenschaftsverwaltung mit Strandbad.

Der Stelleninhaber tritt per Ende 2014 in den Buhestand. Die Stadt Nidau sucht daher per so-
fort oder nach Vereinbarung eine/n

Leiter/in Werkhof (100%)

Ihre Herausforderung
Sie führen und organisieren den Werkhof der Stadt Nidau mit den drei Gruppen Garten,

Kanalisation/Strassen und Beinigung/Abfall mit insgesamt 12 Mitarbeitenden (inkl. Lernen-

de). Sie stellen den Personal- und Materialeinsatz sicher und koordinieren den Piketteinsatz

(Winterdienst resp. Kanalisation). Ausserdem wirken Sie bei der Unterhaltsplanung
der Abwasseranlagen, des Strassenbaus und der Grünanlagen mit. Sie unterstützen als

technischer Mitarbeiter die Baubewilligungsbehörden (grosse Gemeinde) und übernehmen

Verantwortung als Leiter/in verschiedener Projekte.

Ihr Profil
Wir richten uns an Fachpersonen mit einer Grundausbildung im Bauhauptgewerbe sowie
einer Weiterbildung als Bauleiter/in, Bautechniker/in oder Tiefbauingenieur/in. Berufs- und

Praxiserfahrung in den Bereichen Tiefbau und Projektleitung zeichnen Sie aus. Als

Vorgesetzte/r von 12 Mitarbeitenden wissen wir Ihre Führungsqualitäten zu schätzen. Sie

sind an einer Tätigkeit mit wechselnden Beanspruchungen und einer Weiterbildung im

Bereich Baubewilligungsverfahren (Bauinspektor/in) interessiert. Ihre Französischkenntnisse
erleichtern Ihnen die Arbeit in einer zweisprachigen Begion.

Ihre Arbeitsbedingungen
Wir bieten Ihnen eine vielfältige, herausfordernde und verantwortungsvolle Tätigkeit mit
attraktiven Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht. Weiterbildungs-
begehren werden durch die Stadt Nidau grosszügig unterstützt.

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, adressiert an die Stadtkanzlei Nidau, Schul-

gasse 2, Postfach 240,2560 Nidau. Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Abteilungsleiter
Infrastruktur Ulrich Trippel unter der Nummer 032 332 94 40 zur Verfügung.

TEAMGOLD
Beratung Suche Auswahl

Individuelle Wohnobjekte, vom Einfamilienhaus bis zur Grossüber-
bauung, sind die Kompetenz dieses familiären KMUs am Zürichsee.
Als Verstärkung suchen wir eine Persönlichkeit, die lebhafte Team-
arbeit ebenso schätzt wie Selbstständigkeit und Freiraum:

Mitarbeiter Devisierung/Kalkulation (m/w)
Je nach Vereinbarung 60-100%

Sie übernehmen im Rahmen attraktiver Bauprojekte eine Vielfalt an

wichtigen Arbeiten:
• Beschaffung von Planungsunterlagen sowie Vorausmasse
• Devisierung und Betreuung von Fremd-Devis
• Offerten-Kontrolle und Vergebungsanträge
• Unterstützung des Projektleiters bei detaillierten

Kostenvoranschlägen sowie GU-/TU-Offerten

Ihr Profil
Sie sind Hochbauzeichner oder verfügen über eine vergleichbare
Ausbildung und bringen Erfahrung in der Bauleitung mit. Zudem
sind Sie mit MS Office sowie einem Administrationsprogramm wie
WinMesserli vertraut, arbeiten exakt sowie zuverlässig und verfü-
gen über hohe Selbstständigkeit sowie Organisationsgeschick.

Ich freue mich darauf, Sie kennenzulernen, und erwarte gerne Ihre
aussagekräftige Bewerbung.

P Einwohnergemeinde

^ Planung/Bau

B v www.baar.ch

Baar ist eine attraktive, innovative Zuger
Gemeinde mit rund 23000 Einwohnern. Im

Hinblick auf die Pensionierung unseres
Projektleiters Hochbau wollen wir frühzeitig
Kandidatinnen und Kandidaten für die

Nachfolge per Oktober 2015 ansprechen.
Wir suchen deshalb bereits heute eine

dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als

Projektleiterin/Projektleiter
Hochbau (Stv. Leiter/in Hochbau)

Unsere Dienststelle Hochbau ist zuständig
für die Planung und Realisierung von
gemeindlichen Neubauten, Umbauten und

Sanierungen. In Zusammenarbeit mit exter-
nen Planern üben Sie die Funktion einer pro-
fessionellen Bauherrschaft aus. Sie verfügen
über eine Ausbildung als Architekt ETH oder
FH und ErfahrungA/Veiterbildung in Projekt-
management und/oder Bauökonomie.

Nähere Informationen zu dieser Stelle finden
Sie unter www.baar.ch/stellen.

STADTSOLOTHU^N

Das Stadtbauamt ist für sämtliche städtischen Bauten und

Anlagen zuständig sowie für die Bewilligungen von Bau-
gesuchen. Zur Ergänzung unseres Teams Stadtplanung/
Bauinspektorat/Umwelt suchen wir Sie per 1. Februar 2015
oder nach Vereinbarung als

Bauinspektor/in Bereich Altstadt
Pensum 80-100%

Aufgabenbereich
Sie sind zuständig für die Durchführung der Geschäfte des
Bauinspektorats insbesondere für das Baubewilligungs-
verfahren und die Baukontrollen. Nebst der technisch-recht-
liehen Prüfung und Beurteilung der Baugesuche erteilen Sie
Auskünfte über die bau- und zonenrechtlichen Baumöglich-
keiten in der Stadt Solothurn. Sie beraten Bauherrschaften,
Projektverfasser und Behörden und beantworten Bauvor-
anfragen. Im Weiteren erledigen Sie administrative Aufgaben
im Baubereich, die Protokollführung in Kommissionen sowie
die Nachführung der Baustatistik.

l/l/e/fere /nforma fronen onter;
wvvw.sfac/f-so/offrurn.cf? / offene Sfe//en

TEAMGOLD | PHILIPPE MORF
Albulastrasse 57 | CH-8048 Zürich
+4I 43 544 88 80 | +41 79 4I6 77 77

p.morf@teamgold.ch | teamgold.ch
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Stadt Dübendorf
european energy award

Die Stadt Dübendorf zeichnet sich durch eine hohe Standortgunst aus und zählt als viertgrösste Zürcher
Gemeinde über 25500 Einwohner. Die Stadtverwaltung ist eine künden- und qualitätsorientierte Organi-
sation, welche rund 200 vielseitige Arbeitsplätze im Dienste der Öffentlichkeit anbietet.

Zur Ergänzung unseres motivierten Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/-in Baubewilligungen und
Stv. Abteilungsleiter/-^ Hochbau (80-100%)

Ihr Aufgabengebiet umfasst
• Beratung von Bauherrschaften und Architekten in Fragen zum Baubewilligungsverfahren
• Koordinationsstelle Behandlung und Prüfung von Baugesuchen mit internen und externen Fachstellen

• Verantwortung für externen Leistungserbringer
• Protokollführung Bauausschuss

• Stellvertreter/-^ der Leiterin Hochbau

Wir erwarten
• Berufsausbildung in der Verwaltung, im Planungs- oder Bausektor (Fachausweis IVM oder Hochschul-

abschluss in Architektur, Baumplanung bzw. Jura von Vorteil)
• Gute Kenntnisse des zürcherischen Planungs- und Baurechtes mit entsprechender Berufserfahrung
• Gute EDV-Kenntnisse

• Kundenorientiertes und sicheres Auftreten, strukturierte und selbständige Arbeitsweise
• Verhandlungsgeschick und Teamfähigkeit
• Kommunikationsfähigkeit (schriftlich und mündlich)

Wir bieten
• Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kollegialen Team

• Interessanten Aufgabenbereich mit Entwicklungsmöglichkeiten in einer Stadt in der am stärksten
boomenden Begion der Schweiz

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen
• Mitarbeit in einer ISO-zertifizierten Stadtverwaltung mit einem attraktiven Arbeitsumfeld
• Möglichkeit zur Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto und den

üblichen Unterlagen bis spätestens Dienstag, 6. Januar 2015, an die Stadtverwaltung Dübendorf,
Personaldienste, Usterstrasse 2,8600 Dübendorf. Elektronische Bewerbungen können im Moment
noch nicht berücksichtigt werden.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Leiterin Hochbau Andrea Pulch unter Telefon 044 801 67 22 oder

andrea.pulch@duebendorf.ch jederzeit gerne zur Verfügung.

Mehr über Dübendorf erfahren Sie unter www.duebendorf.ch.

BAUINGENIEURB0RO WOODTLI GMBH

Hoch-und Tiefbau

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n

Bauingenieurin FH 100%
Bauingpnieurbüro Woodtli GmbH
Hoch-und Tiefbau zur Leitung der Abteilung Tragkonstruktion
Rainacherstrasse 47
6012 Obernau
Tel. 041320 00 24 Weitere Informationen unter www.mw-bauing.ch

RALPH WIPFLI ARCHITEKTUR

ARCHITEKT/IN Wir suchen für die Projektierung und Realisierung von verschie-
60-1 00% denen architektonisch anspruchsvollen Neu- und Um bau Projekten

per sofort oder nach Vereinbarung eine Architektin oder einen
Architekten mit Berufserfahrung in der Schweiz.

Weitere Angaben über unser Büro und einen Auszug unserer
bisherigen Arbeiten finden Sie unter www.ralph-wipfli.ch

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Ralph Wipfli Architektur Schulhausstrasse 1 6330 Cham/Zug

telefon 041 781 59 89 e-mail infoiralph-wipfli. ch

^ stellen.gr.ch

Das Amt für Landwirtschaft und Geoinformation sucht eine/einen

Abteilungsleiter/-in Vermessung (Kantonsgeometer/-in)

ZENTRALE DIENSTE STADT NIDAU

Nidau liegt am Bielersee und zählt heute rund 7000 Einwohnerinnen und Einwohner.

Die Abteilung Infrastruktur umfasst die Bereiche Bauverwaltung (grosse Gemeinde), Tiefbau und

Umwelt (inkl. Energiestadt), Elektrizitätsversorgung, Liegenschaftsverwaltung mit Strandbad.

Der Stelleninhaber tritt per Ende 2014 in den Ruhestand. Die Stadt Nidau sucht daher per sofort
oder nach Vereinbarung eine/n

Bauinspektor/in 100%
(Leiter Baubewilligungsverfahren)

Ihre Herausforderung
Sie prüfen Baugesuche und stellen eine rasche und gesetzeskonforme Durchführung der Bau-

bewilligungsverfahren (grosse Gemeinde) sicher. Sie wirken bei Verhandlungen mit, verfassen

Bauentscheide, beraten Gesuchstellende und Architekten, vertreten den Liegenschaftsverwalter
und unterstützen den Abteilungsleiter Infrastruktur sowie die politischen Behörden. Die Mit-
arbeit in Projekten der Abteilung rundet das anspruchsvolle Anforderungsgebiet ab.

Ihr Profil
Sie bringen eine qualifizierte bautechnische Ausbildung (z.B. Hochbauzeichner/in, Architekt/in)
mit, können idealerweise mehrjährige Berufserfahrung bei einer Baubehörde ausweisen und

haben bereits Kenntnisse in Bau- und Planungsthemen. Sie verfügen über das Diplom als

bernische/r Bauverwalter/in bzw. Bauinspektor/in oder sind bereit, die Weiterbildung zu ab-

solvieren. Baupolizeiliche Aufgaben in einem städtischen Gebiet mit historischem Kern interes-

sieren Sie. Sie sind eine lösungsorientierte und kontaktfreudige Fachperson, welche sich durch

Belastbarkeit und Flexibilität auszeichnet. Ihre Französischkenntnisse erleichtern Ihnen die

Arbeit in einer zweisprachigen Region.

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine vielfältige, herausfordernde und verantwortungsvolle Tätigkeit mit attrak-
tiven Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht. Weiter erwartet Sie eine zeit-

gemässe Infrastruktur, flexible Weiterbildungsmöglichkeiten sowie je nach Eignung die Aussicht
auf Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der Abteilung.

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, adressiert an die Stadtkanzlei Nidau, Schul-

gasse 2, Postfach 240, 2560 Nidau. Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Abteilungsleiter Infra-

struktur Ulrich Trippel unter der Nummer 032 332 94 40 zur Verfügung.

Im Notfall resra
überall.

Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

Stadt Winterthur\m
Das Amt für Städtebau Winterthur sucht nach Vereinbarung
eine/einen

Projektleiterin oder Projektleiter Gebäude-
technik FH / HTL/TS (Pensum 80 -100%)

In Vertretung der städtischen Bauherrschaft übernehmen Sie
das Projektmanagement für die gebäudetechnischen Einrich-
tungen stadteigener Liegenschaften und beraten die Nutzer-
departemente. Sie analysieren bestehende Anlagen und
erarbeiten innovative und nachhaltige Erneuerungskonzepte.
Die Fähigkeit tragfähige, innovative Lösungen kosten- und
termintreu zu erarbeiten und umzusetzen, ist Ihr Erfolgsfaktor.

Ein Wohnsitz in Winterthur wird begrüsst.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Weitere Informationen
finden Sie unter: www.jobs.winterthur.ch
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Der Infrastrukturbereich Bauten (Public Real Estate Management] der ETH Zürich ist verantwortlich für das Immobilienportfolio der Hoch-
schule im Wert von ca. 3.5 Milliarden CHF. Für die jährlichen Investitionen von ca. 200 Mio. CHF orientieren wir uns an höchsten Standards
des Immobilienmanagements und stellen der Lehre, der Forschung und dem Wissenstransfer der ETH Zürich rechtzeitig zukunftsweisen-
den Raum zur Verfügung. Verstärken Sie unser Public Real Estate Management per sofort oder nach Vereinbarung als

Bauprojektleiter/in Projektrealisation
-> In dieser Funktion übernehmen Sie innerhalb der neu geschaffenen Abteilung Projektrealisation die Planung, Überwachung und Steue-

rung mehrerer Umbau- und Instandsetzungsprojekte hinsichtlich Leistung, Qualität, Termineinhaltung und Kosten und fungieren dabei
gleichzeitig als operative/r Architekt/in und als Bauherrenvertreter/in gegenüber den Nutzern, Behörden, Planer-Spezialisten, Unterneh-
mern und Lieferanten. In den Bauprojekten stehen Sie im Austausch mit unterschiedlichen internen Ansprechgruppen sowie internen und
externen Beauftragten (Planer-Spezialisten, Ausführungsunternehmungen, Lieferanten). Sie erstellen selbstständig Kostenschätzungen,
Kostenvoranschläge, Ausschreibungsunterlagen und Pläne und führen die Bauleitung selber aus. Die Projekte, welche Sie verantworten,
sind innert einem Jahr abschliessbar, architektonisch wenig komplex und die Bausumme pro Projekt liegt unter 3 Mio.

-> Für diese anspruchsvolle Aufgabe setzen wir einen (Fach-)Hochschulabschluss in Architektur, idealerweise eine Weiterbildung in

Projektmanagement sowie eine Zertifizierung in Projektmanagement (IPMA Level C) bzw. die Bereitschaft, diese in den nächsten 2 Jahren
zu erreichen, voraus. Sie bringen mehrjährige Erfahrung in der Bauausführung als planende/r und ausführende/r Architekt/in in der Schweiz
mit und verfügen über Affinität für die Gebäudetechnik. Sie sind eine dynamische, durchsetzungsstarke, ergebnisorientierte und kommuni-
kationsstarke Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz, die bereit ist, erstklassige Leistungen zu erbringen. Fragestellungen rund um
Architektur, Technik, Kultur, Nachhaltigkeit sowie Projektmanagement sind Ihre Leidenschaft. Das spannende Umfeld der ETH Zürich
schätzen Sie besonders.

-> Für weitergehende Auskünfte und Informationen wenden Sie sich bitte entweder an Frau Drazenka Dragila-Salis, Direktorin IB Bauten,
E-Mail: drazenka-dragila(a)ethz.ch (bitte keine Bewerbungen), oder an Herrn Michael Brönnimann, Abteilungsleiter Projektrealisation,
Telefon:+41 44 633 82 37.

-> Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung via www.jobs.ethz.ch. Bitte richten Sie diese an: ETH Zürich, Frau Gabriela Schmid,
Human Resources, 8092 Zürich.
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