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Die TEC21-Heftreihe «Umbau» zeigt diskussions-
würdige und lehrreiche Projekte - von der Villa
über den Wohnblock bis hin zur Hochschule.

Anknüpfend an die Heftreihen «Energiewende»
und «Dichte», die sich 2012 und 2013 den grossen
Zusammenhängen widmeten, haben wir dieses
Jahr konkrete Objekte untersucht. Denn das Bauen
am Bestand ist nicht nur notwendig, es kann
für Architekten und Ingenieure auch ungeahnt
inspirierend sein.

espa^ium Dossier mit allen Artikeln sowie ergänzenden Hefte nachbestellen: Stämpfli Publikationen AG,
Beiträgen unter: www.espazium.ch Tel. 031 300 62 53, abonnemente@staempfli.com
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Die Gemeinde Münchenstein (www.muenchenstein.ch) ist ein attraktiver Wohn-, Freizeit- und Arbeitsort. 12000 Einwohner/innen beteiligen

sich aktiv am politischen, sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinde. Die Standortattraktivität und das Angebot mit 8000 Arbeitsplätzen

ist hoch, die Bedingungen für neue Initiativen von Gewerbe und Investoren gut. Das Label «Energiestadt» unterstreicht zusätzlich die vorwärts

gerichtete Einstellung der Gemeinde. Münchenstein verfügt über schöne Naherholungsgebiete und ein reichhaltiges Angebot an Vereinen, Kultur

und Brauchtum. Ein wesentlicher Teil der Investitionsplanung der nächsten Jahre liegt im Verantwortungsbereich der Bauverwaltung. Wir suchen

eine starke, unternehmerisch denkende Persönlichkeit mit natürlicher Autorität als

Bauverwalter/in Mitglied der Geschäftsleitung

Direkt dem Geschäftsleiter unterstellt, führen Sie die Abteilung Bau mit 40 Mit-

arbeitenden. Zusammen mit vier Bereichsleitern stellen Sie den Betrieb von

Werkhof, Hochbau, Tiefbau sowie Raum und Umwelt sicher. Ihr Alltag ist ge-

prägt von verschiedenen interessanten Projekten wie unter anderem der Areal-

entwicklung Dreispitz, dem Hochhausprogramm oder der Erweiterung der Schul-

anlagen. Sie agieren als Stratege für die Bauverwaltung, als Visionär sowie

Entwickler für gemeindeeigene Immobilien und stellen so das Wachstum von

Münchenstein sicher. Gegenüber Investoren sind Sie offen für Vorschläge, ver-

treten und wahren jedoch stets die Interessen der Gemeinde. In der Kommu-

nikation und Vorbereitung von Anträgen an den Gemeinderat informieren Sie

proaktiv und zeitgerecht über Ihre Schritte. Sie verfügen über ein technisches

Diplom (FH, ETH) aus den Bereichen Bauingenieurwesen, Architektur o.Ä. und

blicken auf einige Jahre Berufserfahrung in unterschiedlichen Bereichen zu-

rück. Zudem bringen Sie Führungsverständnis mit, welches Sie bereits in einer

klassischen Führungsaufgabe oder innerhalb von Grossobjekten als Projektlei-

ter unter Beweis gestellt haben. Ihre Sozialkompetenz, welche von Zuhören,

Fairness und Empathie gegenüber Ihren Mitarbeitenden geprägt ist, zeichnet

Sie zusätzlich aus. Ihr Deutsch ist stilsicher in Wort und Schrift. Abrundend

nimmt Sie Ihr Umfeld als eine belastbare Persönlichkeit wahr, die auch vor gros-

seren Gremien sicher auftritt. Wir bieten Ihnen eine lebendige, vielseitige und

attraktive Gemeinde in der Phase vom Wachstum, in der viele spannende Pro-

jekte laufen und noch anstehen, aber immer noch genügend Platz für die per-

sönliche Entfaltung im Rahmen von Volksinteressen vorhanden ist. Eine ausser-

gewöhnliche Gelegenheit für eine menschlich und beruflich reife Persönlichkeit.

Bringen Sie Ihre Kompetenz bürgernah, künden- und wirkungsorientiert ein und

prägen Sie das Image der Gemeindeverwaltung an entscheidender Stelle mit.

Vielen Dank für Ihre Bewerbung via www.ccbau.ch oder www.mercuriurval.ch, Ref. Nr. CH-MUBS-005385/242. Gerne geben wir Ihnen weitere Informationen

unter 061 367 67 67. Mercuri Urval mit Sitz in Zürich, Nyon, Basel, Bern und Luzern sowie weltweit über 70 Niederlassungen.

Board & Executive """ * '

Mercuri Urval

ARCHITEKTUR ROLF STALDER

Stellvertretende/r Geschäftsführer/in
in einem renommierten Nordwestschweizer Architekturbüro?

Wir suchen eine Unternehmer- und Führungspersönlichkeit

Architektin/Architekt dipl. ETH/FH
wenn möglich mit betriebswirtschaftlicher Zusatzausbildung oder mit Bachelor of Sciences/Wirtschaftsingenieurwesen
Seit 25 Jahren erfolgreich unterwegs, macht die Architektur Rolf Stalder AG mit rund 30 Mitarbeitenden immer wieder mit nicht alltäglichen Projekten von sich
reden. Jetzt plant der Firmeninhaber einen Quantensprung mit den Zielsetzungen

Personelle und flächenmässige Expansion anlässlich des Firmenumzugs in ein 1'200 rrP grosses Büro im Kunstfreilager auf dem Basler Dreispitzareal,
die solide Architekturqualität auf Top-Niveau weiter zu entwickeln und zu kultivieren,

hochwertige und nachhaltige Bauqualität sowie Kosten- und Terminsicherheit zu garantieren.

Mit Einsatz der stellvertretenden Geschäftsführerin resp. des stellvertretenden Geschäftsführers plant der Inhaber seine operative Entlastung und die schrittweise
Übergabe der operativen Geschäftsführung, um sich vermehrt seiner strategischen Rolle, der Akquisition und Entwicklung von zukunftsträchtigen Projekten, dem
Entwurf und der gestalterischen Leitung, sowie seiner Investitionen als Bauherr und Investor anzunehmen.

Wir legen sehr grossen Wert auf beste Social skills, ergänzt durch starke Führungs- und Organisationsqualitäten. Sie sind Garanten für echtes Leadership sowie für
hohe Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit - zum Nutzen aller Beteiligten: der Kunden, der Investoren und der Öffentlichkeit; aber auch zum Nutzen des Unter-
nehmens, der Unternehmensziele, der Identifikation und der qualitativen Weiterentwicklung des positiv besetzten Brands.

Wir freuen uns auf Ihren Kontakt und Ihre Bewerbung postalisch oder per E-Mail an:
Frau Patricia Bülhoff (persönlich), Architektur Rolf Stalder AG, Asphof, 4142 Münchenstein, E-Mail: patricia.buelhoff@rolfstalder.ch
Absolute Diskretion ist selbstverständlich und wird zugesichert.

Architektur Rolf Stalder AG
Asphof, CH-4142 Münchenstein
Tel. +41 (O) 61 411 00 88, Fax +41 (0) 61 411 26 20
www.rolfstalder.ch
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Beton, meinen viele, ist grau und hart. Das stimmt: Er steht für stabile
und sichere Bauwerke. Beton kann aber auch farbig und filigran sein,
eine Inspiration für kreatives Design. Er ermöglicht nachhaltige ökolo-
gische Lösungen. Beton ist vielfältig. Genauso wie wir: Creabeton
Materiaux, ein Unternehmen der Vigier Holding AG, ist schweizweit
führend. Führend als Produzent und Anbieter von Betonwaren. Über
450 Mitarbeitende setzen sich an Standorten in Einigen, Lyss,

Müntschemier, Granges-pres-Marnand und Düdingen mit Leidenschaft
für innovative Lösungen ein. Wollen Sie mit uns an der Zukunft bauen?

Zur Unterstützung des Teams für unseren Unternehmensbereich
Projektengineering suchen wir am Standort Einigen nach Vereinbarung
einen

Verkaufsberater hochfeste
Betonfassaden (m/w)
Ihre Aufgaben

- Verkauf von Fassaden und architektonischen Elementen aus
hochfestem Beton

- Technische und gestalterische Beratung der Kunden (vor allem
Architekten) von der Studienphase bis zur Bauvollendung

- Kalkulation und Erstellen von Offerten

- Administrative Aufgaben von der Akquisition bis zur Auftragsübergabe

- Ausbauen des Beziehungsnetzes Planer und Architekten, Pflege der

Entscheidungsträger

Ihr Profil
- Qualifizierte Ausbildung in der Baubranche als Architekt, Hochbau-

Zeichner oder Fassadenbauer

- Mehrere Jahre Berufserfahrung, solide Verkaufserfahrung

- Flair für Design, gutes dreidimensionales Vorstellungsvermögen

- Fundierte MS-Office-Kenntnisse

- Teamfähige und kommunikative Persönlichkeit mit Verhandlungsgeschick

- Muttersprache Deutsch oder Französisch, verhandlungssicher in der
anderen Sprache

- Hohe Reisebereitschaft

Wir bieten
Es erwartet Sie ein verantwortungsvolles, selbständiges und spannendes
Aufgabengebiet. Freuen Sie sich, unsere Kundschaft für die attraktiven und

filigranen Elemente aus diesem neuen, einzigartigen Baustoff zu begeis-
tern. Bringen Sie Ihre Kreativität und Ihre Ideen bei der laufenden Ent-

Wicklung von neuen Produkten ein. Attraktive Anstellungsbedingungen in

einer sich erfolgreich weiterentwickelnden Unternehmung runden das

Angebot ab.

Für Fragen steht Ihnen Herr Görge Blendermann, Leiter Projektenginee-
ring, unter der Telefonnummer 032 387 86 47 gerne zur Verfügung.

Wünschen Sie sich eine neue Herausforderung im Zusammenhang mit

qualitativ hochstehenden Betonprodukten? Dann senden Sie bitte Ihre

vollständigen Unterlagen an:

Creabeton Materiaux AG

Beatrice Knecht | Personal
Oberes Kandergrien | 3646 Einigen
Tel. +41 (0)33 334 25 37 | Fax +41 (0)33 334 25 95

beatrice.knecht@creabeton1 .ch

Weitere offene Stellen unter www.vigier.ch

ein
Unternehmen

von viyici

ANLIKER

Bei ANLIKER Verantwortung wahr-
nehmen als

• BAULEITER
• PROJEKTLEITER

AUSFÜHRUNG
FÜR DIE ANLIKER GENERALUNTERNEHMUNG

ANLIKER bietet Ihnen interessante Projekte,

grosse Selbstständigkeit, engagierte Teams
und attraktive Anstellungsbedingungen.

Für die Bewerbung und weitere Informationen:

www.anliker.ch/stellen
oder Urs Schmid, Leiter Personal
Telefon 041 268 85 34

BÜNZLI & COURVOISIER ARCHITEKTEN AG

Für die Mitarbeit in der Planung und der Realisierung
anspruchsvoller Projekte suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung

eine/n Architekt/in

Innerhalb eines komplexen Projektumfelds und in

enger Zusammenarbeit mit dem/der Projektleiter/in
übernehmen Sie die Verantwortung für einen
Teilbereich der Planung sehr anspruchsvoller
Hochbauten.

Sie verfügen über einen Hochschulabschluss in

Architektur, Erfahrung in Projektierung und
Ausführungsplanung in der Schweiz sowie über
sehr gute Deutschkenntnisse.

Wir bieten sehr gute Arbeitsbedingungen, flexible
Arbeitszeiten, Raum für persönliche und fachliche
Entwicklung und einen attraktiven Arbeitsplatz in

Zürich. Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung
in Papierform per Post an folgende Adresse:

Bünzli & Courvoisier Architekten AG
Limmatstrasse 285 8005 Zürich
Tel. 044 274 10 60 www.bcarch.ch

Creabeton
LOSUNGEN AUS LEIDENSCHAFT
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Beruflich weiterkommen und etwas Neues wagen!
Unsere Mandantin gehört zu den führenden Bauunternehmungen in der Nordwestschweiz. In den Kernbereichen Hoch- und Tiefbau, im Kundenbetrieb sowie
in der Baustoffproduktion erbringt sie Gesamtdienstleistungen aus einer Hand. Kundenzufriedenheit, Qualität und ein schonender Umgang mit der Umwelt
haben bei ihr erste Priorität.

Nun steht ein weiterer wichtiger Ausbauschritt an: Für die Abteilung Baumanagement und Projektstudien suchen wir einen

Projektleiter/Projektentwickler
Dipl. Bauleiter, Bauingenieur FH, Architekt FH,
Bautechniker TS/HF, Bauzeichner EFZ

Ihre Aufgaben: Sie planen und kalkulieren Bau-

vorhaben und begleiten danach die Realisierung,
die In-House durch die Bauunternehmung ausge-
führt wird. Sie betreiben Grundlagenforschung
für Bauentscheidungen, Machbarkeitsstudien
und ermitteln und analysieren die Kosten und

Rentabilität der Um- und Neubauprojekte.

Ihr Profil: Sie bringen eine Grundausbildung als

Bauleiter, Architekt, Bauingenieur,
Bautechniker oder allenfalls als Bauzeichner mit.
Die Idealbesetzung für die beschriebene Aufgabe
ist eine engagierte und initiative Unternehmer-
persönlichkeit mit Flair für das Geschäftliche und

mit Verkäuferqualitäten.

Das Angebot: Sie treten eine vielseitige Aufgabe

an, die Ihnen viel Raum für selbstständiges
Arbeiten gibt, so dass Sie Ihre Fähigkeiten

ausspielen und Ihre Ideen umsetzen können. Dies
in einer soliden Bauunternehmung, die Ihnen

hervorragende Anstellungsbedingungen und

einen sicheren Arbeitsplatz bietet.

(0
<

Wagen Sie den Schritt und lernen Sie unsere Mandantin kennen.

Sie werden von uns persönlich, vertraolich ond professionell durch den Bewerbungsprozess begleitet. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme oder Ihren

Lebenslauf an michael.schraner@as-u.ch.

AndreASchraner
Unternehmens- und Kaderberatung AG

Andreas Schraner - CH-4310 Rheinfelden - Gartenweg 22 - Postfach 245

Telefon +41 (0)61 831 03 85 - E-Mail: michael.schraner@as-u.ch - www.as-u.ch

Büro CH-8034 Zürich - Seefeldstrasse - Postfach 1079 - Telefon +41 (0)43 819 33 30

BRANDENBERGER+RUOSCH AG ist seit 1965 der Massstab für die Erbringung qualitativ hochstehender Beratungs- und

Managementleistungen für Bauherren, Investoren, Eigentümer und Nutzer. Wir unterstützen unsere Kunden umfassend bei

deren Führungsaufgaben rund um Immobilien und Infrastrukturanlagen.

Ihnen bietet sich die Chance, die Stelle eines Projektmanagers für die Bauherrenberatung in unserer Niederlassung in Bern zu

besetzen. Sind Sie Architekt/in oder Bauingenieur/in und haben Lust auf einen Karrieresprung?

Architekt/in oder Bauingenieur/in ETH oder FH

Bei uns lenken und unterstützen Sie namhafte Bauprojekte aus der obersten Position der Projektorganisation. Sie bringen dabei
Ihr gesamtes Know-how aus Ihrer bisherigen Tätigkeit ein und verantworten fortan Gesamtprojekte auf Bauherrenseite.

Sie machen einen entscheidenden Schritt für Ihre berufliche Zukunft. Wir bieten Ihnen eine äusserst interessante Anstellung in

einem Vorzeigeunternehmen hinsichtlich Reputation, Unternehmenskultur und Arbeitsplatzsicherheit. Dazu zählen auch faire

Anstellungsbedingungen mit bezahlter Überzeit. Alle unsere Mitarbeiter sind sehr gesuchte Know-how-Träger. Das eröffnet
hochinteressante Perspektiven - für Sie und für uns.

Nutzen Sie die Gelegenheit. Bewerben Sie sich mit Lebenslauf, Foto sowie Ausbildungs- und Arbeitszeugnissen bei Stefan Christ,
Abteilungsleiter. Wir freuen uns auf Sie!

BRANDENBERGER+RUOSCH AG
Kirchenfeldstrasse 68

3000 Bern 6

www.brandenbergerruosch.ch Weitere Standorte in Dietlikon (Zürich) und Luzern
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Zur Verstärkung unserer Teams in Wetzikon und im Flughafen
Zürich suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
erfahrene/n

Architekt/in
oder Hochbauzeichner/in
für die Ausführungsplanung eines Grossprojektes im Raum
Flughafen Zürich.
Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Architekt/in
oder als Zeichner/in Fachrichtung Architektur.
Sie haben gute Kenntnisse und Motivation für die Projekt- und
Ausführungsplanung. Sie besitzen fundierte CAD-Kenntnisse
(Allplan u/o Archicad).
Dann erwartet Sie eine interessante Flerausforderung in einem
erfahrenen dynamischen Team und ansprechenden Räumlich-
keiten.

meierpartner architekten eth sia ag
kantonsschulstr. 6 t 044 933 05 05
ch-8620 wetzikon f 044 933 05 06
www.mparch.ch info@mparch.ch

LOCHER
INGENIEURE

Gestalten Sie mit an der Zukunft!

Für unseren Hauptsitz in Zürich
suchen wir eine/n

PROJEKTLEITER/IN
TUNNELBAU

Die Strittmatter Partner AG ist ein Raumplanungsbüro, das sich aus
einem 30-köpfigen, interdisziplinären Team zusammensetzt, dessen
Bearbeitungsschwerpunkte sämtliche räum- und stadtplanerischen
Themenbereiche umfassen.

Möchten Sie ein engagiertes und fachlich
ausgewiesenes Raumplanungsteam
als Raumplanungszeichner/Raumplanungs-
zeichnerin ergänzen?

Sie unterstützen uns mit Ihrer Fachkompetenz bei folgenden, vielseitigen
Aufgaben:
• Zeichnen von Raumplanungsinstrumenten und Darstellen von

Konzepten mit gängigen CAD-Programmen (vorzugsweise AutoCAD)
• Verwalten und Nachführen von Geodäten der Ortsplanungen gemäss

Datenmodellen (Interlis)
• Verwerten und Aufbereiten von Geodäten für Planungsarbeiten

(ArcGIS)
• Leitung und Koordination der Zeichnenden inkl. Mitbetreuung der

Lehrlinge
• Qualitätskontrolle von zeichnerischen Erzeugnissen
• Zusammenarbeit mit Sachbearbeitern

Sie verfügen übereinezeichnerischeGrundausbildung im Bereich Raum-

planung oder in einem verwandten Fachbereich wie Hoch-, Tiefbau,
Vermessung oder Landschaftsbau oder haben bereits Praxiserfahrung
gesammelt. Sie sind selbständiges Arbeiten gewohnt, sind einsatz-
freudig, kommunikativ und belastbar und können ein junges Zeichner-
team führen, dann sind Sie die richtige Fachperson zur Ergänzung
unseres Teams.

Wir bieten attraktive Anstellungsbedingungen, flexible Arbeitszeiten und
einen modernen Arbeitsplatz im Stadtzentrum von St. Gallen. Wenn
Sie der Umgang mit Geodäten und entsprechenden Programmen inter-
essiert, dann stehen wir einer Vertiefung und Erweiterung des Auf-
gabenfeldes im Bereich Auswertungen und Analysen offen gegenüber.
Der Stellenantritt kann per sofort oder nach Vereinbarung erfolgen.

Strittmatter Partner AG
Raumplanung und Entwicklung

Wir schaffen Lebensräume.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an folgende Adresse:
Strittmatter Partner AG | Vadianstrasse 37 | CH-9001 St. Gallen
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Alex Müller (+41 71 222 43 43)

gerne zur Verfügung.

Weil Sie wissen, rega ^was wir tun.
Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

Für anspruchsvolle kleinere und grössere Wohnbauprojekte suchen wir per Januar 2015 oder
nach Vereinbarung eine/n

Bauleiter/in
Als junger Bauleiter/in mit ausserordentlichem Interesse an Architektur oder als

ausgebildeter Architekt/in mit Ambitionen zum Baumanagement erarbeiten Sie

Leistungsbeschriebe, betreuen das Ausschreibungs- und Vergabewesen und begleiten die Re-

alisierung der Arbeiten auf der Baustelle von Baubeginn bis zur Inbetriebnahme. Zusammen
mit unseren Architektenteams optimieren Sie den Bauablauf, erstellen den Terminrahmen,
überwachen die Kosten und Einhaltung der Vertragsbedingungen.
Sie sind eine kommunikative und engagierte Persönlichkeit mit viel Ausdauer, Überzeugungs-
kraft, Disziplin und haben Freude an der Arbeit im Team. Sie sind es gewohnt, effizient und
überlegt Herausforderungen anzugehen und bringen ein grosses architektonisches Interesse
mit.

EMI Architekten ist ein Büro mit Architekten und Bauleitern, welches sein Arbeitsgebiet be-

wusst breit angelegt hat: Neben dem Entwurf und der Realisierung von Bauten beschäftigt es
sich mit Projekten im Bereich der Stadtforschung und Architekturtheorie, mit Ausstellungen
und Publikationen. Wir bieten Ihnen ein offenes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien, hohe
Eigenverantwortung sowie interessanten Entwicklungsmöglichkeiten.
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung per Post! Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen

gerne Ron Edelaar (T 044 515 54 02).

Edelaar Mosayebi Inderbitzin Architekten AG ETH SIA BSA
Badenerstrasse 156, 8004 Zürich - info@emi-architekten.ch

mit fundierter Erfahrung in der Projektierung
• von anspruchsvollen Tunnelanlagen und in

der Geotechnik. Sie verfügen über einen Hoch-
schulabschluss im Bauingenieurwesen. Zu Ihren
Hauptaufgaben gehört die selbständige Planung
und Abwicklung ganzer Projekte und die Führung
von Projektteams. Sie sind eine engagierte und
initiative Persönlichkeit, teamfähig und gewillt,
in leitender Funktion Verantwortung zu überneh-

^ men. Eine unternehmerische Zusatzausbildung
ist von Vorteil.

Wir bieten eine verantwortungsvolle, vielseitige
und entwicklungsfähige Stelle in einem Team

• mit motivierten Mitarbeitenden. Sie arbeiten
am «Puls» der Stadt Zürich, Nähe Paradeplatz.

Herr Rolf Bergmann gibt Ihnen gerne weitere
telefonische Auskünfte und freut sich über Ihre
Bewerbungsunterlagen. Absolute Diskretion wird
zugesichert.

Locher Ingenieure AG
• Pelikan-Platz 5, CH-8022 Zürich

T 043 443 7 443, www.locher-ing.ch
E-Mail: rolf.bergmannldlocher-ing.ch
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GEMEINDE

DAVOS
Davos, die grösste Stadt der Alpen, bietet seinen Gästen und 13 000 Einwohnern eine

hochstehende Infrastruktur. Die Verwaltung der Gemeinde Davos ist ein modernes

Dienstleistungsunternehmen, welches in fünf Departemente gegliedert ist und rund

200 Mitarbeitende beschäftigt.

In Folge Pensionierung suchen wir auf den 1. April 2015 oder nach Vereinbarung

einen/eine

PROJEKTLEITER/IN TIEFBAUAMT

In dieser Funktion zeichnen Sie für die selbständige Abwicklung von Bauprojekten von

der Planung bis zur Abrechnung in den Bereichen Strassenbau, Wasserversorgung,

Abwasserentsorgung und Technische Betriebe verantwortlich. Der Kontakt zu Grund-

eigentümern und externen Geschäftspartnern gehört ebenso zu Ihren Tätigkeiten wie
die Budgetkontrolle und -planung für die von Ihnen betreuten Projekte.

Sie verfügen über eine Ausbildung als Bauingenieur HTL oder FH, Techniker HF,

Bauführer SBA, Bauleiter, Polier oder eine gleichwertige Ausbildung. Ihre Berufs-

erfahrung, vorzugsweise im Tiefbau, hilft Ihnen, diese anspruchsvolle und vielseitige,
abwechslungsreiche Aufgabe kompetent wahrzunehmen. Ihr Organisationstalent, Ihr

Durchsetzungsvermögen sowie die Fähigkeit zum ganzheitlichen Denken runden Ihr

Profil ab.

Für Auskünfte steht Ihnen unser Leiter Tiefbauamt, Andre Fehr (081 414 30 91), gerne
zur Verfügung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 23. Dezember 2014 an folgende
Adresse:

GEMEINDE DAVOS

Markus Wey, Personalleiter, Berglistutz 1, Postfach, 7270 Davos Platz 1

Tel. 081 414 30 47, E-Mail: markus.wey@davos.gr.ch

Weitere Informationen zu Davos: www.gemeinde-davos.ch / www.davos.ch

kantonschwyz®

Das Umweltdepartement sorgt für den Schutz der Umwelt
und deren nachhaltige Nutzung im Kanton Schwyz.
Per 1. Februar 2015 oder nach Vereinbarung sucht das

Amt für Umweltschutz eine/n

Sachbearbeiter/in Gewässerschutz

Sind Sie neugierig?
Weitere Informationen finden Sie unter www.sz.ch/jobs

Personalamt Kanton Schwyz

Postfach 1234
6431 Schwyz
www.sz.ch/jobs

Die Hochschule für Technik und Architektur Freiburg (HTA-FR) schreibt für den Studien-
gang Architektur zwei Stellen aus:

Stellenanzeige >o< Hesso

Dozent/in für Entwurfslehre (~50 %)

Aufgaben und Tätigkeitsgebiete
• Zweisprachige (Deutsch-Französisch) Entwurfslehre auf Bachelorstufe im zweiten Studienjahr
• Einbindung der Entwurfslehre in technische und allgemeinbildende Fächer
• Atelierleitung im Team mit starker konstruktiver Ausrichtung
• Organisation von Seminaren und Studienreisen
• aktive Teilnahme an der Entwicklung und den Tätigkeiten des Studiengangs

Ihr Profil
• Master in Architektur FH/ETH oder gleichwertige Ausbildung
• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Entwurfsplanung, Konstruktion und Ausführung
• Fundierte Fachkenntnisse in Architektur und Technik, sowie im Bereich der Nachhaltigkeit
• Berufliches und akademisches Netzwerk
• Teamfähigkeit und Interesse an der Teamarbeit
• Einblick in das Fachhochschulsystem, didaktische Begabung; Unterrichtserfahrung erwünscht
• Kommunikationskompetenzen und Interesse an der Grundausbildung
• gute Kenntnisse der üblichen Informatikprogramme
• Beherrschen der deutschen oder französischen Sprache mit guten Kenntnissen der anderen

Sprache

Zusatzinformationen
• Die HTA-FR vertritt eine Anstellungspolitik der Chancengleichheit
• Jobsharing möglich
• Befristeter Vertrag (zwei Jahre)
• Auskünfte: Eric Tilbury, Leiter ad interim des Studiengangs Architektur, Tel. 026 429 69 18

• Stellenantritt: 1. September 2015 oder nach Vereinbarung
• Bewerbungsfrist: 13. Februar 2015

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung! ^Hochschule für Technik und Architektur Freiburg
Personaldienst
Bd de Perolles 80 - Postfach 32
1705 Freiburg W-v

A/&, ] Ecole d'ingenieurs et d'architectes de Fribourg
-sl=Jl/ Hochschule für Technik und Architektur Freiburg

^ PORTA GROUP
Mit über 100 Mitarbeitenden an neun Standorten und einer breiten
Dienstleistungspalette zählt die PORTA GROUP zu den führenden

Ingenieurunternehmen.

Zur Verstärkung unserer Abteilung Konstruktiver Ingenieurbau am
Standort Brugg suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Dipl. Bauingenieur/in FH/ETH
(für Projektierung und Projektabwicklung)

Ihre Herausforderung
• selbständige Arbeit in Projekten im Konstruktiven Ingenieurbau
• Entwickeln und Projektieren von Tragkonstruktionen • Kosten-und
Terminkontrolle • Kundenbetreuung und Akquisition

Ihr Profil
• höhere technische Ausbildung (FH/ETH) • Erfahrung und fundierte
Fachkenntnisse • sicheres Auftreten • selbständige und ziel-
orientierte Arbeitsweise • Unternehmergeist • Engagement

Unser Angebot
• vielseitige, fachlich interessante Tätigkeit • modernste Arbeits-
mittel und Arbeitsplätze • zeitgemässe Anstellungsbedingungen
• laufende persönliche Weiterbildung • kollegiales Team • Nähe
Bahnhof

Gerne erwarten wir Ihre vollständigen Unterlagen als PDF an
marcel.hufschmid@portaag.ch bzw. in Briefform an die unten
stehende Adresse. Bei Fragen gibt Ihnen Marcel Hufschmid unter
derTelefonnummer 056 460 97 97 gerne Auskunft.

Porta Group Management AG
Marcel Hufschmid
Neumarkt 1

5201 Brugg
porta-group.ch
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Thurgau
RALPH HIPFLI „„chitektur
ARCHITEKT/IN Wir suchen für die Projektierung und Realisierung von verschie-
60-100% denen architektonisch anspruchsvollen Neu- und Um bau Projekten

per sofort oder nach Vereinbarung eine Architektin oder einen
Architekten mit Berufserfahrung in der Schweiz.

Weitere Angaben über unser Büro und einen Auszug unserer
bisherigen Arbeiten finden Sie unter www.ralph-wipfli.ch

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

APFELBAUM
Bäumige Aussichten für Ihre Karriere.

jöckli
www.jaeckli.ch

Wir sind ein renommiertes geologisches Beratungsbüro
mit 70 Mitarbeitenden in Zürich, Baden, Winterhur und Schwyz.

Als Spartenleiter Geotechnik in Baden oder zur Verstärkung
unseres Geotechnik-Teams in Zürich suchen wir einen/eine

Bauingenieur/in ETH/FH
Ihre Aufgaben
• Geologisch-geotechnische Beratungen und Baubegleitungen
• Konzeption, Organisation und Leitung von geologischen Baugrund-

Untersuchungen, Verfassen von geologischen Baugrundgutachten
• Tragfähigkeits-,Setzungs- und Stabilitätsberechnungen

Ihr Profil
• Bauingenieur ETH oder FH mit Vertiefung in Geotechnik
• Mind. 5- bis 10-jährige Berufserfahrung im Bereich Geotechnik
• Freude an der Führung von jüngeren Team-Mitgliedern
• Sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
• Kommunikationsfähigkeit und gewandter Umgang mit der

deutschen Sprache in Wort und Schrift (Deutsch als Muttersprache)

Wir bieten Ihnen
• Hohes Mass an selbständigem Arbeiten und Eigenverantwortung
• Spannende Projekte in allen Grössenordnungen
• Möglichkeit zur individuellen beruflichen Weiterentwicklung
• Kollegiales Arbeitsklima
• Überdurchschnittliche Sozialleistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Richten Sie ihre schriftliche Bewerbung an:

Dr. Heinrich Jäckli AG,Albulastrasse 55,CH-8048 Zürich
Kontakt: Manuel Kormann / E-Mail: kormann@jaeckli.ch

Das Kantonale Tiefbauamt ist zuständig für über 800 km Kantonsstrassen
im Thurgau. Für die Abteilung Planung und Verkehr suchen wir

per 1. März 2015 oder nach Vereinbarung einen/eine

Projektleiter/in, Stellvertre-
tung des Abteilungsleiters
Pensum 100 %

für anspruchsvolle kantonale Strassenbauvorhaben und Projektentwicklungen
aus den Agglomerationsprogrammen. Sie leiten Planungen, koordinieren inter-

disziplinare Konzepte und führen anspruchsvolle Verkehrsprojekte. Diese vertre-
ten Sie als Bauherr bei Behörden, Planern und in der Öffentlichkeit.

Sie sind Bauingenieur ETH oder FH, technisch und planerisch versiert und brin-

gen mehrjährige Berufserfahrung mit. Zudem sind Sie führungsstark, kommuni-
kativ und besitzen politisches Gespür.

Wir bieten Ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld, breite Unterstützung und nicht all-

tägliche Herausforderungen.

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne:
Kantonsingenieur Stellvertreter, Benedikt Eberle, Leiter Planung und Verkehr,
T 058 345 79 34, benedikt.eberle@tg.ch oder

Kantonsingenieur, Andy Heller, T 058 345 79 20, andy.heller@tg.ch

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Personalamt, Edi Hanselmann, Schlossmühlestrasse 9, 8510 Frauenfeld,

edi.hanselmann@tg.ch

Weitere interessante Stellen finden Sie unter www.stellen.tg.ch.

Ralph Wipfli Architektur Schulhausstrasse 1 6330 Cham/Zug
telefon 041 781 59 89 e-mail infoiralph-wipfli.ch

Stadt Zürich
w©($äf Amt für Hochbauten

Unsere Bauten prägen Zürich. Wir entwickeln und realisieren hoch-
wertige Bauwerke für ein lebenswertes, urbanes Zürich. Das ist
unser Ansporn. Im Bereich Projektentwicklung suchen wir einen
oder eine

Junior-Projektleiter/in
Gruppe Wohnen/Gewerbe/
Gesundheit (80-100%)
Als diplomierte/r Architekt/in stehen Sie am Anfang Ihrer Berufs-
laufbahn. Sie interessieren sich im Rahmen eines zweijährigen,
befristeten Einsatzes für das Aufgabengebiet eines grossen, öffent-
liehen Baudienstleisters. Bauen für die Stadt Zürich begreifen Sie
als Chance, positive Impulse zu setzen und öffentliches Kulturgut
nachhaltig weiterzuentwickeln. Sie schätzen projekt- und team-
orientiertes Arbeiten und verbinden sicheres architektonisches
Urteilsvermögen mit unternehmerischem Denken. Es gelingt Ihnen,
komplexe Sachverhalte verständlich darzustellen und innovative
Beiträge in die Entwicklung von Bauprojekten einzubringen. Am
Prozess sind Sie ebenso interessiert wie am Ergebnis. In der Rolle
der Bauherrenvertretung leisten Sie partnerschaftlich und enga-
giert einen wesentlichen Teil zum Projekterfolg.

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätig-
keif in einem professionellen und motivierten Umfeld. Sie bearbei-
ten selbstständig verschiedene Machbarkeitsstudien, Wettbe-
werbsverfahren und Projektmanagementaufgaben. Wir bieten gute
Anstellungsbedingungen und einen Arbeitsplatz im Zentrum von
Zürich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 16. Januar 2015 an: ahb-
bewerbungen@zuerich.ch, Stichwort: «Junior-Projektleiter/in PET
WGG». Bei Fragen steht Ihnen Herr Benjamin Theiler, Gruppen-
leiter, Telefon 044 412 41 40, E-Mail: benjamin.theiler@zuerich.ch,
gerne zur Verfügung.

Weitere Informationen finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/ahb

125 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
12:13 beträgt das Verhältnis Frauen zu Männer
4000 stadteigene Bauten sind unser Wirkungsfeld
350 Mio. Fr. verbauen wir pro Jahr für unsere
Kundinnen und Kunden

Das Amt für Hochbauten ist eine Dienstabteilung
des Hochbaudepartements der Stadt Zürich

UND

Qualität
ISO 9001
Umwelt
ISO 14001

DIVERSES

Wegen Geschäftsaufgabe NPK in Papierform
28 NPK-Ordner von Nr. 100 bis Nr. 770, aktueller Stand 31.12.2013, dem

Meistbietenden. Abholen im Bezirk Meilen, Zürich.

Anfragen unter Chiffre KM94299, Kömedia AG, Postfach 1162, 9001 St. Gallen
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