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-chnik in der Ferne

Ausbildungsjahr eines Schweizer Servicetechnikers in den USA

“ i Unterwegs @ En route

Von einem, der auszog, das Headtunen zu lernen

Was wo besser sei und was schlechter konne er nicht
sagen, meint der angehende Servicetechniker Remo
Giinter auf die Frage nach dem Unterschied zwischen
seinem Ausbildungsland Amerika und der Schweiz.
Driiben sei einfach alles ein wenig anders. Von seiner
Firma wurde der 26-Jihrige im letzten September fiir
ein Jahr ins Entwicklungs- und Trainingscenter nach
Ohio geschickt. Damit ging fiir ihn ein Traum in Erfiil-

lung.

Nachdem Remo Giinter im Mai 2003 die
Techniker-Schule mit Erfolg abgeschlossen
hatte, erhielt er von seinem Arbeitgeber, der
MDC Max Daetwyler AG in Bleienbach,
Bern, das Angebot, sich fiir ein Jahr in den
USA auf dem Gebiet der Graviermaschinen
schulen zu lassen. Fiir Remo Giinter ein
verlockendes Angebot, hatte er doch schon
withrend der Schulzeit mit dem Gedanken
gespielt, sich einmal im Land der unbe-
grenzten Moglichkeiten ausbilden zu las-
sen.

Engraving - High-Tech fiir die
Druckindustrie

Die MDC Max Daetwyler AG, fiir die
der junge Berner seit 1998 arbeitet, stellt

High-Tech-Produkte fiir die Druckindustrie
her. Dazu gehort auch die Herstellung von
Maschinen fiir die Druckformherstellung
im Tiefdruckbereich. Das Tiefdruckverfah-
ren verwendet Stahlwalzen, auf denen in
galvanischen Prozessen zuerst Nickel, dann
Kupfer aufgebracht wird. In dieses Kupfer
wird der zu druckende Bildinhalt in Form
von kleinen Vertiefungen, welche die
Druckfarbe aufnehmen, eingraviert (Engra-
ving). Dies geschieht entweder mechanisch,
unter Verwendung eines Diamantstichels,
oder durch Laserlicht. Laut Remo Giinter
liegt die Schwierigkeit darin, diese Vertie-
fungen, welche bei sehr hoher Geschwin-
digkeit graviert werden (bis zu 8600 Niipf-
chen pro Sekunde bei mechanischer Gravur
und bis zu 140000 Népfchen pro Sekunde

bei Lasergravur), mit einer Genauigkeit von
weniger als | Mikron in Bezug auf Népf-
chengrosse und Positionierung zu halten,
und dies auf Stahlwalzen von bis zu 5 Me-
tern Linge und Umfingen bis zu 2,5 Me-
tern. Die MDC Max Daetwyler AG stellt
sidmtliche fiir die Formherstellung benotig-
ten Maschinen her, von der Galvanik iiber
die Oberflichenbehandlung bis zur Gravur.
Auf Grund der internationalen Kundschaft
besitzt die Firma weltweit Niederlassungen
und Vertretungen, unter anderem in Hun-
tersville, North Carolina, und in Dayton,
Ohio, wo sich das Entwicklungscenter fiir
mechanische Gravurmaschinen und Soft-
ware befindet und wo Remo Giinter seit
vergangenem Herbst ausgebildet wird.

Auf Tuchfiihlung mit Gravier-
maschinen

Die Schulung findet Remo Giinter «sehr,
sehr interessant». Er rdumt jedoch ein, dass
er die ersten paar Monate in Ohio ein wenig
6d fand. Das lange Biiffeln von Theorie im
Schulzimmer sei nicht so sein Ding gewe-
sen, auch wenn er die Notwendigkeit einge-

Redaktion/rédaction «a propos»:
Daniela Diener-Roth (dd), Heinz Mostosi (hm)

Links: Headtunen. Nach der Gravur misst das Messmikroskop Uber dem Zylinder die Népfchen und Ubertrégt sie auf den Bildschirm, wo Remo Giinter sie
ausmisst und miteinander vergleicht. Ist das Ergebnis nicht befriedigend, muss er den Gravierkopf neu ausrichten. - Rechts: Das Team Engineering
Electrical/Electronical/Technical-Workshop, mit welchem Remo Glinter in Dayton zusammenarbeitet.
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sehen habe; viel lieber arbeite er direkt an
den Maschinen.

In seinem Ausbildungsjahr muss Remo
Giinter die vier verschiedenen Typen der
tiber 500 Graviermaschinen, welche die
MDC Max Daetwyler AG weltweit ver-
kauft hat, moglichst schnell kennen, bedie-
nen und reparieren lernen. «In den ersten
Monaten habe ich mit einem Kollegen zu-
sammengearbeitet, welcher die dlteren Mo-
delle dieser Maschinenart in- und auswen-
dig kennt. Ich habe viel Zeit mit ihm an den
Graviermaschinen verbracht und gelernt,
diese zu bedienen. Im Schulungsraum
haben wir uns zusammen durch die Sche-
mas gearbeitet und er hat mir all die Zu-
sammenhinge erklirt», erzihlt Remo Giin-

Der Druckformtrédger des Tiefdrucks besteht aus einem kupferummantelten Stahlzylinder. Das dartiber
liegende Graviersystem graviert die Ndpfchen in die Kupferplatte ein.

ter. Es folgten rund zwei Monate Ausbil-
dung in Huntersville, North Carolina, wo er
lernte, wie der Gravierkopf — der wichtigste
Bestandteil der Maschinen — funktioniert.
Mit dem Gravierkopf werden die verschie-
denen Muster in die Zylinder eingraviert.

Ausbildungs-Highlight Head-
tuning

Seit Februar dieses Jahres ist Remo
Giinter damit beschiftigt, das Headtunen zu
lernen. Dies sei der schwierigste Teil seiner
Ausbildung. Mindestens 6 Monate werde es
dauern, bis er diese Fertigkeit einigermas-
sen im Griff habe. Ein Gravierkopf arbeitet
mit Frequenzen von bis zu 8600 Hertz. Zu

Wie funktioniert Tiefdruck?

Nebst den drei andern aktuellen Druckverfahren Offset, Flexodruck und Siebdruck er-
reicht der Tiefdruck die beste Wiedergabe einer Bildvorlage. Durch kleine «Napfchen» —
entweder chemisch geédtzt oder heute zunehmend elektronisch in die Oberflache des
Druckformtragers graviert, wird die Farbe transportiert. Im Gegensatz zum Offsetdruck,
wo druckende und nichtdruckende Elemente auf gleicher Hohe sind, und der auf dem
chemischen Gesetz des gegenseitigen Abstossens von Fett und Wasser beruht, sind die
druckenden Elemente beim Tiefdruck im Zylinder vertieft und nehmen die Druckfarbe auf.
Das Papier wird in die vertieft liegenden Bildpunkte hineingedrilckt und holt die Farbe
ganz fein und scharf heraus.

Der Tiefdruck liefert konstante, hohe Druckqualitat. Dank hoher Druckgeschwindigkeit
sowie rationalisierter Produktionsmethoden ist er auch recht kostenguinstig. Tiefdruck ist
das optimale Druckverfahren flir hohe Auflagen von
Zeitschriften, Versandhauskatalogen, Verpackun-
gen usw.

Das Bild zeigt ein Graviersystem der neuesten Generation,
welches bis zu 8600 Népfchen pro Sekunde graviert, und
dies bei einer Repertiergenauigkeit < 1 Mikron (0,007 mm).
Die Qualitdt der gravierten Bilder hdngt davon ab, wie gut
das Graviersystem den Tonwertspriingen innerhalb der
darzustellenden Elemente folgen kann. Deshalb werden
fir die magnetische Auslenkung des Gravurstichels bis zu
1200 Watt aufgewendet.
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Bildschirmvergrésserung der in die Kupferplatte
eingravierten Népfchen

diesem Kopf gehort eine elektronische
Karte, welche speziell auf Letzteren abge-
stimmt werden muss. Diesen Prozess nennt
man Headtunen. Durchschnittlich brauche
ein erfahrener Headtuner, so Remo Giinter,
einen ganzen Arbeitstag, um eine solche
Karte auf den entsprechenden Kopf einzu-
stellen. Eine aufwiindige und komplizierte
Sache, die der begeisterungsfihige Techni-
ker nichtsdestotrotz «wahnsinnig span-
nend» findet: «Headtunen wollte ich schon
immer lernen, und jetzt bin ich dabei und es
macht mir riesigen Spass.»

Uncle Sams faszinierende
Sportwelt

Remo Giinter hat sich in seinem neuen
Umfeld sehr schnell eingelebt. Die meisten
Leute in der Firma kannte er bereits von
einem Kurzeinsatz im Jahr 2002, als er in
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Links: Baseball live: hier im Great American Ball Park in Cincinnati — Rechts: Remo Glinter beim Spiel in seinem Fussballclub Forrest Green aus Beaver-
creek, Ohio, mit dem er regelmassig an Meisterschaften teilnimmt.

Dayton mithalf, eine neue Maschine zu ent-
wickeln. Man habe sich von Anfang an sehr
um ihn gekiimmert, ihn auf Wochenendaus-
flige mitgenommen oder an Sportanldsse.
Kontakt zu finden sei grundsitzlich recht
einfach, doch mit Einheimischen eine
Freundschaft aufzubauen, sei schwieriger
als in der Schweiz. «Die Leute hier sind
einfach viel oberflichlicher — man kann mit
ihnen am Abend ein super Fest haben und
am anderen Morgen kennen die dich nicht
mehr.» Ab und zu packe ihn auch das Heim-
weh; er sei eben ein sehr familienbezogener
Mensch.

Remo Giinter verbringt den grossten Teil
seiner Freizeit mit Sport. Er spielt in einem
Fussballclub, mit dem er auch regelmassig
an Meisterschaften teilnimmt, und hilt sich
daneben mit Muay Thai Kickboxing in
Form. Das absolut Grosste fiir ihn aber sei,
dass er in den USA all seine geliebten ame-
rikanischen Sportarten wie Football, Base-
ball, Basketball und Eishockey live miterle-
ben konne. Daneben unternimmt er auch
gerne Ausfliige mit seinen Kollegen. Die
Tatsache, dass man mit dem Auto zehn
Stunden in die gleiche Richtung fahren
kann und sich dann noch immer im gleichen
Land befindet, fasziniert ihn.

Lohnend - trotz Heimweh

Nach seinem Ausbildungsjahr wird der
US-Erfahrene in die Schweiz zuriickkehren,
um am Hauptsitz als Servicetechniker zu ar-
beiten. Er freut sich jetzt schon darauf, nach
diesem Jahr fliessend Englisch sprechen zu
konnen. Ganz allgemein ist er iiberzeugt,
dass ein Auslandaufenthalt einem person-
lich sehr viel bringt: «Man wird unabhin-
gig, lernt eine andere Lebensweise kennen,
lernt die Wirtschaft kennen, die Industrie,
die unterschiedlichen Mentalititen — und

Bulletin SEV/VSE 15/04

erarbeitet sich ein gewisses Organisations-
talent.»

Ob er ein Ausbildungsjahr in den USA
denn jedem empfehlen koénne? Remo Giin-
ter zogert. Seine anfinglichen Heimweh-
Attacken kommen ihm wieder in den Sinn
und die damaligen Zweifel, ob er ein volles
Jahr iiberhaupt durchstehen wiirde. Fiir eine
so lange Zeit weit weg von daheim zu sein
sei eben nicht einfach. Wenn einen die

Sehnsucht nach dem Zuhause packe, fiihle
es sich an wie eine Ewigkeit. Doch nun
wisse er, dass er dieses Jahr durchziehen
werde, und das erfiille ihn mit Stolz. Also
doch. Ein Jahr Ubersee. Remo Giinters Sta-
tement zum Schluss ist denn auch klar:
«Probieren sollte es auf alle Fille jeder, der
die Moglichkeit dazu bekommt.»

Daniela Diener

Ekus Wissenschaft, Technik, Medien

tions

Bolo’s Computer Museum

Le Bolo’s Computer Museum est une collection
d’ordinateurs. Le but de I'association aBCM qui
s’est formée autour de ce musée est d’encourager la
2 sauvegarde et la
mise en valeur du
matériel 1ié a I"his-
toire de I'informa-
tique. Une sélec-
tion parmi les ma-
chines les plus
intéressantes  est
exposée de ma-
niére permanente
a I’Ecole Poly-
technique  Fédé-
rale de Lausanne
(EPFL), sous le nom de Musée Bolo. La plus
grande partie de la collection est entreposée dans
deux locaux a Chavannes-prés-Renens et a coté de
la gare de Lausanne. Actuellement, le Bolo’s Com-
puter Museum compte plus de 450 machines diffé-
rentes, de la perforatrice a cartes au Commodore 64
en passant par des productions plus locales comme
les Smakys. dd
Exposition permanente a I'Ecole Polytechnique
Fédérale de Lausanne (EPFL), batiments IN; pour
plus d’informations, consultez le site www.bolo.ch

Museum Bellerive, Ziirich:
Magische Faden - Marionetten
im digitalen Zeitalter

Bis 12. September 2004

In dieser Ausstellung macht das Museum Bellerive
— ausgehend von seiner weltberiithmten Marionet-
tensammlung — den Ubergang zwischen analoger
und digitaler Mario-
nette und anderen
«magischen Fiden»
deutlich. Die Uber-
setzung von Alt in
Neu, von Analog in
Digital, erfolgt iiber
das populirste Com-
puter-Eingabegeriit:
die Maus. Der Spie-
ler hat gleichzeitig
die Moglichkeit, die digitale Marionette mit
seiner eigenen Stimme sprechen zu lassen. Die
vom installierten Mikrofon aufgezeichneten Audio-
daten werden ins neuronale Netzwerk zur Stimm-
erkennung geleitet, welches wieder die Viseme, die
Gesichtsziige der 3D-Marionette, ansteuert.  hm

Gedffnet: Dienstag/Mittwoch 11-18, Donnerstag
11-20, Freitag/Samstag 11-17, Sonntag 10-18
Uhr. - Info: Tel. 043 446 44 69
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"v:}chnik — nicht nur Mannersache

Riickblick zum 30. internationalen Frauen-Kongress FiNuT

Fiir mehr Frauen-Power in Naturwissen-

schaft und Technik

Am internationalen Kongress FiNuT, der vom 20. bis 23.
Mai an der Ziircher Hochschule in Winterthur statt-
fand, trafen sich Frauen aus dem naturwissenschaft-
lichen und technischen Bereich, um sich zu prisentie-
ren und auszutauschen. Organisiert wurde die Veran-
staltung vom Verein Frauen in Naturwissenschaft und
Technik Schweiz, der eigens fiir diesen Kongress ge-
griindet worden war und dem unter anderen auch die
Schweizerische Vereinigung der Ingenieurinnen (SVIN)
sowie die Fachgruppe Ingenieurinnen und Architektin-

nen (fis/STV) angehorten.

Unter dem Motto «no limits» begegneten
sich in Winterthur Frauen aus Deutschland,
Osterreich, der Ukraine und der Schweiz,
um withrend vier Tagen in iiber 140 Veran-
staltungen die gegenwiirtige Situation der
Frauenforderung zu diskutieren. Neben den
Referaten wurden auch ein Marktplatz mit
tiber 20 Ausstellerinnen geboten sowie ein
Rahmenprogramm mit Fest, Konzert und
Theater. Unter den Teilnehmenden befan-
den sich neben Naturwissenschaftlerinnen
und Ingenieurinnen auch Technikerinnen
und Handwerkerinnen.

Chancengleichheit in der
Schweiz: erniichternde Bilanz

Die Bundesritin Micheline Calmy-Rey,
die zur Eroffnung des Kongresses eine
Grussbotschaft geschickt hatte, forderte
darin, dass Frauen in Naturwissenschaften
und Technik vermehrt sichtbar werden
miissten und zeigen, wie aktiv ihre Rolle
dort ist. Es ginge dabei nicht nur um die
Frage der Gleichstellung, sondern ganz all-
gemein darum, Frauen ein grosseres Be-
rufsspektrum anzubieten. Bei Fichern, die
als «unweiblich» gelten, hitten junge
Frauen noch allzu oft den Eindruck, sie
seien im Vergleich zu ihren minnlichen
Kollegen benachteiligt und miissten enorme
Schwierigkeiten bei sich selbst und bei an-
dern iiberwinden. Solche Angste gelte es
abzubauen, denn sie seien oft Folge eines
falschen Verstindnisses der naturwissen-
schaftlichen und technischen Berufe.

Die Nationalritin Franziska Teuscher
wiinschte in ihrem Eréffnungsreferat neben
familienfreundlichen Rahmenbedingungen

52

auch ein grosseres Engagement seitens der
Wirtschaftsverbénde und Branchenorgani-
sationen, damit Frauen noch stirker und
selbstbewusster in die Bereiche Naturwis-
senschaft und Technik eindringen konnten.
Im Jahre 2002 hitten nur gerade 107 Frauen
das Fachhochstudium im technischen Be-
reich abgeschlossen, also rund 6 Prozent
aller Absolvent(inn)en. An der ETH sei der
Frauenanteil in diesen Disziplinen mit 22
Prozent wohl etwas hoher gelegen, doch
das Niveau sei im internationalen Vergleich
noch immer sehr tief. Auch konne nach wie
vor nicht von Lohngleichheit gesprochen
werden, die Differenzen hielten sich, bei
gleicher Leistung, hartnickig bei iiber 21
Prozent. Auch in den Fiihrungsetagen seien
Frauen, wie eine Befragung bei 30 borsen-
kotierten Schweizer Unternehmen zeige,
«massiv untervertreten», obschon sie in den
letzten Jahren bei den héheren Ausbildun-
gen stark aufgeholt hitten und in gewissen
Studienfichern sogar die Mehrheit bildeten.

«Peinliche Mdnnerteams»

Die Chemieingenieurin Dr.  Suzanne
Thoma stellte in threm Vortrag tiber Nach-
wuchsforderung in der Wirtschaft die beruf-
liche Integration der Frauen in der Schweiz
und in Deutschland jener in Frankreich und
in China gegeniiber, wo sie sehr viel weiter
fortgeschritten sei. In den USA und in Ka-
nada gar sei es auffallend, welch aktive
Rolle Frauen im Geschiftsleben spielten.
Reine Minnerteams wiirden in den USA
«schon fast peinlich» wirken. Wenn sich in
der Schweiz in den letzten 15 Jahren auch
vieles zugunsten der berufstitigen Frauen

1l Veranstaltungen B Manifestations

Die Nationalrétin Franziska Teuscher (rechts) und
die Winterthurer Stadtrétin Pearl Pedergnana
beim Schweissen

veriandert habe, so sei vieles doch auch wie-
der gleich geblieben: so seien heute wohl
viel mehr Frauen im unteren und mittleren
Kader vertreten, doch in hoheren Kader-
funktionen oder gar in der Geschiiftsleitung
von mittleren und grosseren Unternehmen
seien sie so selten wie eh und je. Dies lige
nicht zuletzt daran, dass mehr Frauen als
Miinner Studienrichtungen wihlten, die fiir
eine berufliche Karriere wenig Potenzial
hitten. Auch politisch-gesellschaftliche
Komponenten, wie z.B. Arbeitsmodelle,
sowie die Selektions- und Beforderungspra-
xis der Unternehmen wiesen Verbesse-
rungspotenzial auf. Thre erniichternde Pri-
sentation schloss Suzanne Thoma dennoch
optimistisch: auch in der Schweiz hitten die
Firmen ein grosses Eigeninteresse daran,
fihige Frauen zu fordern, weil es mittler-
weile bekannt sei, dass gemischte Teams
bessere Leistungen erbrichten. Immer mehr
Unternehmensleiter wiirden dies heute er-
kennen und auch danach handeln.

Forderungen von Frauen an
Frauen

Zum Schluss der viertigigen Veranstal-
tung hielten die Teilnehmerinnen in einer
Resolution fest, dass Politik und Wirtschaft
ihr Engagement zur Gunsten der Integration
von Frauen im naturwissenschaftlich-tech-
nischen Bereich verstirkt fordern sollten.
Die Frauen ihrerseits hiitten die entspre-
chenden Akteure dabei tatkriftig zu unter-
stiitzen. Ganz allgemein sollten Frauen ver-
mehrt Verantwortung iibernehmen und sich
in der Offentlichkeit selbstbewusst als Vor-
bilder prisentieren. Nur so konne ein posi-
tives Rollenbild vermittelt werden.

Der nichste FiNuT-Kongress findet statt
vom 5. bis 8. Mai 2005 an der Hochschule
Bremen in Deutschland.  Daniela Diener
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Veranstalter

CompetAir GmbH - Schwe«zensche Elektro—Emkoqu “Vereinigung eev - Elbro AG Elevtte AG - Emclux SA Feller AG Fixmax AG Funk + Meier AG
Gebtiude Netzwerk Institut GNI - Hager Tehalit AG - A. Heiniger & Cie. AG - HTS High Technology Systems AG - legrand (Schweiz] AG & Diviso Bticino
levy Fils AG - pem Informatik AG - Philips AG Lighting - Plica AG - Recom Electronic AG - REHAU GmbH - Reichle & DeMcssorl AG /. nﬁdm .
Roland Messerli AG - Schneider Electric (Schweiz) AG - M. Schénenberger AG - SES ummcrket AG - Swisslux AG - Sylvania lighting SA
Theben (Schweiz) AG - fransverso ag - Verband Schweizerische Elektrcrlnstallanonshrmen VSEL - Wera by Spnrol Tools AG WISI Wslhelm Sihn AG
Woertz AG - Otio Zlmmermann AG ; J

Fur weitere Informationen und PIctz—Reservahcm WWW. elecfro—tec ch

Schweizerische Elektro-Einkaufs-Verei

Postfach 546 - Konsumstrasse 22A - 3000 Bern 14 - Tel. 031 380 10 10

! &
\ \ /Y ’\ /[ \ Kertész Kabel AG
| j’ \’ P )/ B I N Wibachstrasse 8 - CH-8153 Riimlang
A Y ‘ Telefon 01/818 08 80 e ————
AV k Telefox 01/818 08 32 oo ©

E-mail: verkavf@kerteszkabel.ch www.kerteszkabel.ch

electrosui SEV Verband fOr Elektro-, Energie- und Informationstechnik — SEV Association

pour I'électrotechnique, les technologies de I'énergie et de I'information
’ VSE Verband Schweizerischer Elektrizitdtsunternshmen
’ AES Association des entreprises lectriques suisses

Na,
schon Anschluss
gefunden?

im Internet unter
www.kerteszkabel.ch

Schwerpunkte: GIS/NIS, OPC
Points essentiels: SIT/NIS, OPC

712004 Netzinformationssysteme

OPC: la clé de voiite pour une automatisation intégrée
o OPC XML
€850 OPC: Standard fiir den Austausch von Produktionsdaten
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