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1006 NOTIZEN

PD Dr. Urs Bitterli, 5000 Aarau, Halde 2
Hans Boesch, 8712 Stäfa, Eichstrasse 10a
Dr. Alfred Cattani, 8132 Egg, Brunnenwiesstrasse 3

Prof. Dr. Daniel Frei, 5000 Aarau, Hohlgasse 34
Daniel Goldstein, B-1150 BruxeUes, rue Martin Lindekens 10

Prof. Dr. Karl S. Guthke, Lincoln, Mass. 01773 (USA), Hillside Road
Al Imfeid, Informationsdienst Dritte Welt, 3000 Bern 9, Neufeldstrasse 9

Dr. Joseph Jurt, D-8400 Regensburg, Universität Regensburg, Universitätsstrasse 31

PD Dr. Willy Linder, 8132 Egg, Brunnenwiese 58

Prof. Dr. Hermann Lübbe, 8840 Einsiedeln, Birchli, Haus «Claudia»
Regierungsrat Albert Mossdorf, Finanzdirektion des Kantons Zürich, 8090 Zürich,

Walcheplatz 1

Richard Reich, 8127 Aesch-Forch, Aeschstrasse 927
Prof. Dr. Werner Stauffacher, 1012 Lausanne, chemin de la Rosière 32

Tätig im Dienste der Welternährung:

Die Bühler-Firmengruppe
• Stammhaus in Uzwil

• 5 Zweigwerke in Winkeln, Amriswü,
Flawil, Trübbach und Appenzell

• Bühler-Miag GmbH, Braunschweig

• 13 Tochtergesellschaften, weltweit

• 9000 Mitarbeiter

(BUHLER) Gebrüder Bühler AG, 9240 Uzwil



Wir lassen Siehierstatt
eine Anzeige lesen liebereine

Denkaufgabe lösen undwünschen
Ihnen vielVergnügen.

A. Alle Menschen streicheln
schwarze Katzen.

B. Viele Katzen sind schwarz.
1. Menschen mögen schwarze

Katzen-.
2. Mindestens ein Mensch mag

eine schwarze Katze.
3. Schwarze Katzen mögen

manchmal Menschen.
4. Menschen streicheln

mindestens eine Katze.
5. Ein Mensch streichelt viele

Katzen.

A. Alle Hunde gehorchen einem
Menschen.

B. Viele Menschen haben je einen
Hund.

1. Viele Hunde gehorchen allen
Menschen.

2. Neugeborene Hunde gehorchen
einem Menschen.

3. Viele Hunde mögen Menschen.
4. Einige Hunde gehorchen nur je

einem Menschen.
5. Ein Mensch hat gern einen

Hund.

Die ersten zwei Sätze stellen Tatsachen in genau gewählten Worten
fest. Von den nur aus diesen Tatsachen gezogenen Schlussfolgerungen
sind in beiden Aufgaben einige falsch. Welche?

Die im ersten Moment scheinbar richtigen Schlussfolgerungen können

Sie durch scharfe Überlegungen von den wirklich richtigen trennen.
Oder auch, indem Sie die verkehrt gedruckte Lösung lesen.
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SANDOZ
Sandoz AG Basel
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Bei SULZER arbeiten aufvielfältige Art
und an unterschiedlichen Produkten
Vertreter unzähliger Berufe. (Das Bild
bieter nur einen einzigen, winzigen
Einblick ins Ganze.) Ein Gemeinsames

aber gibt es: Was, wo und wie
auch immer gearbeitet wird, wie
eindrücklich und modern die vorhandenen

Mittel und Methoden zum
Erreichen technischer Spitzenleistungen
auch sein mögen (und müssen) - am
wichtigsten ist der Mitarbeiter, der
Mensch. I
Gebrüder Sulzer, Aktiengesellschaft N

8401 Winterthur

Im modernen
Großmaschinenbau ist die
gleichbleibende Qualität

der Erzeugnisse
oberster Grundsatz.
Besonders aufwendig
ist die Qualitätskontrolle

bei großen und
komplizierten
Bauteilen. Hier überwacht
der Fachmann die
Spannungs- und
Dehnungsmessung eines
eigenmediumbetätigten
Frischdampfisolier-
ventils.

5ULZER
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