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Dahinter

Menschen

CtpllAfl Ebenso oft wie anerkennend wird von technischen SpitzenleistungenÄ1.^4M?M «von Sulzer» gesprochen. Solche Redeweise führt dazu, daß etwas
2 «mm/11, Wichtiges übersehen wird. Nämlich daß solche Leistungen¦llHIIlCr von den Mitarbeitern erbracht werden und daß ihnen, den

Menschen, die Anerkennung gebührt. Jedem einzelnen
von ihnen. Das mag als selbstverständlich erscheinen.
Aber je größer ein Unternehmen ist, desto weniger sind

Außenstehende sich bewußt, daß dahinter immer Menschen stehen. Und desto eher
gehen sie davon aus, die Belegschaft sei eine anonyme Masse. Zu oft wird ganz
einfach vergessen, daß auch im Großunternehmen die Menschen immer nur in kleinen
Gruppen, in überblickbaren Teams zusammenarbeiten. Dabei tragen die ganz persönlichen

Neigungen und Anlagen eines jeden ausschlaggebend zum Erfolg ihres
beruflichen Zusammenwirkens bei.
In der Maschinenindustrie geht es um Maschinen. Hinter diesen Maschinen aber
stehen immer Menschen. Im wörtlichen und übertragenen Sinn. ^p, nn c-jr^,—, "¦

Gebrüder Sulzer, Aktiengesellschaft, 8401 Winterthur SlUJLbSljLß 5
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Wer von seinem Auto aus
jederzeit um die halbeWelt
telefonieren kann, ist mit Natel
von Autophon unterwegs.

Nehmen Sie mit uns
Verbindung auf,wir senden Ihnen
nähere Informationen.

Informieren Sie mich
über das Autotelefon «Natel» mit Tastenwahl,
das sich in jedes Auto und jedes Boot einbauen lasst.
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Name: in Firma:

Strasse: Telefon:

PLZ: Ort:

Einsenden an: Autophon AG. Vertriebsleitung Schweiz. Stauffacherstrasse 145. 3000 Bern 22 -^Ê^

Autophon-Niederlassungen
Zurich 01 20144 33, St. Gallen 071 258511. Basel 061 22 55 33, Bern 031 42 66 66, Luzern 041 44 04 04

Téléphonie SA in Lausanne 021 26 93 93, Sion 027 22 57 57, Genève 022 42 43 50

AUTOPHON ©
Sprechen Sie mit Autophon.

wenn Sie informieren müssen oder Informationen brauchen, wenn Sie gesehen oder gehört werden wollen,
wenn Sie die richtige Verbindung mit oder ohne Draht brauchen, wenn Sie warnen, überwachen

oder einsatzbereit sein müssen.
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Eine Bank, welche
ihr Metier, die

Vermögensverwaltung,
kennt.

Ein Börsenteam,
das die von ihm

empfohlenen
Werte kennt.

Bankiers, die ihre Kunden
kennen.

Denn wir
wollen Sie

aktiv betreuen.

Rüegg. An
_.. .BankAG
fl IFIf^ri Fraumünsterstrasse 1S Postfach 381 8022 Zürich

CJLAl ILrl l Tei. Büro 0121162 67 Börse 0121167 S3

gegründet 1922
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