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Wenn Japans Selbstverteidigungsstreit-
krafte im Jahre 1966 modernisiert und
verstiarkt worden sind, dann wird Japan
nach dem kommunistischen China, wenn
auch nicht an Menschenzahl, die stérkste
Militarmacht Asiens sein.

Schweizerische Armee

Um die Kadervorkurse

In der letzten Zeit hat der Bundesrat
unter zwei Malen Gelegenheit gehabt,
auf Kleine Anfragen von Nationalriten
zu antworten, die sich mit der Frage
der Respektierung religidser und anderer
wichtiger Feiertage durch die Armee,
insbesondere in den Kadervorkursen, be-
faBten. Wihrend die eine dieser Fragen
namentlich den Verkehr motorisierter
Militdrkolonnen an Sonn- und Feiertagen
kritisierte, wurde von der anderen Frage
beanstandet, daB sonntégliche SchieB-
tibungen der Truppe im Widerspruch zu
den Bestrebungen zur Verminderung des
Larms und der Férderung der Sonntags-
ruhe stehen.

In seinen schriftlich erteilten Antworten
auf die beiden Anfragen stellte der Bun-
desrat fest, daB die Sonntage sowie die
besondern religiésen und staatlich aner-
kannten Feiertage in der Armee grund-
sétzlich als Ruhetage gelten. Eine Aus-
nahme gelte lediglich dann, wenn an
solchen Tagen aus dienstlichen Griinden
militdrische Arbeit verrichtet werden
miisse, was vor allem in den Kaderkursen
der Fall sei. Fur diese Kurse schreibe
eine Verfligung des Eidgendssischen Mi-
litirdepartements vom 22. August 1957
vor, daB in ihrer Programmgestaltung und
Durchfilhrung alles vermieden werden
solle, was das religiése und patriotische
Gefuhl der Wehrménner und der Bevdl-
kerung verletzen kénnte. Insbesondere
sind in der Zeit zwischen 0600 und 2000
Uhr motorisierte Truppenverschiebungen
und Kolonnenfahrten nur fir den Trans-
port der Truppe von und zum Gottes-
dienst zuldssig. Was im besondern die
Kadervorkurse anbetrifft, legte der Bun-
desrat dar, weshalb in diesen Kursen die
Sonntage grundsétzlich Arbeitstage sein
missen. Leider gestatten es die Kiirze
der Kadervorkurse sowie die reich be-
frachteten Ausbildungsprogramme nicht,
den Sonntag in diesen Kursen dienstfrei
zu erkldren. Immerhin seien in der ge-
nannten Verfligung des Eidg. Militar-
departements die nétigen Einschrankun-
gen enthalten, wonach larmige und die
Sonntagsruhe der Bevélkerung stérende
Ubungen vermieden werden sollen.

Die beiden Kleinen Anfragen geben An-
laB zu einer grundsétzlichen Betrachtung
tber Sinn und Bedeutung der Kader-
vorkurse, die in diesem Jahr, gestiitzt
auf die Revision des Bundesgesetzes
tiber die Militdrorganisation, um einen
Tag verlangert worden sind. Unsere den
Wiederholungskursen vorangehenden
Kadervorkurse haben im wesentlichen
eine zweifache Aufgabe:

Einerseits sollen, miissen sich hier die
aus dem Zivilleben einrlickenden Offi-
ziere und Unteroffiziere zu der innern
und &uBern soldatischen Haltung zuriick-
finden, die ihnen erlaubt, in voller Sicher-
heit als Vorgesetzte vor ihre Ziige und
Gruppen zu treten. Und zum zweiten
missen die Kader in diesem Kurs in der
technischen Beherrschung von Walffen
und Gerdten jenen Stand des eigenen
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Kénnens erreichen, der ihnen das Recht
gibt, von ihren Untergebenen dasselbe
zu fordern.

Es 14Bt sich schlechterdings nicht ver-
meiden, daB der Kadervorkurs-Sonntag
fur die Arbeit in Anspruch genommen
wird. Zur Erreichung der umschriebenen
Ziele, die im Kadervorkurs erreicht wer-
den missen, ist die zur Verfiigung ste-
hende Zeit sehr kurz bemessen; sie reicht
bei voller Ausniitzung knapp aus, um die
verschiedenen Aufgaben zu erfillen.
Wiirde der Sonntag ausfallen, mibBte
zwangsldufig ein weiterer Wochentag in
Anspruch genommen werden, wovon der
tiberwiegende Teil der im Erwerbsleben
stehenden Offiziere und Unteroffiziere
wenig begeistert ware. Die Beanspru-
chung des Sonntags liegt deshalb im
Interesse einer gewissen Zeitckonomie,
auf die wir in unseren Milizverhaltnissen
in besonderer Weise Riicksicht nehmen
missen.

Dazu kommt ein zweites: nach unseren
Erfahrungen wirkt sich die Unmittelbar-
keit des vorangehenden Kadervorkurses
wertvoll auf den nachfolgenden Dienst
aus. Unsere Milizkader, die aus dem Zi-
villeben in den Militardienst einriicken,
bediirfen erfahrungsgemidB einer gewis-
sen Anlaufzeit, um in militdrischem Kon-
nen und duBerer Haltung soweit zu kom-
men, daB sie mit voller Sicherheit vor
ihre Truppe treten konnen. Es ist eine
der Hauptaufgaben des Kadervorkurses,
den Kadern diese innere Sicherheit zu
geben und sie zu befdhigen, von der
ersten Minute hinweg als wirkliche Vor-
gesetzte aufzutreten. Der Sonntag, als
letzter Vorbereitungstag vor dem Wie-
derholungskurs, ist hierfur der entschei-
dendste Tag. Wird er zur Ruhe beniitzt,
so droht ein wesentlicher Teil dieser Wir-
kung verlorenzugehen.

Dies sind die Griinde dafur, daB auch in
Zukunft auf die Sonntagsarbeit in den
Kadervorkursen nicht verzichtet werden
kann. Immerhin ist ausdriicklich vorge-
sehen, daB die Kursteilnehmer Gelegen-
heit erhalten sollen, Gottesdienste zu be-
suchen und daB die Ausbildungstitigkeit
alles vermeiden soll, was die Bevdlkerung
in ihrer Sonntagsruhe stéren oder in ihren
Gefiihlen verletzten kdnnte.

DU hast das Wort -

Soll meine Tochter FHD werden? (Siehe
Nr. 156/62.) Zu dieser Frage von Wm. Z
sind zahlreiche Antworten eingegangen.
Verraten méchte ich nur eines: Die Geg-
nerdes FHD werden es schwer haben! Fa.

Dem Einsender im «Schweizer Soldat»
Nr. 15 mit der Frage: «Soll meine Toch-
ter FHD werden?» danke ich, daB er
sich zu dieser Fragestellung die Mihe
nahm. Anderseits bin ich héchst erstaunt,
um nicht zu sagen emport, daB es also
immer noch Teile der Bevolkerung gibt,
die nicht wissen, daB sich eine FHD aus
Liebe zu ihrem Land und .aus Helfer-
willen zu den Mitmenschen zum Frauen-
hilfsdienst meldet. Glauben denn diese
Leute wirklich, daB wir uns nur zum Ver-
gniigen aufopfern? Militdrdienst ist kein
Ferienaufenthalt. Wer hitte z. B. wih-
rend des Krieges die vielen Frauen und
Kinder in den Flichtlingslagern oder
beispielsweise das Lager der Ungari-
schen Fluchtlings-Studentinnen betreuen
sollen, wenn nicht wir FHD gewesen wéi-
ren? Wissen diese Leute nicht mehr, wie
froh damals mancher Wehrmann iiber die

ihn ersetzende FHD war, z.B. in den
Auswerte-Zentralen, im Flieger-Beobach-
tungs- und Meldedienstes, in Biiros etc.
In England, lIsrael, Finnland (Finnische
Lotta) und vielen andern Léndern wird
die Frau in der Armee sehr geschétzt,
nur in der Schweiz wird man belédchelt,
wenn man sich der Armee und seinen
Mitmenschen zur Verfiigung stellt, das
ist deprimierend. Leider meldeten sich
anfanglich zum Schaden der Armee auch
ungeeignete Leute zum FHD. (Bei den
spateren Rekrutierungen wurde deshalb
auf guten Charakter groBer Wert gelegt.)
Ich habe mich wéhrend des Krieges zur
Gattung «Fiirsorge» gemeldet und muBte
jetzt nach 20 Jahren leider aus gesund-
heitlichen Griinden austreten. In all die-
ser Zeit hatte ich es nie bereut, dem
FHD beigetreten zu sein, im Gegenteil.
Persénlich hat man den groBten Nutzen
davon, und aus diesen Reihen habe ich
meine treuesten Freundschaften gewon-
nen. Ich kann aus Erfahrung heraus je-
dem Madchen den Beitritt zum FHD nur
empfehlen. Es ist sehr betriiblich, daB
viele daran gehindert werden, weil ein
Teil der Bevolkerung die Wichtigkeit des
FHD fiir unsere Armee nicht anerkennen
will. A.D

An Wm. Z. Seit 1951 bin ich beim FHD.
In der Zwischenzeit habe ich geheiratet
und bin nun Mutter von drei Méadchen.

Wenn meine Toéchter das Alter von 19
erreicht haben werden und zum FHD
mdchten, bin ich damit ganz einverstan-
den. Ich hoffe sogar, alle drei werden
sich einmal dazu melden.

FHD D.Chef M.
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«General»?

Das Wort «General» wird gewdhnlich
folgendermaBen erklart: Es kommt von
dem lateinischen generalis = allgemein,
zum Allgemeinen gehérig, deutet also an,
daB ein General mit dem Besonderen,
mit den «Spezial»waffen nichts mehr zu
schaffen hat, sondern eine aus mehreren
Truppengattungen zusammengesetzte
Heeresabteilung fiihrt:

«Ein General heifit ein Allgemeiner.

In einer Waffe soll eigentlich keiner

Mehr aufgeh’n, er soll sie alle erfassen

Und versteh’n, sie zusammenwirken zu
lassen.»

Diese Erkldarung ist jedoch nicht richtig.
Urspriinglich war General ein Oberbe-
fehlshaber, dessen Gewalt fiir mehrere
Regimenter gemeinsam war. In der
Kriegsliteratur des 16.Jahrhunderts wird
meist gerade als Regel genommen, daB
jede Waffe ihren besonderen «General»
hat: das FuBvolk den Generalobersten,
die Reiterei den Feldmarschall und die
Arkelei den Feldzeugmeister.

(Aus «Wort und Brauchtum des Soldaten»,
H. G. Schulz Verlag, Hamburg)
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