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Entspricht es Ihren Neigungen, technische Probleme vorerst

in den Griff zu bekommen' Besitzen Sie bereits Erfahrung

im Umgang mit Halbleitern in der Tonfrequenztechnik
und haben Sie zudem Interesse, massgebend an der
Gestaltung von

übertragungstechnischen
Ausrüstungen und Geräten
der Nachrichtentechnik

mitzuarbeiten' Damit können Sie unser neuer Mitarbeiter
sein

Erfahrenen

Entwicklungs-Ingenieuren
mit fundierten Fachkenntnissen, die bereit sind, eine
Gruppe jüngerer Mitarbeiter bei der Fuhrung ihrer
Probleme zu unterstutzen, bieten wir interessantes und
abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld
Fuhlen Sie sich durch dieses Stelleninserat angesprochen,
dann setzen Sie sich mit uns in Verbindung

Chr. Gfeller AG, Brunnenstrasse 66, 3018 Bern
Telefon (031) 55 51 51 (intern 817)

L®IM1^A

Für unser Projektierungsbüro in Visp suchen wir

Tiefbau- oder Eisenbeton-
Zeichner

für interessante Arbeiten im Kraftwerkbau und Bau
von Energieversorgungsanlagen. Einige praktische
Erfahrungen erwünscht, jedoch nicht Bedingung.

Wir bieten:
— Vielseitige und selbständige Arbeit in kamerad¬

schaftlichem Team

— Fünftagewoche
— Moderne Anstellungsbedingungen und Sozial¬

leistungen
— Mithilfe beim Umzug und Beschaffung einer

Wohnung oder eines Studios in Visp oder Brig

Eintritt sofort oder nach Übereinkunft

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind zu
richten an:

LONZA AG, Elektrizitätswerke, «Personal», 3930 Visp

In unserer Gruppe Fernwirktechnik wartet einem initiativen

Ingenieur-Techniker HTL
(Richtung Schwachstrom)

eine interessante und vielseitige Tätigkeit, die folgende
Gebiete umfasst

— Projektierung von Steuer- und Datenverarbeitungs¬
systemen

— Kundengebundene Auftragsbearbeitung
— Digitale Schaltungstechnik (Elektronik)

Interessiert Sie diese weitgehend selbständige und
verantwortungsvolle Aufgabe in einem kameradschaftlichen
Team' Wenn ja, dann setzen Sie sich doch mit uns in

Verbindung

Chr. Gfeller AG, Brunnenstrasse 66, 3018 Bern

Telefon (031) 55 51 51 (intern 817)

Für die Verkaufsabteilung unserer Waffenfabrik suchen wir
einen jüngeren, technisch begabten

Korrespondenten
Die Aufgabe besteht u. a. in der Vorbereitung und Uber-
wachung der internen Auftragsbearbeitung sowie im
telefonischen und schriftlichen Verkehr mit Waffenhandlern,
Buchsenmachern und Endverbrauchern Im weiteren sind
auch Kunden zu empfangen, Statistiken zu erstellen und
Waffenkontrollblatter zu fuhren

Die Position erfordert absolute Zuverlässigkeit, Freude am
selbständigen Arbeiten und Interesse an Waffen, ferner
gute Franzosischkenntnisse und gelaufiges Maschinenschreiben

Interessierte Herren (Schweizer Burger) im Idealalter von
etwa 25 Jahren bitten wir, sich zwecks Vereinbarung eines
fur sie unverbindlichen Orientierungsgesprächs mündlich
oder schriftlich mit uns in Verbindung zu setzen. Kennziffer
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SIG Schweizerische Industrie-Gesellschaft
8212 Neuhausen am Rheinfall
Telefon (053) 8 15 55, intern 6771
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