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Steilenanzeiger
Unsere Klientin ist eine bedeutende schweizerische Unternehmung im
Sektor Nachrichtentechnik/Elektronik. Sie ist ansässig im Raum Zürich
und exportiert einen wesentlichen Anteil ihrer Produktion.

Die Stelle des Leiters einer HW-Entwicklungsgruppe ist zu besetzen.
Die Gruppe realisiert Systeme zur Übertragung von Daten und Sprache
bei hohen Sicherheitsanforderungen und erschwerten Umweltbedingungen.

Sie entwickelt zurzeit eine neue Systemgeneration.

Wir suchen Kontakt zu jüngeren Hochschul-Ingenieuren mit mehrjähriger

Elektronik-Entwicklungspraxis in der Nachrichtentechnik, vorzugsweise

Datenübertragung oder Signalverarbeitung, mit ausgesprochener

Teamfähigkeit und Eignung zur Führung einer Gruppe qualifizierter
Mitarbeiter.

Zur Abklärung des beidseitigen Interesses bitten wir um Ihr Curriculum Vitae an H. H. Baumann, MSL (Schweiz) AG,
Signaustrasse 9,8008 Zürich, Telefon 01 69 49 90 (Referenz-Nummer: 6939-S).

Der Name MSL bürgt seit 29 Jahren weltweit für absolute Diskretion. Wir machen keine Rückfragen und stellen Sie unserem
Auftraggeber nur nach ausdrücklicher Absprache vor.

Management Selection Ltd - Suche und Auswahl von Fuhrungs-

kraften Niederlassungen in Australien (2). Belgien, Deutschland

(2), Frankreich (3), Grossbritannien (5), Holland, Irland,

Italien, Mittelost, Schweden, Schweiz, Sudafrika (4), USA (5)

INTERMHTIDMHLE UMTERMEHMEM5BERHTER

Sie sind kontaktfreudig, ehrgeizig, dynamisch und suchen eine Herausforderung an der Kundenfront?

Im nationalen Kreditgeschäft bieten wir Ihnen die Möglichkeit, als

Firmen-Kundenberater(in)
ein eigenes Kundenportefeuille zu übernehmen. Das Schwergewicht Ihrer Tätigkeit liegt in der Betreuung
und Pflege der Firmenkundschaft. Um Sie sofort an der «Front» einsetzen zu können, sollten Sie sich
über eine abgeschlossene Ausbildung im Bankfach oder Hochschule und einigen Jahren praktischer
Berufserfahrung im Kreditgeschäft ausweisen können.

Eine kontaktfähige und verhandlungsgewandte Persönlichkeit findet in dieser entwicklungsfähigen
Kaderposition interessante Anstellungsbedingungen und die angenehme Zusammenarbeit mit einem kollegialen

Team. Interessenten im Alter von etwa 30 Jahren senden ihre Bewerbungsunterlagen an H.R. Keller,
Personaldienst Kommerz, der Ihnen unter Telefon 01 2344501 gerne weitere Auskünfte erteilt.

Schweizerische Bankgesellschaft
Bahnhofstrasse 45
8021 Zürich

Datenübertragung

Gruppenchef
HW-Entwicklung
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