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dem Regisseur ein Ausreise-
visum. Bitter ergidnzt Gong Li:
«Ausser Cannes gab es keine
weitere Auffihrung im Aus-
land, der zensurierte Film ge-
langte nicht mehr iiber chinesi-
sches Territorium hinaus. Wir
haben nie erfahren warum.»

Ein Wort zu Zheng...

Die Mutter von Gao Xin, der
im Film den gehorlosen Knaben
Zheng spielt, erzdhlt: «Mein
Sohn ist wenige Monate nach
der Geburt gehorlos geworden.
Erkonnteallerdings schon «Ma-
may sagen.

Wir wissen nicht, was ei-
gentlich passiert ist, wir vermu-
ten, dass eine Injektion zur
Gehorlosigkeit fiihrte. Lange
Zeit wusste der Kleine iiber-
hauptnichtsiiberseinen Zustand
und was das bedeutete. Es kam
dann die Zeit, da er ein Horgerét
tragen sollte, was er zuerst ver-
weigerte. Erst als ich ihm er-
-klérte, dass ihn eine Horhilfe in-
telligenter machen konnte, ak-
zeptierte er sie.»

zu Gong Li...

Die Hauptdarstellerin Gong
Li wurde letztes Jahr von der
UNESCO als «Schauspielerin
des Friedens» ausgezeichnet,
denn sie stellt sich immer wie-
der in den Dienst der Volker-
verstandigung und fiihrt unter-
schiedliche Kultur- und Sprach-
gruppen zusammen.

In Montréal erhielt sie fiir ih-
re Interpretation im Film «Stér-
ker als die Stille» den Grossen
Preis fir die beste weibliche
Rolle.

Quelle: «Journal des Sourds»

Berufsbild Arbeitsagogin

Motivieren

Arbeitsagogen fordern
Menschen bei der Arbeit.
Eine Zweitausbildung mit
erfolgversprechenden Berufs-
aussichten.

Die Arbeitsagogin Sandra
Kiibler charakterisiert ihre Té-
tigkeit folgendermassen: «Man
packt eine Krisensituation vom
Praktischen her an, das erlernte
Handwerk als Arbeitsagogin ist
der Schliissel dazu.»

Von der Motorradmechani-
kerin zur Arbeitsagogin

Die ausgebildete Motorrad-
mechanikerin hat die Ausbil-
dung zur Agogin im Mai 2000
abgeschlossen. Seit vergange-
nem Herbst arbeitet sie im
Gehorlosendorf der Stiftung
Schloss Turbenthal.

Anstellung im
Gehorlosendorf ,

Sandra Kiibler begleitet in
Turbenthal Menschen, die oft
neben ihrer Gehorlosigkeit noch
andere Behinderungen haben. In
der Stiftung werden 80 Personen
betreut. A

«Meine Aufgabe hier besteht
vor allem in der engen Beglei-
tung der Jugendlichen und Er-
wachsenen.  Wir vereinbaren
verbindliche Aktivititen mit
dem Ziel, die Eigeninitiative zu
forderny, erklédrt Sandra Kiibler.
Erschwert werde ihre Arbeit
durch die beschrinkte Kommu-
nikationsmdglichkeit. Das er-
fordere bei Problemen oft unge-
wohnliche Losungsansitze.

Vielfiltige Einsatzbereiche
Der Einsatz von Agogen ist
vielfiltig. Arbeitsmoglichkeiten
haben sie bei Institutionen fiir
Suchtkranke, Behinderte, Er-
werbslose, Asyl Suchende.

Die Liste bisheriger Einsatzge-
biete umfasst iiber 200 Institu-
tionen.

Bereits 141 diplomierte
Agogen

Bereits besitzen 141 Agogen
das Berufsdiplom, 168 befinden
sich in Ausbildung. Die Ausbil-
dung ist in sieben Module un-
terteiltund umfasst Bereiche wie
Kommunikation, Psychologie,
Fiihrungsgrundlagen und Sozio-
logie.

Voraussetzungen

Abgeschlossene Lehre oder
Matura, Mindestalter 25 Jahre,
Anstellung mit Bezug zur Ar-
beitsagogik.

Dauer, Kosten

76 Studientage in 2 Jahren,
Fr. 8000.— pro Jahr inklusive
Supervision und Unterkunfts-
kosten.

Nichster Ausbildungsgang
Beginn Januar 2002, Anmel-
dung bis 31. August 2001. Der
Beruf Arbeitsagog ist noch nicht
eidgendssisch anerkannt.

Auskunft

Vereinigung Arbeitsagogik

c/o Psychiatrisches Tageszen-
trum, Spital Interlaken

3800 Unterseen

Tel. 033 826 28 01

Fax 033 826 23 66
www.vas-arbeitsagogik.ch

Der Ziiritipp stellt in loser Fol-
gewenigbekannte oderauchvol-
lig neue Berufe vor. Das Berufs-
bild der Arbeitsagogin beleuch-
tete er in der Ausgabe vom 23.
Mz 2001. Aus «ARGUS» der
Presse AG.

Neues Berufsbild
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