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40 Jahre Tanne —
Feiern mit allen

Sinnen

Die Tanne feiert in diesem Jahr ihren 4o.
Geburtstag. Fiir die Verantwortlichen der
Tanne ist es wichtig, dass dieses Jubildum
zusammen mit den Bewohnnerinnen und
Bewohner in einem festlichen Rahmen
gebiihrend gefeiert wird.

Die Zentrumsleiterin Erika Steiger Forrer ist
sichtlich stolz, dass so viele Gaste der Ein-
ladung zur Jubilaumsfeier Folge leisten und
am Freitag, 28. Mai 2010, in die Tanne nach
Langnau am Albis kommen.

Sie heisst die Gaste ganz herzlich will-
kommen und betont in ihrer kurzen Begriis-
sungsrede, dass es fiir die Tanne ganz
wichtig sei zu feiern. Nicht nur fiir alle Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, sondern
ganz speziell auch fiir die Bewohnerinnen
und Bewohner. Zentral sei aber auch, dass
solche Feste den geeigneten Rahmen fiir
den informellen Austausch und Kontakt zu
befreundeten Organisationen, der Politik
und wichtigen Akteuren bieten. Dies sei fiir
die Bewaltigung der anspruchsvollen Auf-
gaben sehr forderlich.

Der Stiftungsprasiden Peter Schaub und die Zentrumsleiterin

N

Erika Steiger Forrer wiinscht allen Gasten
einen unvergesslichen Tag und bedankt
sich fiir die zum Ausdruck gebrachte Ver-
bundenheit mit der Tanne.

Die Geschichte der Tanne

Stiftungsprasident Peter Schaub begriisst
danach die anwesenden Vertreterinnen
und Vertreter der Politik sowie der befreun-
deten Behinderteninstitutionen und all die
vielen Menschen, die die Tanne in den ver-
gangenen Jahren immer wieder unterstiitzt
haben.

Peter Schaub: ,,Sie alle helfen mit, dass die
Tanne ihren Auftrag und ihre Bestimmung
erfiillen kann. Sie helfen als tatkraftige
Spender und Helfer, Sie helfen als Behor-
denmitglieder, Sie helfen als Mitglieder von
Fachstellen und Verbanden, Sie helfen als
Kader von befreundeten Stiftungen und
Schulheimen, und Sie helfen auch als ehe-

d

Erika Steiger Forrer heissen die zahlreichen

Gaste beim Jubildaumsfest in der Tanne ganz herzlich willkommen.

Tanne
Schweizerische Stiftung fiir Taubblinde
Leben und Lernen, Sinne o6ffnen

malige und aktive Stiftungsrdte und Lei-
tungspersonen der Tanne. lhnen alle danke
ich im Namen der Stiftung Tanne fiir Ihre
liberaus geschatzte, stete und fort-
wdhrende Unterstiitzung mit Rat und Tat
sowie fiir lhre Sympathie und lhre Ver-
standnis fiir die Tanne sowie Ihre Anliegen
und Bediirfnisse.*

Geschichte und Entwicklung
der Tanne

Peter Schaub informiert in seiner An-
sprache dariiber, was die Tanne bisher

Leben und Lernen, Sinne 6ffnen

Die Tanne ist das deutschschweizeri-
sche Zentrum fir die Bildung, Be-
treuung und Beratung taubblinder und
horsehbehinderte Menschen. Im Zen-
trum stehen die Wahrnehmungs-und
Kommunikationsforderung, das Aus-
schopfen verbleibender Seh-und Hor-
fahigkeiten und das Entwickeln taktiler
Kommunikationsformen. Von den Kom-
petenzen der Tanne profitieren auch
anders sinnesbehinderte Menschen
ohne Lautsprache.

Wir bieten Friiherziehung und
Betreuung von Kleinkindern, eine Ta-
gessonderschule mit Wocheninternat
fiir Kinder und Jugendliche, Wohnmag-
lichkeiten mit Beschéaftigung fiir Er-
wachsene sowie Therapien. Wir beraten
auch Einzelpersonen, Angehdrige und
Fachstellen.

Wir pflegen den Fachaustausch zwi-
schen Praxis und Forschung rund um
die Horsehbehinderung.

Die Tanne wird von einer unabhangigen
Stiftung getragen, ist von den Kantonen
anerkannt und zahlt auf die Unterstiit-
zung zahlreicher Gonnerinnen und
Gonner.
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Peter Schaub ist stolz auf das Kompetenz-Zentrum Tanne. Ein Ort der Kommunikation, des Kontaktes und des
Vertrauens.

erreicht hat. In einem geschichtlichen
Abriss {iber die Institution nimmt er Bezug
auf die Meilensteine in der Entwicklung der
Institution in den letzten 4o Jahren.

Er weist darauf hin, dass es in der Schweiz
bis in die 60er Jahre keine spezifischen For-
derangebote oder Schulungsmdglichkeiten
fiir taubblinde Kinder gegeben habe. Frau
Dorothea Goldschmid, welche selber ein
taubblindes Kind betreut habe, nahm sei-
nerzeit deshalb mit den Professoren
Dr. Herzka und Dr. Schneeberger Kontakt
auf. Zusammen u.a. mit Prof. Rolf Meyer,
Dr. Alfons Weber und anderen sei 1970 die
Griindung des ,Vereins zur Fdérderung
taubblinder Kinder Tanne* in Ziirich in die
Wege geleitet worden. 1972 seien erstmals
sechs Kinder unterrichtet worden. 1973 sei
der Verein in die heute noch existierende
Stiftung tiberfiihrt worden.

Weiter informiert Stiftungsprésident
Schaub, dass 1977 am Ottenweg in Ziirich
ein neues Wohn- und Arbeitsheim er6ffnet
worden sei, welches drei jugendlichen und
sechs erwachsenen taubblinden Menschen
Wohnung und Beschaftigung geboten
habe. In dieser Zeit seien an der Freie-
strasse in Ziirich 15 weitere Kinder unter-
richtet worden.

,»Nach dem Ableben des langjahrigen Prasi-
denten Prof. Rolf Meyer im Jahre 1982,
tibernahm Dr. Claus Schellenberg das Pra-
sidium und Prof. Eugen Boltshauser wurde
in den Stiftungsrat gewahlt. Nun wurde ein

neues Konzept, mit dem Ziel, die Kinder
zentral in der Tanne ganzheitlich zu férdern
und zu schulen, entwickelt. Parallel dazu
wurde beschlossen, weitere mehrfachbe-
hinderte Menschen aufzunehmen, welche
vom Knowhow der Tanne profitieren kdn-
nen, wie beispielsweise mehrfach hor- und
mehrfach sehgeschadigte Kinder und
Jugendliche. Diese Ausrichtung ist bis
heute so geblieben.

Dieses Konzept verlangte die Planung fiir
ein neues, grosseres Heim mit integrierter
Schule. Das neue Heim konnte am jetzigen
Standort in Langnau a. A. realisiert werden
und 1990 von den Bewohnerinnen und
Bewohnern bezogen werden.

Damit feiern wir heute mit grosser Freude
nicht nur 4o Jahre Tanne, sondern auch
20 Jahre Tanne am Standort Langnau a. A.

Nach dem Bezug des neuen Heimes in
Langnau begann die Zeit des Einlebens und
des Wachsens. 1994 war die Tanne beinahe
voll ausgelastet. Die Tanne entwickelte sich
zu einem Ort der Begegnung und zu einer
kompetenten Institution fiir den Umgang
mit Taubblindheit bzw. mit starker mehrfa-
cher Sinnesbehinderung.

Im Jahr 1996 libernahm Erika Steiger Forrer
die Gesamtleitung der Tanne und in diesen
letzten 14 Jahren wurden nach und nach
verschiedenste Projekte umgesetzt. Die
Tanne bekam ein neues Leitbild sowie stra-
tegische Zielvorgaben. Die Institutsleitung

wurde neue strukturiert und ein umfas-
sendes Qualitatsmanagementsystem wur-
de eingefiihrt.

Breits 1998 wurde eine interne Fachbera-
tungsstelle fiir Taubblindenpadagogik ein-
gerichtet und im Jahr 2005 wurde ein
Schulkonzept mit Unterricht am Morgen
und betreuten, interdisziplinar unter-
stiitzten Forderateliers am Nachmittag ein-
gefiihrt.“

Peter Schaub schliesst seinen Riickblick
mit dem Hinweis, dass im Jahr 2007 die
Tanne-Gebarden systematisch erfasst und
tiberarbeitet worden seien und stellt fest:
»In der gesamten fachlichen Entwicklung
gab es, ausser in nordischen Landern,
kaum Vorbilder oder Vorreiter. So wurde
das fachliche Riistzeug nach und nach
selber durch die Tanne-Mitarbeitenden auf-
gebaut. Die Tanne-Gebarden sind ein typi-
sches Produkt dieser einmaligen Entwick-
lungsarbeit.“

Peter Schaub erklart noch, dass sich inner-
halb der Fachwelt allmahlich auch der
Begriff Horsehbehinderung durchsetzte,
welcher alle Formen und Intensitaten von
Hor- und Sehbeeintrachtigung umfasst.

Blick in die Zukunft ...

Heute leben und lernen rund 20 Kinder und
40 Erwachsene in der Tanne. Sie werden
von rund 140 Mitarbeitenden umfassen
betreut.

Peter Schaub meint: ,,Wagen wir doch
einen Blick in die Zukunft. Die Tanne ist das
deutschschweizerische Kompetenzzentrum
fiir die Bildung, Betreuung und Beratung
horsehbehinderten Kinder, Jugendlicher
und Erwachsener. Dies wollen wir auch in
Zukunft sein. Deshalb wird die Tanne weiter
den Fachaustausch zwischen Praxis und
Forschung rund um die Hérsehbehinderung
pflegen. Die Tanne wird auch in Zukunft ihr
einzigartiges Spezialwissen in diesem
Bereich gerne all jenen zur Verfiigung
stellen, die davon profitieren kénnen und
wollen.“

Peter Schaub beschreibt noch, welches die
kiinftigen hauptsachlichen Herausforde-
rungen sein werden. So miisse die Tanne
alles daran setzen, dass moglichst viele
Eltern von horsehbehinderten Kindern
noch frither und besser erreicht und tber



die Tanne-Angebote informiert werden
konnen. Denn die ersten Lebensjahre jedes
Kindes sind fiir dessen emotionale, soziale
und kognitive Entwicklung grundlegend.
Nicht alle Eltern oder Berater sind sich aber
bewusst, wie schwierig und langwierig bei
hérsehbehinderten Kindern das Anbahnen
der Kommunikation ist. Peter Schaub:
,Deswegen wiinschen wir uns, dass wir
solchen Kindern so friih als méglich unsere
hochspezifische heilpadagogische Friiher-
ziehung angedeihen lassen diirfen.“

Losungsansdtze fiir die
Problemstellungen

Peter Schaub meint: ,,Am Wichtigsten ist
die gute Zusammenarbeit zwischen der
Tanne und allen Menschen, die beruflich
mit Abklarung und Fritherziehung zu tun
haben. Die Tanne will sich durch gute Bera-
tung und Unterstiitzung im Bereich der
Friiherziehung, dann aber durch die spezi-
elle Schulung und Betreuung profilieren
und die Zusammenarbeit rund um horseh-
behinderte Kinder verstarken. Aus der
Sicht der Tanne resp. mit Blick auf eine
moglichst gute Frithforderung kommen die
horsehbehinderten Kinder tendenziell zu
spéat in die Tanne. Dem wollen wir entge-
gentreten. Die deutschschweizerische Aus-
richtung der Tanne setzt eine gute Zusam-
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menarbeit mit den Sinnesbehinderteninsti-
tutionen in anderen Regionen voraus. Aus
unserer Sicht ist eine Zusammenarbeit not-
wendig, damit mdglichst viele horsehbe-
hinderte Kinder vom Tanne-Rustzeug profi-
tieren kdnnen.*

Peter Schaub stellt abschliessend in seiner
informativen Rede fest, dass die Tanne
auch kiinftig ein Ort der herzlichen Begeg-
nung sein werde. Ein Ort der Kommunika-
tion und des Kontaktes unter schweizeri-
schen Bedingungen und nicht zuletzt ein
Ort des Vertrauens, der Zuwendung und
Zuneigung.

Peter Schaub: ,Ein Ort also, wo Hande
sehen und Herzen horen. Ich danke im
Namen der Tanne allen, die uns in irgend-
einer Form bei der Bewaltigung unserer
Herausforderungen und unseren Aufgaben
helfen.“

Filmpremiere - ,,Wenn Hdnde
sehen und Herzen horen*

Die Gaste der Jubilaumsfeier haben nun die
Gelegenheit als Premierenpublikum den
eindriicklichen und bewegenden Film
‘Wenn Héande sehen und Herzen horen’ von
Stascha Bader zu sehen.

7\

Erika St‘eiger Forrer freut sich, den Jubilaumsgasten den Film ,Wenn Hande sehen und Herzen horen“ zeigen

zu konnen. Dieser Film zeigt, dass die Tanne ein ganz besonderer Ort in der Schweiz ist.

A

Erika Steiger Forrer stimmt das Publikum
auf den Film ein und erklart: ,,Dieser Film
iber die Tanne ist kein Film fiir Fachleute,
sondern fiir Leute, die die Tanne nicht oder
nur wenig kennen. Mit dem Film wollen wir
einen angstfreien emotionalen Zugang
schaffen und Interesse dafiir wecken, noch
mehr iiber unsere besondere Welt des
Wahrnehmens und Kommunizierens zu
erfahren.“

Nach dem bewegenden Film ‘Wenn Héande
sehen und Herzen horen’ ist zu spiiren,
dass das Jubilaumspublikum tief bewegt ist
und die gezeigten Beispiele jeden der
Anwesenden in den Bann zog und emo-
tional beriihrte.

Der Ausdruck von der
Personlichkeit erreicht
seine Erfiillung nur durch
Kommunikation

Urs Meier, Leiter Abteilung Sonderpadago-
gisches und stellvertretender Amtschef des
Volksschulamtes des Kantons Ziirich weist
in seiner Grussbotschaft darauf hin, dass er
letztes Jahr einen Besuch in der Tanne
gemacht habe und danach tief beeindruckt
zuriick nach Ziirich ins Biiro gefahren sei.
»lch muss sagen, was Sie da leisten, geht
unter die Haut und macht Eindruck.“

Urs Meier erklart, dass er das Zitat “Der
Ausdruck von der Personlichkeit erreicht
seine Erfiillung nur durch Kommunikation®
von Pearl S. Buck, einer US-amerikanischen
Schriftstellerin und Literaturnobelpreistra-
gerin, deshalb gewahlt habe, weil damit
eine gute Verbindung zur Arbeit der Tanne
erstellt werde. Er meint: ,,Ein zentrales Ele-
ment unseres gesellschaftlichen Zusam-
menlebens ist die Kommunikation. Kul-
turen konnen ihr Miteinander besser orga-
nisieren, wenn die Menschen, die darin
leben ber differenzierte Kommunikations-
fahigkeiten verfligen. Im Umgang mit
unseren Nachsten innerhalb der Familie
oder am Arbeitsplatz gilt dies genauso wie
im grossen System vom gesellschaftlichen
Zusammenleben.“

Weiter macht Urs Meier geltend, dass Kom-
munikation nicht nur ein Mittel der Verstan-
digung untereinander sei. Auf das Indivi-
duum bezogen, stelle Kommunikation die
Verbindung zwischen der Innen- und Aus-
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senwelt dar. Was man denke und was man
spiire. Seelisches werde erst mit der Fahig-
keit, kommunizieren zu kdnnen, als Aus-
druck unserer Personlichkeit wahrge-
nommen. Die Entwicklung von kommunika-
tiven Fahigkeiten sei Teil der Persdnlich-
keitsbildung und trage zum Zusammen-
leben innerhalb der Gesellschaften bei. Das
zentrale Bildungsanliegen bestimme in
einem hohen Mass den Unterricht an
unseren Schulen.

Urs Meier meint weiter: ,,Horsehbehinde-
rung und Taubblindheit beeintrachtigen
und erschweren die Entwicklung von kom-
munikativen Kompetenzen. Darum braucht
es die Interaktion. Weil so wichtige Wahr-
nehmungskandle wie das Sehen und das
Horen, also beide Fernsinne geschadigt
sind, konnen die Ausfalle des einen Sinnes
nicht oder nur mangelhaft durch den jewei-
ligen anderen Sinn kompensiert werden.
Fachleute reden darum von einer beson-
deren Behinderung, die sich nicht einfach
aus der Addition von Taubheit und Blind-
heit ergibt. Die Entwicklung von Wahrneh-
mungs- und Kommunikationsfahigkeiten
bei Taubblindheit und Horsehbehinderung
und das Ausschopfen von noch vorhan-
denen Seh- und Horfahigkeiten sowie das
Entwickeln von taktilen Kommunikations-
formen ist die Kernaufgabe der Institution
Tanne. Eine hochst anspruchsvolle Auf-
gabe.“

Urs Meier betont, dass die Tanne im
Umgang mit den verschiedenen Behinder-
tengruppen in ihrer 4o-jahrigen Geschichte
eine einzigartige Kombination von spezi-
ellem Wissen und praktischem Kénnen auf-
gebaut habe, welches fiir Kleinkinder,
Kinder und Jugendliche im schulpflichtigen
Alter, aber auch fiir Erwachsene zuganglich
sei. Gerade deshalb gelte die Tanne als das
deutschschweizerische Kompetenzzentrum
fiir Bildung, Betreuung und Beratung von
taubblinden und hdrsehbehinderten Men-
schen sowie fiir Menschen ohne Laut-
sprache. Die Tanne habe nicht nur inner-
halb des Kantons Ziirich, sondern weit tiber
die Grenzen hinaus einen hervorragenden
Ruf.

Urs Meier zeigt exemplarisch an einigen
Punkten auf, warum der Kanton auf die
umfassenden Leistungen der Tanne ange-
wiesen ist.

Urs Meier unterstreicht in seiner Rede, dass aus Sicht des Volksschulamtes die Tanne wichtigé Aufgaben aus-

serst professionell wahrnimmt. Er zeigt auf, wo die integrative Schulung an Grenzen stdsst.

Abklarung

»Eine moglichst frithzeitige Abkldrung ist
bei den hor- und sehbehinderten Men-
schen entscheidend fiir die emotionale,
soziale und kognitive Entwicklung. Kinder
mit einer Horsehbehinderung und deren
Eltern sind auf spezialisierte Unterstiitzung
angewiesen. Die Tanne erbringt umfas-
sende Leistungen in der Beratung von Ein-
zelpersonen und den Angehdrigen.

Uber alle Stufen hinweg beabsichtigt die
Bildungsdirektion im Zusammenhang mit
den sonderpadagogischen Massnahmen
auch sogenannte standardisierte Ab-
klarungsverfahren einzufiihren. Das Ver-
fahren ist eines der Instrumente, welches
die Interkantonale Vereinbarung iiber die
Zusammenarbeit im Bereich der Sonder-
padagogik vorsieht und im Auftrag der
Erziehungsdirektorenkonferenz (EDK) fiir
die Ermittlung des individuellen Bedarfs
eines Kindes oder Jugendlichen bei sonder-
padagogischen Fragestellungen entwickelt
wird. Dieses Verfahren gilt als Ersatz fiir die
bisherigen IV-Kriterien und zeichnet sich
dadurch aus, dass die Abklarungen nicht
nur die Feststellung von Defiziten im
Hauptfokus haben. Vielmehr soll eine
Gesamtsicht erarbeitet werden. In diesem
Verfahren kdnnen spezialisierte Einrich-
tungen wie die Tanne durch den fallweisen

Einbezug entscheidendes Spezialwissen
fiir die abklarende Stelle einbringen und so
einen wertvollen Beitrag fiir Planung und
Umsetzung von sonderpddagogischen
Massnahmen leisten.

Friihforderung

Alle Kinder und Jugendliche haben laut
bundesrechtlichen und kantonalen Bestim-
mungen von Geburt an das Recht auf Bil-
dung und Forderung. In den letzten Jahren
hat die Friihférderung des Kindes nebst
dem Angebot im schulischen und nach-
schulischen Bereich einen zentralen Platz
eingenommen.

Dieser Grundsatz gilt selbstverstandlich
auch fiir das sinnesbehinderte Kind. Die
Notwendigkeit einer friihzeitigen Forde-
rung beruht auf der Tatsache, dass die
kindliche Entwicklung von Anfang an ent-
scheidend durch das Sehen und Horen
beeinflusst und vorangetrieben wird. Das
Sehen hat eine elementare Bedeutung fiir
die Aufnahme von Informationen aus der
Umwelt, fiir die motorische Entwicklung
und fiir die Imitation. Genauso entschei-
dend ist die Bedeutung des Horens fiir die
Entwicklung der Kommunikation. Sind
beide Sinne in ihrer Leistungsfahigkeit
gemindert, so treten schwere Beeintrachti-



gungen in der Gesamtentwicklung auf.
Diese drohenden Beeintrachtigungen gilt
es so frith wie nur moglich mit einer geeig-
neten Unterstiitzung zu vermindern.

Im Kanton Ziirich sind die Angebote im
Frithbereich sehr gut ausgebaut. Zusatzlich
zu den kommunalen Angeboten der heil-
padagogischen Friiherziehung sind die Ein-
richtungen zu erwdhnen, die sich speziell
den Hor- und Sehbehinderten annehmen.
Die Tanne ist eine davon. Ihre Spezialitat ist
der Umgang mit der Kombination von den
erwahnten Sinnesbehinderungen. Auch
sinnesbehinderte Menschen ohne Laut-
sprache werden in der Tanne bestens
betreut. Neben den Angeboten im schuli-
schen - und Erwachsenenbereich finden
betroffene Kleinkinder, deren Eltern, aber
auch ratsuchende Fachstellen, ein umfas-
sendes Angebot an Fritherziehung und
Betreuung.

Integration

In den Empfehlungen der UNO, UNESCO
und OECD wird das Recht auf Integration
fiir alle Kinder betont. Mit der Integration
von Kindern mit Behinderungen hat das
reformpadagogische Projekt mit dem Ziel
von Humanisierung und Demokratisierung
vom selektionierten Schulwesen seinen
Anfang genommen. Der friihere selbstver-
standliche Losungsweg, Kinder mit Schwie-
rigkeiten vom gemeinsamen Lernprozess
auszuschliessen, ist mit Recht hinterfragt
worden. Im Einklang mit deren Entwicklung
sind Rechtsgrundlagen fiir die integrative
Forderung in der Schule geschaffen
worden. So ist in der neuen Bundesverfas-
sung von 1999 der Gleichstellungartikel
verankert worden und im Jahre 2002 ist das
Bundesgesetz liber die Beseitigung von
Benachteiligungen fiir Menschen mit
Behinderungen angenommen worden.
Dieser Grundsatz ist auch in das neue
Volksschulgesetz eingeflossen.

Urs Meier prazisiert: ,,Wie steht es aber um
ein Kind, das eine Forderung braucht,
welche nicht im Rahmen einer integrativen
Forderung geleistet werden kann? Ich
mochte nicht behaupten, dass es bei der
Integration nicht auch Grenzen gibt. Des-
halb werden auch separative Schulungs-
formen in den Rechtsgrundlagen nicht aus-
geschlossen. Das Behindertengleichstel-
lungsgesetz und das Volksschulgesetz
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Als Symbol fiir die ,,Sinne“ und auch als Zeichen der Wertschatzung bekommt Erlka Steiger Forrer von den
beiden Vertretern des Volksschulamtes ein Krauter-Baumchen* iiberreicht.

befiirworten die Integration nur dann,
wenn sie effektiv auch moglich ist und dem
Wohl des Kindes oder der Jugendlichen
dient. Die im Jahr 2000 in Kraft gesetzte
Verordnung tiber die sonderpadagogischen
Massnahmen bestimmt zudem, dass die
Moglichkeit einer Integration in die Regel-
klasse nach den konkreten Umstanden
beurteilt werden muss. Die Verordnung
lasst weiterhin besondere Klassen zu und
nennt die integrierte Sonderschulung als
eine Moglichkeit der Sonderschulung -
nebst der Schulung in Sonderschulen und
dem Einzelunterricht.

Unser Ziel ist es, moglichst viele Schiile-
rinnen und Schiiler in der Regelschule zu
integrieren. Es ist aber in keiner Weise
erklartes Ziel, alle Schiilerinnen und
Schiiler in der Regelschule zu integrieren.
Eine sonderpadagogische Massnahme darf
nicht aus rein dogmatischen oder ideologi-
schen Uberlegungen bevorzugt werden.
Wenn man zum Beispiel an ein taubblindes
Kind oder an einen Jugendlichen denkt,
stellt sich niemand die Frage, dass sie auf
behindertenspezifische Kompetenzen und
Rahmenbedingungen einer entspre-
chenden Schule wie die Tanne angewiesen
sind. Integration ist in diesem Zusammen-
hang umfassender, namlich als Integration
in die Gesellschaft zu verstehen. Sie bein-
haltet die Ermoglichung von Teilnahme und
Teilhabe an der Gesellschaft durch die For-
derung von spezifischen kommunikativen
Fahigkeiten. Zentrales Element zur Forde-
rung von Kommunikation ist die intensivste

Forderung der Wahrnehmung. Beriihren,
den Korper spiiren, sich in Raum und Zeit
orientieren, Seh- und Horreste nutzen, Rie-
chen und Spiiren. Also lernen mit allen ver-
fligharen Sinnen. Sie gelten als grundle-
gende Erfahrungen und helfen die vielfal-
tigen Kommunikationsmittel aufzubauen.
Kommunikation ist eben nicht nur Sprache.
Kommunizieren kann man auch mit einem
Koérper, mit einem Objekt, mit einer
Gebédrde, mit einer Zeichnung und mit der
Blindenschrift. Alles das ist Programm im
Alltag der Tanne, wie wir soeben im Film
‘Wenn Hande sehen und Herzen héren’ so
eindriicklich  tUbermittelt bekommen
haben.“

Urs Meier schliesst seine dusserst kompe-
tenten Darlegungen mit einem grossen
Kompliment an die Tanne: ,,Aus Sicht der
Bildungsdirektion meistern Sie lhren Auf-
trag und die taglichen Herausforderungen
in qualitativ hochstehender Art. Dafiir
mochte ich allen Verantwortlichen und
Beteiligten im Namen der Bildungsdirek-
tion Anerkennung und meinen aufrichtigen
Dank aussprechen.*

Der Pioniergeist der Tanne

Widhrend des anschliessenden Banketts
erhalt der Ziircher Regierungsprasident
Hans Hollenstein Gelegenheit der Jubilarin
zu gratulieren. In seiner beriihrenden
Ansprache nimmt er darauf Bezug, dass
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wohl um die 120'000 Menschen mit Behin-
derung im Kanton Ziirich lebten bzw.
eigentlich jeder zehnte Einwohner und jede
zehnte Einwohnerin von einer einschnei-
denden Beeintrachtigung betroffen sei. Es
sei wichtig, macht der Vorsteher der Direk-
tion Sicherheit und Soziales geltend, dass
man auf diese Menschen mit besonderen
Bediirfnissen speziell eingehe. Dieser Vor-
stellung werde in der Tanne nachgelebt und
diesen ganz essentiellen Anliegen werde
man in der Tanne gerecht. Hollenstein
streicht hervor, dass die Tanne viel Pionier-
geist an den Tag lege und die Institution
vorbildlich in die Umgebung von Langnau

am Albis im Ziircher Sihltal integriert sei. Es
sei spiirbar, dass die hier lebenden Men-
schen mit Behinderungen in der Tanne
daheim seien. Die Tanne gebe den von
einer schwerwiegenden Ho6r- und/oder
Sehbehinderung Betroffenen ein Zuhause,
wo sie sich geborgen und willkommen
fiihlten. Dies sei auch auf ganz beein-
druckende Weise im Film ‘Wenn Hande
sehen und Herzen horen’ zum Ausdruck
gekommen. Am Schluss gratuliert der
Reprdsentant der Ziircher Kantonsregie-
rung der Tanne ganz herzlich zum runden
Geburtstag und wiinscht ihr fiir die Zukunft
alles Gute.

;ﬁ____ Regierungsrat Hans

.. Hollenstein tiberbringt
der Tanne die
| Gratulationswiinsche des
~ Kantons Ziirich.

Wiahrend des Mittagessens wird von in der
Institution Beschaftigten viel Wissens-
wertes Uber die Tanne auf sehr anspre-
chende Weise vermittelt. So erhalten alle
Gaste beispielsweise einen Schnellkurs der
»lanne-Gebdrden", der auf sehr viel posi-
tive Resonanz stésst. Auch eine Tanzgruppe
tritt auf und am Schluss verteilen verschie-
dene Bewohnerinnen und Bewohner der
Tanne allen Gasten eine siisse Uberra-
schung bzw. ein feines die Zahl 4o darstel-
lendes ,,Guetzli".

[rr]

Feste werden in der Tanne von den Bewohnerinnen und Bewohnern gerne und mit grosser Freude und Begeisterung gefeiert.
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