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Ausbildungsort Spitex, Teil 2

Bezugssystem im Kanton Glarus

von Cécile Schefer, Ausbildungsverantwortliche Spitex-Kantonalverband GL

Das zweijdhrige Projekt «Ausbildung Lernender in der Spitex», wurde vom Spitex-

Kantonalverband Glarus in Zusammenarbeit mit der Pflegeschule Glarus ausgewer-

tet. Aufgrund der positiven Ergebnisse beschlossen die Spitex-Vereine des Kanfons

Glarus zwei Lehrstellen zu schaffen und diese durch einen Solidaritétsbeitrag zu

finanzieren.

Die Pflegeschule Glarus hat die Auf-
gaben der an der Ausbildung Beteilig-
ten (Lernende, Lehrmeisterinnen, Aus-
bildungsverantwortliche und Bezugs-
person der Schule) in einem Bezugs-
system geregehe’r.

Das Bezugssystem bewdihrt sich bereits
seit Jahren. Die Spitex-Vereine werden
durch die Schule und die Ausbildungs-
verantwortliche in ihre Aufgaben ein-
gefihrt und unterstitzt.

Bezugssystem der Lernenden DNI
(Waéhrend der praktischen Ausbildung)

Praktikumsort

luiert interne Fortbildungen zu ausbil-
dungsrelevanten Themen

* Sie begleitet und unterstitzt die Lehr-
meisterinnen kontinuierlich im
Umgang mit Lernenden

* Sie Uberwacht und gewdhrleistet die
Ausbildungssituation in ihren Prakfi-
kumsorten

Praktikumsort

Die Lehrmeisterinnen arbeiten direkt mit

der Lernenden zusammen und férdern

sie in den Bereichen Wissen, Kénnen
und Haltung
gemdss den Prak-
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Ausbildungsverantwortliche

Die Ausbildungsverantwortliche sorgt

fir die Einhaltung und Umsetzung der

vertraglich festgehaltenen Anforderun-
gen und anderen getroffenen Verein-
barungen. Der Zeitaufwand der Ausbil-
dungsverantwortlichen betragt pro

Monat bei zwei Lernenden rund 20

Stellenprozent.

* Sie bereitet die Lehrmeisterinnen auf
die Ausbildungsaufgabe vor und bie-
tet die nofwendige Unterstitzung.

e Sie koordiniert, berwacht und
gewidihrleistet die Ausbildungssituati-
on in den Institutionen

e Sie unferstitzt die Lehrmeisterinnen
zur Erhaltung und Férderung der
Ausbildungsqualitét

* Sie organisiert, fihrt durch und eva-

tung und ihr Han-
deln hinterfragen
zu lassen. Sie nut-
zen das Angebot
der Begleitung

Informationsfluss
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aus eigener Initiative.Die Sicherstellung
der Ausbildung wird in einem Vertrag
geregelt.

Schule

Zustandig fur die Lernprozesse der Ler-
nenden wahrend der praktischen Aus-
bildung ist in erster Linie die Bezugsper-
son der Schule. Sie kann die Lernenden
mit Fachgespréchen, schriftlichen Arbei-
ten, durch Reflexion, usw. unterstiitzen.

Erste Reaktionen

Das Spitex-Praktikum ist bei den Ler-
nenden als Ausbildungsplatz begehrt,
erstmals wird zusétzlich auch eine
DNII-Absolventin der Pflegeschule Gla-
rus wihrend eines Jahres ausgebildet.
Fur die Pflegeschule Glarus bedeutet
die Méglichkeit eines Spitex-Praktikums
eine Bereicherung, vor allem im Hin-
blick auf die Generalistenausbildung.
Resultate zeigen, dass gerade in der
Spitex viele Fahigkeiten, Zielsetzungen
und Schlisselqualifikationen sehr gut
und unmittelbar geiibt, erweitert oder
ge-festigt werden konnen. Erhhte
Rekrutierungsmoglichkeiten beim Pfle-
gefachpersonal sind somit fir die Spi-
tex geschaffen.

Weitere Informationen und
Unterlagen

Pflegeschule Glarus, Willi Koller, Kirchstr.1,
8750 Glarus, Tel. 0556453070

e-mail: willi koller@gl.ch
Spitex-Kantonalverband Glarus, Cécile
Schefer, 8750 Glarus, Tel. 05564085 51
E-Mail: svgl@gmx.ch

Schule

Schulkommission;
Schulleitung

Kontaktgruppe :
N Heim-/Pflegedienstleitung/ :
Prés. Spitex, Leitung GBS/ :

Verwalter/Schulleitung

LehrerIn/Praktikumsbe-

gleiterln/Dozentlr

N Kontaktgruppe
Ausbildungsverantwortliche :

Lernende der
Pflegeschule
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