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Klausursitzung

des SKL-Vorstandes

Die strategische Ausrich-
tung des SKL in verschiede-
nen Themenbereichen war
der Anlass fir eine Klau-
sursitzung des Vorstandes
am 27./28. Mai.

(HB) Komplexe Sachverhalte

konnten in diesen zwei Tagen

ausdiskutiert und die strategische

Richtung des SKL definiert wer-

den. Folgende Themen wurden

besprochen:

e Finanzen: Die 5-Jahresplanung
bei heutiger Aufgabenlage inkl.
Statutenrevision; Pflegefinan-
zierung, aktueller Stand und
Meinungsbildung; NFA: Konse-
quenzen bei Zustimmung oder
Ablehnung

e ZIGG: Organigramm und Auf-
gaben sowie Orientierung tiber
Ausbildung FAGE; wie positio-
niert sich die Spitex in diesem
Verbund? Vorstellung von ver-
schiedenen Berufsbildern (So-
ziale Lehre, Hauswirtschafterin)

e Kommunikation: interne Kom-

munikation zwischen Vorstand

und Mitgliedern und externe

Kommunikation mit Verbin-

den, Parteien und Politikern

Spitex und Psychiatrie: Aktuel-

ler Stand auf nationaler Ebene

und die Zusammenarbeit des

SKL mit weiteren ambulanten

und stationdren  psychiatri-

schen Institutionen.

In ruhiger Atmosphire konnten
die Themenbereiche diskutiert
und Grundsatzentscheide gefillt
werden. a

Schulung RAI-Home-Care

Die Arbeitsgruppe fir die
Einfihrung von RAI-Home-
Care im Kanton Luzern
prifte verschiedene Még-
lichkeiten und Offerten
und bietet jetzt in Zusam-
menarbeit mit den Firmen
Q-Sys AG und Syseca Infor-
matik AG insgesamt 2 Kur-
se zur Projektvorbereitung

und 9 Schulungskurse an.

(HB) Die Piloterfahrungen haben
gezeigt, dass eine spezifisch auf
RAI-HC zugeschnittene Projekt-
vorbereitung fiir einen erfolgrei-
chen Projektabschluss sehr wich-
tig ist. Diese Kurse finden im
November 2004 statt. Die Schu-
lung fiir RAI-HC dauert insgesamt
3 Tage — ein ganzer Tag und 4
Halbtage — in einem Zeitfenster,
das die jeweilige Umsetzung in

die Praxis ermoglicht. Die EDV-
Schulung ist in diesem Kurs eben-
falls enthalten. Beginn der Kurse
im Februar 2005, verteilt auf das
ganze Jahr.

Gleichzeitig mit der Anmeldung
fur die Projektvorbereitung und
Schulung haben unsere Organisa-
tionen von Syseca Informatik AG
ein Musterangebot erhalten, aus
dem die EDV-Kosten fur die Ein-
fiithrung RAI-Home-Care ersicht-
lich sind. Somit sind alle Grund-
lagen fur die Budgetierung 2005
vorhanden. Die Delegiertenver-
sammlung des Spitex Verbandes
Schweiz sprach sich klar fiir das
RAI-HC als gesamtschweizeri-
sches  Bedarfsabkldrungsinstru-
ment aus. Die Delegierten emp-
fahlen im Mai 2003 allen Basis-
organisationen, die Einfihrung
von RAI-HC bis im Jahre 2006 an
die Hand zu nehmen. Mit den
vom Spitex Kantonalverband Lu-
zern angebotenen Kursen kann
dieser Zeitplan eingehalten wer-
den. Q

Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz

(HB) Die EKAS-Richtlinie Nr. 6508
ist seit dem 1. 1. 1996 in Kraft und
sollte ab dem 1. 1. 2000 umgesetzt
sein. Ab diesem Zeitpunkt wird im
Rahmen der tblichen Betriebs-
inspektion auch die Einhaltung
der EKAS-Richtlinien kontrolliert.
Unter diese Richtlinie fallen
grundsitzlich alle Arbeitgeber, die
gemiss UVG obligatorisch versi-
cherte Arbeitnehmerlnnen be-
schiftigen. Konkret betrifft dies all
jene Betriebe, die insgesamt 500
oder mehr Stellenprozente be-
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In den Betrieben ist das
Gefahrenpotential zu ermitteln.

setzt haben und deren UVG-Pri-
mien mehr als 0,5% der Lohn-
summe ausmachen.

Die Richtlinie verlangt von den
unterstellten Arbeitgebern, dass
sie ihre Betriebe auf allfillig beste-
hende Gefahren fir die Arbeit-
nehmerlnnen hin untersuchen. Je
nach ermitteltem Gefahrenpoten-
tial werden sie einer der folgen-
den Kategorien zugeordnet:
e ohne besondere Gefahren
e mit besonderen Gefahren
in grosserem Umfang

Im Kanton Thurgau wurden diese
Richtlinien spezifisch fiir Spitex-
Organisationen erarbeitet. Fur
den Kanton Luzern haben wir
diese Unterlagen erworben und
mit den entsprechenden Beilagen
dem Kanton Luzern angepasst. In
einem Ordner sind alle relevanten
Vorschriften, Checklisten und die
entsprechende Literatur ab Ende
August 2004 beim Spitex Kanto-
nalverband Luzern erhiltlich.
Weitere Informationen erhalten
sie im ndchsten Info aus der Ge-
schaftsstelle. a

Luzerner Termine

Daten Vorstandssitzungen: Mittwoch, 15. September 2004,
Mittwoch, 3. November 2004 und Freitag, 10. Dezember 2004

Veranstaltungskalender

«Vorstandsarbeit»:

Samstag, 18. September 2004 von 8.30 bis 12.30 Uhr

«Projektvorbereitung RAI-Home-Care»:
11. oder 16. November 2004 von 13.30 bis 17.00 Uhr

«MS-Betroffene zu Hause»:

Donnerstag, 18. November 2004 von 9.00 bis 16.00 Uhr

Organisationsberatung team & leading ®
Doris Gervasi garantiert Spitexerfahrung! Coaching,
Supervision und Organisationsentwicklung BSO

Beratungs- und Kursangebote
unter www.team-leading.ch

oder Tel./Fax 062 295 50 27/28




	Luzern

