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Koordination als Leistung

red // Zu den Leistungen der obligatorischen

Krankenpflegeversicherung zählen,

wie im Schauplatz Spitex berichtet,

seit Januar 2012 explizit auch die
Koordination der Massnahmen und
Vorkehrungen im Hinblick auf
Komplikationen in komplexen und instabilen
Pflegesituationen durch spezialisierte
Pflegefachpersonen. Das Bundesamt
für Gesundheit (BAG) hat nun in einem
Schreiben vom 7. Dezember 2012, das

u.a. an den Spitex Verband Schweiz

ging, einige Richtlinien zur Interpretation

von Artikel 7 Absatz 2 KLV
festgehalten. Obwohl die KLV-Änderung im
Zusammenhang mit der Umsetzung der
Nationalen Strategie «Palliative Care»

erfolgte, gilt sie nun über diesen
Bereich hinaus für komplexe und instabile

Situationen, die allerdings gemäss
BAG im Einzelfall zu beurteilen sind.
Nähere Informationen sind bei den Spi-
tex-Kantonalverbänden erhältlich.

Nicht gewerbsmässig

red // Das Staatssekretariat für
Wirtschaft Seco hat eingehend geprüft, ob

die hauswirtschaftlichen Leistungen
der Spitex als Personalverleih im Sinne
des Arbeitsvermittlungsgesetzes zu
beurteilen seien oder nicht. Das Seco hat

nun entschieden, dass die gemeinnützigen

Spitex-Organisationen nicht dem

Arbeitsvermittlungsgesetz unterstellt
werden und diese somit auch keine

Verleihbewilligung benötigen. Die

Begründung liegt darin, dass die Non-
Profit-Spitex nicht gewerbsmässig im
Sinne des Arbeitsvermittlungsgesetzes
tätig ist, da keine wirtschaftlichen Ziele

verfolgt werden. Insofern bleibt für
die Spitex-Organisationen in dieser
Hinsicht vorläufig alles so wie bisher.

Attraktive Arbeitgeberin
red // Der Zentralvorstand des Spitex
Verbandes Schweiz hat beschlossen,
den Nationalen Spitex Tag am 7.

September 2013 unter dem Titel «Spitex -
die attraktive Arbeitgeberin» durchzuführen.

Ziel ist es, die NPO-Spitex und
ihre vielfältige Dienstleistungspalette
an diesem Tag nicht nur der Öffentlichkeit,

sondern insbesondere auch
bestehenden und künftigen Mitarbeitenden
zu präsentieren. Die Spitex soll sich als

attraktive Arbeitgeberin und als die

professionelle Anbieterin von Pflege
und Hilfe zu Hause positionieren. Den

Basisorganisationen sollen entsprechende

Unterlagen zur Verfügung
gestellt werden. Alle Verantwortlichen

werden gebeten, sich das Thema bereits

jetzt vorzumerken und allfällige dazu

passende Ideen für die Durchführung
von lokalen Aktionen zu sammeln.

Neuer Kompetenzrahmen

red // Im Rahmen der Vernehmlassung
zum Kompetenzrahmen (s. Schauplatz
Spitex 6/12, Seite 6) für die Mitarbeitenden

in der Hilfe und Pflege zu
Hause haben 22 Spitex-Kantonalver-
bände Stellung bezogen. Sie befürworten

die Empfehlungen grundsätzlich.
Aufgrund der Vernehmlassung wurden
noch kleinere Anpassungen am
Kompetenzrahmen vorgenommen. Der
Kompetenzrahmen sowie eine Zusammenfassung

der Rückmeldungen zur
Vernehmlassung stehen im internen
Bereich auf der Website des Spitex
Verbandes Schweiz (SVS) zur Verfügung.

Schauplatz Spitex 2/13:
Palliative Care

red // Ein internationales Ranking
setzte die Schweiz im Bereich der
Palliative Care lediglich auf Platz 19 von
40 Industrienationen. Bei der
Sensibilisierung der Bevölkerung steht England

an der Spitze, bei der Umsetzung
Österreich. Doch auch in der Schweiz

gibt es Vorzeigekantone und beispielhafte

Projekte. Diesen gehen wir im

nächsten Schauplatz Spitex nach.
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