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S G Schweizerischer Gehorlosenbund

Region Deutschschweiz

Es geht auch ohne Signet ...

SGBN 28 / 5. JG. / AUG./SEPT. 92




AUFBRUCH-
STIMMUNG

"Wasist Gehorlosenkultur? Bitte hel-
fen Sie mir."

Diese Frage des Schuldirkektors ei-
ner Schweizer Gehorlosenschule wur-
de uns vor einigen Jahren gestellt. Er
schrieb, dass er fast sein gesamtes Be-
rufsleben mit "behinderten" Menschen
zusammenverlebt hitte: htrbehinderten,
blinden, kérperbehinderten Kindernund
Erwachsenen ... Nirgends sei ihm aber
der Begriff "Blindenkultur”, "Korper-
behinderten-Kultur" begegnet.

Vor Jahrzehnten war bei uns kaum
eine Rede von einer Gehorlosenkultur.
Wie bekannt war unsere Gebérden-
sprache in Erziehung und Bildung
europaweit tabu. In Gehorlosen-
gemeinschaften trieben gehorlose
"arbeitstiichtige" Erwachsene dereinst

" vor allem Reisen, Sport, Vereinsleben,

ZU DIESEM HEFT

Problemdiskussionen ...

Erst in den 80er Jahren begann die
"Glasnost" im Gehorlosenwesen. Von
den Ferien im Ausland heimgekehrt,
erzéhlten gehorlose Leute begeistert von
Mentalitdt und Kultur der hiesigen
gehorlosen Menschen, z.B. Theater,
Ausstellungen, Gebédrdenlieder.

Auch in der Schweiz machen die
Gehorlosendie "Glasnost" mit. Vorzwei
Jahren fand in Bem die grosse Konfe-
renz liber Gehorlosenkultur statt, wo
gegen 200 Fachleute, Eltern und Gehor-
lose teilnahmen. Beat Kleeb (nunmehr
SVG-Priasident) besiegelte die Veran-
staltung mit "Historisch!".

Vom Kurs "Haben wir eine Gehor-
losenkultur?” im Rahmen der Erwach-
senenbildung (mit Volkshochschule des
Kantons Ziirich) wurde zum Staunen
der TeilnehmerInnen vermittelt, dass es
zwei Gesellschaftsgruppen von
Betrachtungsweisen beziiglich unserer
Gehorlosigkeit gidbe. Das stechendste
von vielen Beispielen ist:  Die eine

Ist unser Ohrsignet?

. STICHTAG
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SGB - Aktiv das ganze Jahr

Gruppe betrachtet unsere Gehorlosigkeit
als gebrechlich, krank (Heilung nétig,
Gebirdensprache abnormal, Versuch,
Gehorlose hérend zu machen); die an-
dere Gruppe sagt: Die gehtrlosen Men-
schen sind "andere" Menschen (mit
eigenstdndiger Sprache und Kultur,
durch die tonlose Welt entwickelte Per-
sonlichkeit). Davon berichtet Katja Tissi
indiesem Heft ab Seite 21, die selberals
Kursleiterin mitgewirkt hat.
Unabhéngig davon spiiren da und
dort gehorlose Leute, dass es etwas
Gehorlosenspezifisches geben muss,
das uns Gehorlosen begeistert. Als Bei-
spiel lieferte uns vor kurzem eine 20-
jéhrige Gehorlose zwei gehorlosen-
typische Gedichten, die hier abgedruckt
sind. Auch machen viele Gehorlose
Kunstwerke, die unsere Gehorlosigkeit
als Zeichen sofort erkennen lassen. Mit
etwas Optimismus darf gesagt werden:
Die Zeit arbeitet langsam, aber sicher

fiir unsere Kultur und Sprache.
PETER HEMMI

21 Habéfl wir eine Gehorlosenkultur?

Zum dritten Mal auf der Rigi

Gehorlosenvereine ...

REDADKTIONSSCHLUSS FUR DIE

AUSGABE NR. 29
19. SEPTEMBER 1992
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Ist unser

Ein kurzer
geschichtlicher
Riickblick

Sicher erinnem wir uns
an das alte Symbol fiir
Taubstumme, ndmlich
das schwarze runde
Signet mit den drei gel-
ben Punkten das von den
Taubstummen oft als
Ambinde getragen wur-
de.

Unser blau-weisses
Signet mit dem durchge-
strichenen Ohr wurde am
Weltkongress 1979 der
Gehorlosen in Varna

GEHORLOSENSIGNET

Das Signet mit dem Zeichen

"Rollstuhlfahrer" ist wohl bekannter

und verbreiteter als z.B. unser
Ohrsignet. In den Richtlinien der
Interkantonalen Kommission fiir den
Strassenverkehr ist das Signet "Geh-
behinderte" beschrieben. Von
unserem Ohrsignet ist nichts drin.
Gibt es Gehorlose, die von ihrem
Signet nichts wissen wollen? Was
sagt die Polizei zu unserem Signet?

Ohrsignet

offiziell anerkannt?

evonmdglichst allen Ho-
renden akzeptiert wird
¢ graphischklar, einfach
und international ver-
sténdlich ist.

Der ,,Amerikanische
Gehorlosen-Bund*“
(NAD) und die Gallaudet
Universitét hattendiesen
Wettbewerb organisiert
und ausgewertet. Es stan-
den vier Symbole zur
Diskussion. Am Schluss
haben ungefdhr 61% der
befragten Gehorlosen
und 63% der Horenden
sich fiir dieses heutige
Symbol entschieden.

(Bulgarien) vorgestelltund offiziell ein-
gesetzt. Thm vorausgegangen war ein
Wettbewerb, in dem ein Symbol fir
Gehorlosigkeit gesucht wurde, dass

¢ Anerkennung in der Welt der Horen-
den findet ohne allzuviel Aufkldrungs-
arbeit ...

)>>5<j @
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Wozu ein Signet ?

Urspriinglich war gedacht, dass das in-
ternationale Signet iiberall dort ange--
bracht werden soll, wo etwas fiir Gehor-
lose getan wird. Also in Amerika wird
das Signet z.B. beim Telephonamt an-



gebracht, wo es ein Schreibtelephon
gibt oder zeigt an wo Dolmetscher fiir
Gehorlose eingesetzt werden.

Wo gibt es bei uns dieses
Signet? '

Am auffilligsten ist es bei uns wohl bei
der Untertitelung von Fernsehsendungen
und bei unserer Sendung ,,SEHEN
STATT HOEREN"am TV- Bildschirm.
Dann sehe ich es in einigen Programm-
heften, die das durchgestrichene Ohr
zeigen, dass die Sendunguntertitelt wird.
Auf Briefk6pfen von Gehérlosen-
institutionen ist es gedruckt und wo
sonst noch?

Haben Sie es jemals auf einem Telephon-
amt der Bahnhofpost gesehen ? Woher
wissen wir wo die 6ffentlichen Schreib-
telephone sind, wenn wir nicht gerade
ein Verzeichnis bei uns mitfiihren?
Vieleicht ist bei uns der Zweck dieses
Signetes zu wenig bekannt - trotzdem es
nun schon seit rund 13 Jahren existiert.

Erfahrungen mit dem
Signet

Ich habe rund 20 Gehorlose- vorwie-
gend im Raum Basel- um ihre Erfahrun-
gen gebeten.

Zuerst die Resultate mit dem Kértchen
,»ich bin gehorlos* :

GEHORLOSENSIGNET
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Es stellte sich heraus, dass von allen 20
Befragten nur gerade vier dieses Kirt-
chenregelmissig beniitzen, eine Person
nur ab und zu (je nach dem). Zwei
kannten es gar nicht. Andere tragen das
Kirtchen bei sich - aber denken gar
nicht daran, es zu brauchen. Die Erfah-
rungen der Gehdrlosen mit dem Vorzei-
gen sind durchwegs positiv. Die Leute
auf der Post, im Spital oder am Bahn-
schalter sowie in Einkaufsldden sind
bemiiht, langsam und schriftdeutsch zu
sprechen.

Soll das Kirtchen so bleiben wie es
jetzt ist?

Es gab auch Anregungen, wie es iiberar-
beitet werden konnte. Rudolf Byland,
Bettingen, hat sich folgendes vorge-
stellt: Das Gehorlosensignet soll klei-
ner sein. Es sollte kein franzdsischer
Text stehen . Dafiir sollte auf der einen
Seite "Gehorlos - kennen Sie das Pro-
blem?" und zusitzlich einen Hinweis
auf die Telefonvermittiung stehen. Ich .
finde, dieses Kirtchen sollte jede/r
Gehorlose auf sich tragen, damit im
Notfall die Lage klar ist.

Wie wiire es mit einem
Hinweis auf die
Dolmetschervermittlung ?



GEHORLOSENSIGNET

Das Signet am Auto

Zu Beginn haben einige Gehorlose das
Signet am Auto angebracht, aber fast
allehabenes aufgrund ihrerunangeneh-
men Erfahrungen wieder entfemnt.

Zusammenfassung der Erfahrungen,
einige Zitate:

- “ Das Signet am Auto st6rt mich.
Meine Erfahrung zeigte, dass es Leute
gibt, die mir mit Scheinwerferlicht ein-
blendeten , wie wenn ich etwas Falsches
gemacht hitte. Seitdem ich das Signet
entfernt habe, fahre ich viel ruhiger.*

- “ Wenn ich das Signet am Auto habe,
dann werde ich oft iiberholt und ange-
starrt von den iiberholenden
Automobilisten‘.

- ,,Ja, es ist ein Problem, ich werde im
weiten Bogen tiberholt, wie wenn ich
eine Gefahr fiir die anderen
Automobilisten wire - das ist sehr un-
angenchm. Hingegen habe ich im Aus-
land z.B. England gute Erfahrungen
gemacht, ich konnte sogar einen Park-
platz erobemn. Uebrigens ist das Signet
in England weinrot nicht blau wie bei
uns. Im Ausland ist man offenbar besser
aufgeklirt als hier in der Schweiz.*

SGB-NACHRICHTEN 9

- “Als ich auf eine weitere Reise in die
Ferien fahren wollte, habe ich das Signet
angebracht. Bei meinem Zwischenhalt
musste ich feststellen, dass das Signet
verschwunden war... meine Frau hatte
es noch vor Abfahrt heimlich entfernt. .
Sie liebt dieses Signet am Auto gar
nicht, sie kommt sich blossgestellt vor."

Vielleichthaben Sie, liebe Leser/innen,
noch andere Anregungen und Erfahrun-

gen? Bitte teilen Sie uns diese mit.
TEXT ELISABETH HANGGI

*

Was sagt die Polizei zum
blauen Ohrsignet?

Auf unsere Fragen an Polizeistellen in
einigen deutsch- und westschweize-
rischen Kantonen bekamen wir folgen-
de Antworten.

1. Frage: Wenn an einem Auto ein
solches Signet angebrachtist, was macht
der Polizist/die Polizistin, wenn er/sie
mit dem Lenker/der Lenkerin sprechen
muss? Ist das Gehorlosensignet als
dusseres Zeichen fiir die Polizei eine
Hilfe oder schauen Sie gar nicht darauf,
wird es iibersehen?



2. Frage: Ist dieses Signet offiziell an-
erkannt?

3. Frage: Was lemen die PolizistInnen
zum Thema ,,gehérlos”, wird IThnen
Wissen vermittelt iiberden Umgang mit
Gehorlosen? Wenn ja, woher haben die
AusbildungsleiterInnen die Unterlagen
zum Thema ,,Gehorlosigkeit*?

Antworten (kurzgefasst)

m Kantonspolizei Graubiinden, Chef
Verkehrspolizei Lt Gansner, Chur:

Das Gehorlosensignet wird jedem
Polizeianwirterim Verlaufe der Polizei-
schule auf einem Dia gezeigt und vom
Samariterlehrererldutert. Im Leitrechner

derKantonspolizei Graubiindensind die

Namen der Gehérlosendolmet-
scherInnen (z.B. Walder Cathrine,
Zollikon) aufgefiihrt und kénnen tiber
die Notruf- und Einsatzzentrale bei
Verkehrsunfillen oder anderen Vor-
kommnissen angefordert werden.

Das Signet ist bei der Kantonspolizei
Graubiinden offiziell anerkannt.

m Kantonspolizei Basel-Stadt, Wml
Morgenthaler, Ausbildungsoffizier,
Basel: _

1. In der Regel ist das Signet am Heck
des Fahrzeuges angebracht. Hingegen

GEHORLOSENSIGNET

erfolgt die erste Kontaktaufnahme mit
dem Fahrzeugfiihrer, also an der linken
Fahrzeugseite. Fazit: Wiirde das

Gehorlosensignetander Tiirder Fihrer-

seite angebracht, konnte dies als dusseres
Zeichen dienen.

2.Gemiss Strassenverkehrsrecht ist das
Signet offiziell.

3. Die Ausbildung (Informationsvor-
trag) zum Thema "gehorlos" erfolgt jahr-
lich an der Polizeischule durch die Be-
ratungsstelle fiir Gehorlose Basel (Herr
Herbertz).

m Stadtpolizei der Stadt St. Gallen, Adj
Niederberger, Sicherheitskommissdr, St.
Gallen: -

1. Mir ist kein Fall bekannt, dass es zu
Kontakten bzw. Problemen mit einem
gehorlosen Automobilisten kam. Ich
wiirde in einem solchen Falle Papier
und Bleistift zur Hand nehmen.

2. Das blaue Gehorlosensigent ist offi-
ziell nicht anerkannt. Die Verordnung
iiber die Strassensignalisation kennt le-
diglichdas Signet5.14 (Gehbehinderte).
Entsprechende Richtlinien der
Interkantonalen Kommission fiir den
Strassenverkehr (5.2.87) liegen vor.
Diese Kommission wire vermutlich ihr
Ansprechpartner betr. Threm weiteren
Vorgehen.

3.Zum Thema "gehorlos" erfolgt inner-
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4 Bilder
. Vor Gebiduden der Institutionen fiir

Gehorlose in der Deutschschweiz stehen
Strassentafeln, die auf gehorlose
Menschen aufmerksam machen, mit
unterschiedlichen Symbolen.

Bilder 1 und 2: Gehorlosenschule Ziirich,
zwei verschiedene Symbole!

Bild 3: Berufsschule fiir Hérgeschidigte

Bild 4: Stiftung Uetendorf, Wohnheim fiir
Gehorlose

Bild 5: Gehorlosenschule Riehen

halb unseres Korpskeine spezielle Aus-
bildung. Wiahrend der "Sanitéts-
ausbildung" (Arztund Samariterlehrer/
Total 95 Std.) wird allgemein auch die-
ses Thema angsprochen.

m Direction de Police et des Sports de 1a
Ville Lausanne, Emery, Commandant
de police: 4

Bis jetzt haben wirkeine Probleme regi-
striert, wenn einer unserer Beamten ei-
nem gehorlosen Autofahrer begegnet.
Der Fall regelt sich meistens mit einer
schriftlichen Kommunikation.

Wenn die Umsténde eine langere Un-
terhaltung erfordemn, telefonieren wir
der ,,ASASM*, mit deren Hilfe es uns
moglich ist, eine Dolmetscherin zu
erhalten. _

Was das offizielle Ohrsignet betrifft,
welches auf den Autos plaziert (auf-
geklebt) ist, geben wir zu, dass es wenig
bekannt ist bei unseren Polizisten. Wir
werden tiiber dieses Ohrsignet eine In-
formation durchfiihren.

m Kantonspolizei St. Gallen, Abteilung
Besondere Dienste, Adj Rickli:

Bezugnehmend auf Ihr Schreiben vom
30. Juni 1992 teilen wir [hnen mit, dass
Ihr Signet offenbar noch nicht lange an
Autos von Gehorlosen beniitzt wird und
dementsprechend noch wenig bekannt



ist. Fiir die Verwendung des Gehor-
losensignets an Fahrzeugen als dusseres
Zeichen fiir die Polizei haben wir kei-
nerlei Einwendungen.

Die Frage, ob dieses Signet offiziell
anerkannt ist, k6nnen wir von hier aus
nicht beantworten. In bezug auf Grosse
bestehen Vorschriften.
Ausbildungsméssig war ,,Gehorlosig-
keit* bisher kein Thema.

m Kant. Polizeikommando, Sion, Chef
Dienstzweig Ausbildung/Planung,
. Hptm M. Berard:

Auf Thre Umfrage betreffend dem
,Gehorlosensignet konnen wir wie
folgt Stellung nehmen:

Wenn ein solches gut sichtbar an einem
Auto angebracht ist, ist es eine Hilfe fiir
den einschreitenden Polizeibeamten.
Wird ein Fahrzeuglenker als solcher
erkannt, so werden ihm die Aufforde-
rung/Fragen schriftlich vorgelegt.

In unserer Polizeischule gibt es keine
spezielle Ausbildung zum Thema
,»gehorlos®.

m Gendarmerie, Canton de vaud, Etat-
major, 1014 Lausanne (Kantonspolizei
Waadt, Lausanne):

1. Wenn eine Polizeiperson sich an ei-
nen Autofahrer wenden muss, dessen
Wagen mit dem ,,Sigle Malentendent*

GEHORLOSENSIGNET

(Ohrsignet) versehen ist, ist besondere
Aufmerksamkeit unerlésslich. Was den
Dialog betrifft, ist es immer mdoglich,
besonders mit der betonten Ausspra-
che, Gesten sehen, sich dem Grad der
Behinderung anzupassen. Die schriftli-
che Kommunikation kann die Liicken
der verbalen Verstdndigung auffiillen.
Wenn es absolut notwendig ist, kann
eine Dolmetscherin angefragt werden.
Eine Liste der spezialisierten
UebersetzterInnen befindet sich in un-
serem Besitz.

2. Dieses Signet ist eine kostbare/wert-
volle Hilfe fiir die Polizei. Es ldsst auf
Anhieb die Wahl des Verhaltens erken-
nen.

3. Die Polizei kann und muss nicht
gleichgiiltig bleiben wenn sie diesem
Zeichen gegeniibersteht. Es handeltsich
um eine Frage der Berufsethik und des
Respektes vor der (Eigen)Art jeder Per-
son.

4. Dieses Signet ist offiziell anerkannt
durch den Bundes-Erlass iiber die Aus-
riistung der Autos im Strassenverkehr,
(OCE), Artikel 36, linie 5, Absatz 10.
5. Im Moment wenigstens haben wir
keinen Ausbildner, der das Thema ,,die
Gehorlosen in Strassenverkehr* behan-

delt.
UMFRAGE ELISABETH HANGGI UND
GABRIELA WUTHRICH
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Schlussfolgerung

@ Wir sehen, dass unser
Signet von der Polizei von
Kanton zu Kanton anders
beantwortet wurde.

@ Das blaue Gehorlosensignet
ist in der Schweiz immer
noch nicht so gut bekannt.

@ Wir stellten fest, dass nicht
in allen Kantonen die
angehenden Polizistinnen und
Polizisten zum Thema
"gehorlos" informiert und
instruiert werden.

FOTOS ELISABETH HANGGI, KATJA TISSI UND PETER HEMMI



IICHTAG

Beat Kleeb hat kiirzlich
einen Fall Bettelei erlebt
und beim Reklamations-
dienst der SBB in Bern
schriftlich protestiert.
Hier ist sein Brief, da-
tiert 16. Juni 1992,

"Betteleien auf Ziigen
durch ,,Taubstumme*

Sehr geehrte Damenund
Herren,

Der Schweizerische
Gehorlosenbund kdmpft
schon seit Jahren gegen

die Bettelei von meist "

ausldndischen Gehor-
losen. Wir bekdmpfen
das vor allem wegen der
Image-Schiddigung die

wir durch diese angeblichen ,,Taubstummen* erleiden.
Alle Gehdrlosen in der Schweiz werden geschult, lernen
zu sprechen und konnen einen Beruf ausiiben, der sie
ohne Betteltouren eméhrt. Durch die auslédndischen Bett-

STICHTAG

Versténdnis ja - aber
ein heikles Problem

Am 30. April 1992 erfolgte die gut
vorbereitete Kampagne STICHTAG mit
vielen Protestbriefen gegen gewerbe-
madssige Betteleien mit Anhingern und
Zetteln in der Schweiz. Als Antworten
bekundeten die angeschriebenen
Polizeistellen und zustdndigen Organi-
sationen zwar volles Verstidndnis fiir die

" Probleme, die als Folge der Betteleien

entstehen. Doch: Die BettlerInnen
konnen nicht so weggefegt werden wie
Papierfetzen vom Tisch.

8 SGB-NACHRICHTEN

ler wird aber ein falsches
Bild suggeriert, ndmlich
dass wirstumm seienund
auf Almosen angewiesen
sind.

Dieses Jahrhaben wirauf
Ende April eine Informa-
tionsaktiondurchgefiihrt,
da erfahrungsgemiss in
der Sommersaison am
meisten solche ,,taub-
stumme** Bettler auftau-
chen. Auch die SBB-
Kreisdirektion Ziirichist,
wie auch andere SBB
Stellen, angeschrieben
worden. Die Antwortdie-
ser Stelle lege ich Thnen
zur Information bei.
Nach dieser Vor-
information mdchte ich

folgende Vorfille vom 16. Juni vorbringen: Ich fahre mit
einem gehorlosen Kollegen im IC-Zug 736, Ziirich ab
17.03 nach Bem. Nach ca. halber Fahrzeit kommt eine
junge Frau in unser Abteil und verteilt Kirtchen und



Stoffbidrchenim ganzen Abteil und sam-
melt auf einer zweiten Runde Spenden
ein oder nimmt die Sachen wieder mit.
Die junge Frau ist ein siidldndischer
Typ, vermutlich Italienerin. Schulter-
langes, schwarzes Haar. Sauberes, ein-
faches aber gepflegtes Auftreten.

Ich habe mich sofort auf die Suche nach
einem Zugfiihrer gemacht, damiter die--
se Aktion stoppt und die Frau aus dem
Zug weist. Nach einem Marsch durch
den ganzen Zug stand ich am Ende vor
der geschlossenen Tiire des Gepédckwa-
gens. Die Tiire war aus Sicherheits-
griindenverriegelt, dadas Trittbrett zwi-
schen beiden Wagen fehlte. Ich wartete
bis vor Bem vor dieser Tiire, in der
Hoffnung auf einen Sichtkontakt mit
dem Zugfiihrer. Erst ca. 1 Minute vor
Ankunft in Bern wurde die Tiire durch
den Verkidufer des Minibardienstes auf-
geschlossen. Die beiden Zugfiihrer waren also minde-
stens 30 Minuten nicht erreichbar und haben ihr
Plauderstiindchen im Gepéckwagen gefiihrt. Ich bin der
Ansicht, dass sie verpflichtet sind, sich vor der defekten,
verschlossenen Tiire aufzuhalten, um fiir die Passagiere
erreichbar zu sein. _

Ich habe mich als Gehorloser vorgestellt und habe dann
sofort versucht, den beiden Zufiihrem den Vorfall zu
erkliren und sie gebeten einzugreifen. Es ist mir aber bei
allen Bemiihungen nicht gelungen, den beiden Herren
klar zu machen um was es geht. Sie waren ziemlich
uninteressiert, und da sie keine Namensschilder getragen
haben, habe ich sie um Angabe ihrer Namen gebeten.
Darauf haben sich die Beiden ohne weiteren Kommentar
entfernt und mich stehen gelassen. Danach habe ichmich
an den Abfertigungsbeamten auf dem Perron gewandt
und ihm klar gesagt, dass ich eine Beanstandung anzu-
bringen habe und um Auskunft bitte, wo ich das zu
machen habe. Dabei wurde ich zuerst spottisch angelacht,
was es da zu reklamieren gébe. Erst auf unser insistieren
hin wurden wir zu einem Schalter fiir das Bahnpersonal
gefiihrt, wo wir von einer Dame an den Reklamations-
dienst der SBB verwiesen wurden, wo wir schriftlich
reklamieren kénnten....was wir hiermit machen!

Das SBB-Personal hat also absolut kein Interesse gezeigt
an einem Kundendienst und an einem Eingreifen in einer
konkreten Situation. Eine Tatbestandesaufnahme ist bei
einem solchen Verhalten sicher nicht moglich. Auf der
Heimfahrt mit dem IC-Zug 745, Bemn ab 21.45, konnten

STICHTAG

Junge Bettlerin im Zug Ziirich-Bern

wir beim Einsteigen beobachten wie
eine junge Frau einen Zugsfiihrer (mit
dem IC von Genf gekommen,
Dienstschluss in Bern) auf dem Perron
auf siidldndische Art und Weise um-
armt und gekiisst hat. Bei ndherem Hin-
sehen musste ich feststellen, dass es
wiederdie,,taubstumme* Bettlerin war,
die wir auf der Fahrt nach Bemn getrof-
fen hatten. Es war dann ein Gespréch in
Gebiérdensprache moglich mit dieser
jungen Frau. Dabei konnte ich feststel-
len, dass sie mit einem General-
abonnement fihrt und vom Zugfiihrer
freundlich, wie eine Bekannte, begriisst
wurde. Sie erzihlte, dass sie schon oft
vonderPolizei aufgegriffen wurde,nach
Bezahlung einer Busse aber wieder frei-
gelassen wurde. Das mache ihr nichts
aus, sie bezahle diese Busse einfach und
mache dann weiter. Dass es in der
Schweiz Gesetze gebe, die das Betteln verbieten, sei ihr
egal.

Es ist also anzunechmen, dass diese Frau regelmissig in
den Ziigen hin- und herpendelt, vielen Zugfiihremn be-
kannt ist und gelassen toleriert wird oder sogar nihere
Kontakte bestehen.

Auf Grund dieser Erlebnisse tont der Satz der Kreis-
direktion Ziirich ,,...wird durch unser Zugspersonal kon-
sequent eingeschritten..” wie ein schlechter Witz.

Ich bitte Sie deshalb konkret um folgende Antworten:
@ Wie erklédren Sie das Verhalten der Zugfiihrer auf dem
IC 736, auf dem Perron in Bern, und auf dem IC 745?
® Warum werden keine Kontrollgénge gemacht nachder
Billetkontrolle? Die Bettler beobachten den Zugfiihrer
und starten ihre Aktionen nach seinem Durchgang, im
Wissen dass er nicht mehr auftauchen wird vor der
néchsten Station!

@ Welche Rechte und Pflichten hat ein korrekter, zahlen-
der Zugspassagier, wenn er eine klar rechtswidrige Tat
(Transportrecht Tarif 501) feststellt?

@ Welche Pflichten und Vollmachten hat ein Zugfiihrer,
wenn er von einem Passagier auf eine solche Bettlerin
aufmerksam gemacht wird?

@ Werden solche Bettler zentral registriert und bei
mehrmaligem Auftauchen der Polizei iibergeben
zwecks Landesverweis?

SCHWEIZERISCHER GEHORLOSENBUND
Beat Kleeb, Zentralvizeprisident"

SGB-NACHRICHTEN



er Gehérlosenbund
D hat viel Echo auf sei-
* ne Aktion "STICH-
TAG" erhalten. Im folgenden
werden einige wichtige Zitate
aus dem Inhalt dieser Briefe
aufgefiihrt. Beitrag- von
Gabriela Wiithrich.

V Die SBB Kreisdirektion Zii-
rich schreibt: Fiir die Schwei-
zerischen Bundesbahnenist die
Sachlage klar: Bettelnund Hau-
sieren ist auf dem Areal der
SBB, aber auch in den Ziigen
ganz klar und eindeutig verbo-
ten. Unser Personal weist denn
auch Zuwiderhandelnde vom
Bahngebiet... unsere Mitar-
beiter tun jedoch ihr Bestes...
Fiir Thre Aufmerksamkeit dan-
ken wir und hoffen, dass der
offensichtlichin Mode gekom-
mene Missbrauch von korper-
lichen Handicaps bald wieder
der Vergangenheit angehGren
wird. ’

V Bundesamt fiir Justiz in Bern schreibt: ... wir haben
volles Verstidndnis fiir Ihre Reaktion. Der Bund hat aber
auf diesem Gebiet keine Kompetenzen. Die Gewerbe-
polizei ist Sache der Kantone, die Vorstdsse. gegen
handelspolizeiliche Erlasse zu ahnenden haben. Héufig
verfiigen die Kantone nicht iiber geniigend Personal, um
auch ,,Bagatellfille* wirksam zu verfolgen. Die Einlei-
tung eines Strafverfahrens wegen Betruges rechtfertigt
sich aber nur in krassen Fillen... aus dem Gesagten ergibt
sich, dass das Eidgenossische Justiz- und Polizei-
departement in den vorgebrachten Belangen keine Ein-
griffsmoglichkeiten hat. Wir werden dem General-
sekretariat des EJPD beantragen, dass Ihr Schreiben der
Konferenz der kantonalen Justiz- und Polizeidirektoren
sowie der Generaldirektion der SBB zur Behandlung
weitergeleitet. Wir hoffen, dass Ihren Anliegen gebiih-
rend Rechnung getragen wird.

V Femsehen DRS, Redaktion Kassensturz: ... nach
Priifung sind wir zum Schluss gekommen, dass sich Ihr
Hinweis fiir eine Aufarbeitung im , Kassensturz* nicht

EE R e R B A e SR B s ]
STICHTAG

eignet... ist es doch mdoglich,
dass wir Ihre Anregung gele-
gentlich bei der Produktion
eines anderen Beitrags einbe-
ziehen kénnen.

V¥V Kantonspolizei Aargau
schreibt: ... und teile Ihnenmit,
dass ich die rechtliche Seite
abkldrenund priifenlasse, was
allenfalls unternommen wer-
den kann. Sollten Sie in néch-
ster Zeit wieder eine solche
- Beobachtung machen, bitte ich
Sie die Polizei unverziiglich
zu orientieren, damit die néti-
gen Abkldrungen an Ort vor-
genommen werden kdnnen.

V Gemeinde Neuenhof: ...
Vom Polizeilichen bzw. vom
Gesetz hermuss ich Thnen mit-
teilen, wo kein Kldger, dakein
Richter. Weder der Kantons-
polizei Baden noch auf hiesi-
gem Polizeiposten sind bis
heute Anzeigen betreffend die-
sem Vorgehen eingegangen...
Andernfalls ist die Polizei auf
Anzeigen aus der Oeffentlichkeit angewiesen.

¥V Polizeidirektion des Kantons Glarus: Selbstverstind-
lich diirfen keine Sammlungen ohne kantonale Bewilli-
gung durchgefiihrt werden... Betteln ist ohnehin nicht
gestattet.

V¥ Herr lig vom Schweizerischen Beobachter Ziirich
schreibt: ,,Versuchen Sie auch in der Lokalpresse die
Dinge ins rechte Licht zu stellenund insbesondere darauf
hinzuwirken, dass eine noch grossere Bevolkerungs-
schicht als heute weiss, dass Gehorlose durchaus arbeits-
féhig sind und nicht wegen der Gehérlosigkeit zu betteln
brauchen... von mir formulierte Text in einer der kom-
menden Beobachter-Nummem publiziert wird... Den
Anstoss allerdings haben Sie dazu gegeben. Dafiir danke
ich Ihnen bestens.

WV Katholische Behindertenseelsorge: Wir méchten Ih-
nen sagen, dass wir Ihr Anliegen mittragen und auf die
uns mogliche Art unterstiitzen.
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V¥V Der Schweizerische Wirteverband hat in seiner
Schweizer Gastronomie*‘-Zeitung vom 15. Mai 1992
unseren Leserbrief abgedruckt. Zudem schreibt er in
einem Brief an den SGB: ...wir sind wie erwihnt gerne
bereit, der ganzen Problematik verstirkte Aufmerksam-
keit zu schenken und wenn notig, geeignete Massnahmen
zu ergreifen. Wenn Sie uns aus Ihrem Kreise zusitzliche
Informationen geben kénnen, sind wir Ihnen dankbar.

V Wirteverband des Kantons Bem: Anders als Sie
schreiben, ist das Betteln im Kanton Bemn gesetzlich
nicht verbo.eii. Unléngst wurde im Grossen Rat die
Einfiihrung eines Bettelverbotes erfolglos gefordert...
(dies bestétigt ein Brief der Polizeidirektion in Bern)

m 19. Juni hatte der SGB zusammen mit ande-

ren Vertretern des Gehorlosenwesen eine Sit-

zung im Auftrag von Regierungsrat Dr.
Homberger bei der Kantonspolizei Ziirich zum Thema
~STICHTAG". Was istdabei konkret herausgekommen?
Hier einige Informationen aus dem Gespridch mit der
Polizei:

Die Polizei wurde iiberflutet mit Briefen. Sie hat
Verstindis fiir das Anliegen der Geh6rlosen und méchte
Hand bieten, indem sie mit einem Vertreter des SGB
(Peter Hemmi) und einem Vertreter des SVG (Matthys
Bohm) ein gemeinsames Bulletin erarbeitet. Dieses wird
an einer Pressekonferenz den Medien vorgestellt. Diese
Pressekonferenz ist das wirkungsvollste Mittel, um die
Oeffentlichkeit zu informieren. Zusitzlich zu diesem
schriftlichen Bulletin werden miindliche Informationen
abgegeben an die Joumnalistinnen.

Die Polizei zeigte anhand von Gesetzesbestimmungen,
dass sie wenig Moglichkeiten hat, gegen diese
Bettelaktionen vorzugehen. Das Gesetz in der Schweiz
zur Sparte ,,Wandergewerbe ist mager, es ist zwar
verboten, Waren wie Schliisselanhénger oder Pliisch-
tierchen ohne Bewilligung zu verkaufen. Wenn aber die
Polizei jemanden bei einer solchen Bettelaktion zur Kon-
trolle auf den Posten mitnimmt, darf sie diejenige Person
nur mit einer Busse von ca. Fr. 40.— bestrafen. Bei
mehrmaligem Ubertreten dieses Gesetzes kanndie Busse
bis zu Fr. 200.— erh0ht werden, was aber meistens die
Bettler nicht beeindruckt. Erfahrungsgemass betteln sie
weiter...

Es ist so, dass die Polizeidirektion diese Bewilligung nur
an Schweizer BiirgerInnen erteilt, Personen aus dem
Ausland erhalten diese Bewilligung nur mit einer Auf-

STICHTAG

enthalts- oder Niederlassungsbewilligung. Trotzdem kann
die Polizei diese Leute nicht aus dem Land verweisen,
weil nicht feststellbar ist, wie lange sie schon in der
Schweiz sind. Nur bei Personen aus Lindern mit Visum-
pflichtistes am Stempel im Pass erkennbar. Dazukommt,
dass die Polizei untereinander kein Datenaustausch hat
was solche Uebertretungen betrifft. Die Ziircher Polizei
als Beispiel kann also gar nicht wissen, wie oft so ein
Bettler schon von der Polizei in Bern, Genf, St. Gallen
etc. gebiisst worden ist. Eintragungen im Zentralregister
in Bemn sind nur fiir schwere Verbrechen. Dies Erldute-
rungen der Polizei, die also wenig greifende ,,Instrumen-
te* in Form von Paragraphen (Abschnitt aus dem Gesetz)
zur Verfiigung hat. Die jetzige Situation fiir die Polizei
kann sich nur &ndemn bei entsprechenden Gesetzes-
verschérfungen.

Die SGB-Redaktion bedankt sich ganz herzlich bei allen
LeserInnen, die uns Adressen von Hotels/Resfaurants
geschickt haben, in denen sie Betteleien beobachtet hat-
ten. So haben wir nun die Mdglichkeit, diese Betriebe
direkt anzuschreiben und entsprechend zu informieren.

Auchmdgchten wir allen LeserInnen, Gehdrlosenvereinen
und Institutionen fiir Ihre wertvolle Mitarbeitam ,,STICH-

TAG* danken!
ZUSAMMENFASSUNG GABRIELA WUTHRICH

SGB-NACHRICHTEN
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STICHTAG

Pressemitteilung

Zusammen mit der Kantonspolizei Ziirich machen der Schweizerische
Gehorlosenbund und der Schweizerische Verband fiir das Gehorlosen-
wesen Sie heute auf ein leider zunehmendes Problem aufmerksam:

Bettelei/Verkauf von Pliischtierchen, Schliisselanhdngern etc. in der Bahn,
auf 6ffentlichen Strassen, Plidtzen und Restaurants.

In letzter Zeit hiufen sich die Klagen dariiber, dass - vor allem auslindi-
sche - Gehoérlose oder solche, die sich als Gehorlose oder Taubstumme
ausgeben, auf Strassen, Plitzen, in Restaurants oder in der Bahn den
LeutenPliischtierchen, Schliisselanhznger etc. zum Kauf anbieten. Gemiss
Gesetz iiber die Mirkte und Wandergewerbe (MWG) vom 18.1.1979 ist
das - auch nur gelegentliche - Anbieten von solchen Waren
bewilligungspflichtig; auch wenn die Festsetzung des Entgeltes frei
gestellt ist. Tatsache ist, dass es sich bei den Verkiiufern praktisch
ausnahmslos um Ausldnder handelt, die ohne Bewilligung, einzeln oderin
Gruppen auftreten und es besteht der dringende Verdacht, dass sie ihr
Vorgehen gewerbsmissig betreiben. In der Praxis verhilt es sich so, dass
es sich bei den erwihnten Gehorlosen oder angeblich Gehérlosen mei-
stens um herumreisende Auslinder handelt, die sich einem Zugriff durch
die Polizei in der Regel sehr schnell entziehen konnen. Alle Gehorlosen in
unserem Land besuchen den obligatorischen Schulunterricht, erlernen
anschliessend einen Beruf oder besuchen eine hohere Fach- oder Mittel-
schule. Sie sind beruflich und wirtschaftlich integriert. Unsere Gehorlosen
sind daher auf derartige Verkaufs- und Bettelaktionen nicht angewiesen.
Schweizerische Gehorlose sind zwar nach wie vor auf die Solidaritit ihrer
Mitbiirger angewiesen, weil das Bundesamt fiir Sozialversicherung in der
privaten Invalidenhilfe lediglich 80% der Lohnsummen subventioniert.
Konkret bedeutet das, dass die verschiedenen Organisationen jedes Jahr
einen wesentlichen Teil ihres Finanzbedarfes durch private Spenden
decken miissen, was zunehmend schwieriger wird.

Somit schaden diese Verkaufer den Organisationen im Gehorlosenwesen
indirekt auch finanziell, indem Spenderinnen und Spender davon ausge-
hen, sie hitten durch den Kauf dieser wertlosen Sachen einen Beitrag an
die schweizerischen Gehorlosen geleistet.

Es geht daher der Appell an die Bevolkerung, solche Aktionen inskiinftig
nicht mehr zu unterstiitzen. ;

- Wenn Sie unseren Gehéorlosen wirklich helfen wollen, kénnen Sie dies auf
folgende Arten tun: 1. Kaufen Sie sich den offiziellen Kalender fiir die
Gehorlosenhilfe (erhaltlich beim Verlag Hallwag, Bern) 2. Unterstiitzen
Sie den Schweizerischen Gehorlosenbund oder den Schweizerischen
Verband fiir das Gehoérlosenwesen, indem Sie den Einzahlungsschein mit
dem ZEWO-Zeichen benutzen.

Ziirich, 7. Juli 1992 Kantonspolizei Ziirich Mediendienst/PR

Schweiz. Verband fiir Schweiz. Gehdrlosenbund

das Gehorlosenwesen Regionalsekretariat
Zentralsekretariat SGB-Kontaktstelle
Postfach Oerlikonerstrasse 98
8033 Ziirich 8057 Ziirich

Tel. 262 57 62 Schreib-Tel: 312 41 61

Rechtslage

Der oOffentliche Verkauf von Pliischtierchen,
Schliisselanhingeren und dergleichen fallt unter
des Gesetz iiber die Mirkte- und Wandergewerbe
MWG) vom 18. Februar 1979). Die in Frage
kommenden Paragraphen lauten wie folgt: 7.
Ein Wandergewerbe betreibt, wer ungerufen:

b) Waren ausserhalb des Bereichs eines stindi-
gen Verkaufsgeschiftes des Einzelhandels Eigen-
verbrauchern gewerbsmaissig anbietet.

8. Der Bewilligungspflicht untersteht, wer im
Umbherziehen von Haus zu Haus oder auf 6ffent-
lichen Strassen und Plitzen oder an anderen
offentlichen Orten a) Waren, einschliesslich
Schriften aller Art und Werke der bildenden
Kunst, im Umbhertragen oder Umbherfiihren zum
Verkauf anbietet.

10. Die Bewilligung besteht auch dann, wenn
das Wandergewerbe nur gelegentlich ausgeiibt
oder die Festsetzung des Entgeltes freigestellt
wird.

19. ¢) Auslindern wird die Bewilligung nur
erteilt, wenn sie in der Schweiz die
Niederlassungs- oder Aufenthalsbewilligung
besitzen.

27. Wer den Vorschriften dieses Gesetzes oder
den zugehdorigen Vollzugsvorschriften zuwider-
handelt, wird mit Haft oder-Busse bestraft. In
leichten Fillen kann ein Verweis ausgesprochen
werden.

In der Praxis verhdlt es sich so, dass es sich bei
den erwihnten Gehorlosen oderangeblich Gehor-
losen meistens um herumreisende Ausldnder-
handelt, die sich einem Zugriff durch die Polizei
in der Regel sehr schnell entzichen konnen.
Dazu kommt, dass es sich bei diesen
,»Bettelaktionen” um eine reine Uebertretung
bzw. Ordnungswidrigkeit handelt.

Schliesslich ist auch der psychologische Aspekt
zuberiicksichtigen, dass beieinem Zugriff durch
die Polizei die latente Gefahr besteht, dass das
Publikum, das - vielleicht zu Recht, méglicher-
weise aber aus einem eigenen Schuldgefiihl her-
aus - Bedauern mit den Behinderten hat, sich
sehr rasch gegen die Polizei wendet und ver-
sucht, deren legitime Arbeit zu verhindern.

s
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Letzte Info vor Sommerpause

Der Sommer geht bald zu Ende. Der
Herbst kommt bestimmt. Im Herbst be-
ginnen die Kurse wieder. Die verschie-
denen Vereine halten ihre Sitzungen ab;
DolmetscherInnen sind gefragt! Die
Dolmetscherlnnen gelangen mit einer
grossen Bitte an Euch:

©  Bitte bestellen Sie ihre Dolmet-
scherInnen friithzeitig beim SVG.

> BeiBestellungen achten Sie bitte

darauf, dass Sie die vorgesehene
Dolmetscherzeit genau angeben. Das
erspart Aerger bei Thnen und bei den
DolmetscherInnen. Weil viele Dolmet-
scherInnen gebraucht werden, miissen
die Einsdtze moglichst genau geplant
werden.

> Besorgen Sie Unterlagen fiir die
Dolmetscherlnnen (z.B. Traktanden-
listen, Vortrige, Kursmaterial...)

Noch eines: Dolmetscherinnen haben
sich in einer Ausbildung (2 Jahre) auf
ihre Aufgaben, aufihre Tétigkeit vorbe-
reitet. Der SVG ist unser Arbeitgeber
und vermittelt uns auch. Wir mochten
Sie darauf aufmerksam machen, dass
Dolmetscherlnnen weder Sozial-
arbeiterInnen noch TutorInnen sind.

Wenn Sie in ihrem Verein oder Club
tiber den Einsatz und den Gebrauch von
Dolmetscherlnnen informieren moch-
ten, sind wir geme bereit, vorbei zu
kommen. Anfragen an den Vorstand:

- Emmi Zuberbiihler: 01/3024191
- Pierina Tissi: 053/24 27775
- Michele Berger: 031/44 43 58

INFORMATIONEN

Umzug! Gegen Ende September wird die SGB-Kontaktstelle vom Dachgeschoss
inden 1. Stock (damals Berufsschule fiir Horgeschéddigte) im Geh6rlosenzentrum
in Ziirich-Oerlikon umziehen. Die neue Adresse heisst gleich wie bisher:
SGB-Kontaktstelle, Oerlikonerstr. 98, 8050 Ziirich. Die neue Telefon- und
Faxnummer werden spiter bekanntgegeben.

Die SGB-Kontaktstelle und das Sekre-
tariat ist infolge Betriebsferien

vom 27. Juli bis 9. August 1992
geschlossen. Indringenden Fillen wen-
den Sie sich bitte an Regionalprésident
Herr Peter Matter
Bellevuesteig 6, 3095 Spiegel
Schreibtelefon Geschift 031/446911
Schreibtelefon Privat 031/592192

buchsee, den wirinterviewt haben, heisst
Alfred Pauli, nicht Andreas Pauli. Wir
bitten um Entschuldigung.

Die SGBN-Redaktion

| —2

Spiiteres Erscheinen - ¢
Ausbetrieblichen Griindenerscheintdie
nidchste SGBN-Ausgabe Nr. 29 erst
Mitte Oktober 1992 (statt zu Beginn
Oktober wie vorgesehen). Wir danken
fiir Ihr Verstdndnis. .

Die SGBN-Redaktion

Generalversammlung des Vereins zur
Unterstiitzung des Forschungszentrums
fiir Gebérdensprache am Samstag, 21.
November 1992, um 14.00 Uhr im
Gehoérlosenzentrum in Ziirich-Oerlikon

Korrigenda :

In der Ausgabe SGBN Nr. 26 ist ein
Fehler passiert: Der Schuldirektor der
Kantonalen Sprachheilschule Miinchen-
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Vortrag mit DolmetscherIn im Kultur-
zentrum Rote Fabrik, Seestr. 395, 8038
Ziirich, ab 30. September 1992

Therapie und Pravention mit Gentech
Je ein/e BefiirworterIn der Neuen Tech-
nologie im Priventions- und Therapie-
bereich (mit den Beispielen AIDS und
BEHINDERTE) begriinden ihre Positi-
on und stellen sich den Fragen des Pu-
blikums. Weitere Auskiinfte sind im
TELETEXT Seite 492 zu lesen.



Zimmer in Zollikon ZH frei fiir eine
gehorlose Person

zu vermieten ab Mitte Oktober 1992,
mobiliert, separat, mit Badmitbeniitzung
und Telefonanschluss zu einem Preis
von monatlich Fr. 300.-.

Anfragen an Frau von Kaenel,
Telefon 01/391 26 81

Gehorlosentreffen in
Livorno bei Pisa

27. Dezember 1992 - 2. Januar 1993

Programm:

© Studienseminare

vom 28. bis 30. Dezember 1992 in
Theaterkunst. Kommunikative Techni-
kenund kiinstlerische Betétigungen. Die
Lektionen finden am Morgen statt.

> Theater-Vorstellungstage

vom 28. bis 30. Dezember 1992 am
Nachmittag und Rezitations-Gruppen
aus der ganzen Welt

> Ausstellung von Bildern und Kunst
von Gehorlosen mit der Gelegenheit
zum Kauf von Gegenstédnden

> Ausstellung von Technischen Hilfs-
mitteln fiir Geh6rlose wie Computer,
Video-Telephon, Radio-Alarme und
Lichtsignal-Anlagen

o> Vertffentlichung der erarbeiteten
Studien-Ergebnisse und Verteilung an
die Behdrden zwecks Anerkennung
> Silvester-Dinner und Tanz
Weitere Auskiinfte und Anmeldungen
bei Jakob Rhyner,Sportsir. 15,

9202 Gossau, Tel. 071/85 09 69

Anmeldeschluss: Mitte August 1992

INFORMATIONEN
GEHORLOSENGEMEINDEN

So. 16. August, 14.15 Uhr, Gottesdienst
im Bullingerhaus, Jurastrasse 13, Aarau.
Anschliessend gemeinsames Zobig und
auf Wunsch einige Dias von Jahresaus-
fahrten. Pfr. W. Wiifler.

So. 23. August, 14.00 Uhr,
Eucharistiefeier in der Sebastians-
kapelle, Baden. Nach dem Gottesdienst
gemiitliches Beisammensein bei Kaf-
fee und Kuchen.

Pfr. Max Baumgartner.

So.23. August, 10.00 Uhr, Gottesdienst
im Spittlerhaus an der Socinstr. 13 in
Basel. Anschliessend Zusammensein
beim Apéro. Pfr. H. Beglinger.

So. 6. September, 10.00 Uhr, Gottes-

dienst im Gemeindesaal der
Pauluskirche in Olten. Anschliessend
Zusammensein beim Kaffee. Schwe-
ster Martina.

So. 6. September, 14.30 Uhr, Gottes-
dienst in der Gemeindestube Hotel Fal-
ken, Rheinstrasse 21 in Liestal.
Anschliessend Zusammensein beim
Imbiss. Pfr. H. Beglinger.

So. 6. September, 10.00 Uhr, kath. Got-
tesdienst in der Gehorlosenkirche, Zii-
rich-Oerlikon. Ab 9.00 Uhr Beicht- und
Gespréchsgelegenheit. Herzliche Ein-
ladung! Pfr. Ch. Huwyler.

So. 13. September, 10.00 Uhr, Gottes-
dienst im Pfarrsaal an der Probsteigasse
10 in Solothurn. Anschliessend Kaffee
und Zusammensein. Pfr. H. Beglinger.

Mi. 16. September, 14.00 Uhr,
Eidgendssischer Dank- Buss- und Bet-
tag, Bussfeier und Eucharistiefeier in
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der Sebastianskappelle, Baden. Nach
dem Gottesdienst gemiitliches Beisam-
mensein bei Kaffee und Kuchen.

Pfr. Max Baumgartner.

So. 20. September, Bettag, 10.00 Uhr,
Gottesdienst mit Abendmahl im
Gemeindesaal der Zwinglikirche in
Grenchen. Anschliessend Zusammen-
sein beim Kaffee. Pfr. H. Beglinger.

So. 27. September, 10.00 Uhr, Gottes-
dienst im Spittlerhaus an der Socinstr.
13in Basel. Anschliessend Zusammen-
sein beim Apéro. Pfr. H. Beglinger.

Do. 15. Oktober, 14.00 Uhr, Gottes-
dienst in der Kappelle des Altersheims

 Rosenberg, Altdorf. Anschliessend Kaf-

fee und Beisammensein. Pfr. K. Muoser.

So. 25. Oktober, 14.00 Uhr, Eucharies-
tiefeier in der Sebastianskapelle, Ba-
den. Nach dem Gottesdienst gemiitli-
ches Beisammensein bei Kaffee und
Kuchen. Pfr. Max Baumgartner.

Jugend-Wochenende 1992 -
oekumenisch gestaltet
fiir gehorlose Jugendliche aus
der Deutschschweiz am

21./22. November 1992

im Antoniushaus Mattli in
Morschach/Brunnen
Programme und Anmeldung:
Behindertenseelsorge Ziirich,
Pfr. Ch. Huwyler, Postfach
2025, 8035 Ziirich, Schreib-
telefon: 01/362 11 11.

Herzliche Einladung an alle
Interessierten!




INFORMATIONEN

Gehorlosenkonferenz 1992

Warum so wenig gehdrlose Fachleute
im schweizerischen Gehdrlosenwesen? !

Programm mit Sketchen einer Theatergruppe

9.30 Uhr
10.00 Uhr

10.15 Uhr
10.30 Uhr

12.15 Uhr

14.00 Uhr

14.30 Uhr
15.00 Uhr

16.00 Uhr
16.30 Uhr

SGB

Thema

Samstag, 31. Oktober 1992
im Landhaus in Solothurn

Zusammenarbeit
mit
Gehorlosenverein Solothurn

=3;

Turéffnung mit Kaffee und Gipfeli

- Begrussung durch Gehdrlosenverein Solothurn - e

- Eréffnung der Tagung, Leitung durch Ruedl Graf und Peter Hemmi

Einflhrungsreferat von Ruedi Graf

Erfahrungsberichte zum Thema "Welche Probleme haben wir - wo bestehen Mangel?"

- von gehdrlosen Studierenden und gehdrlosen Fachleuten die im Gehdrlosenwesen
tatig sind

- von hérenden im Gehdrlosenwesen tatigen Fachleuten, die mit gehérlosen Kollegen
zusammenarbeiten

- von Lehrerinnen als Vertreterlnnen von Ausbildungsstétten, in deren Klasse gehorlose
Studierende waren

Mittagspause

Erfahrungsberichte zum Thema "Wie wurden die bisherigen Probleme gel6st - welche

Probleme konnten nicht gelést werden?"

- Information der SVG-Arbeitsgruppe "Berufe flir Gehérlose im Gehérlosenwesen”

- Information der GATIG (Gehdrlose in Ausbildung im Gehérlosenwesen)

Grunddiskussion "Welche Probleme und Bedlrfnisse bestehen noch?"

Podiumsdiskussion zum Thema "Welche Unterstitzungen brauchen Gehdrlose, um

anerkannte und gleichwertige Fachleute zu werden?" mit Vertreterinnen des Bundes-

amtesflrSozialversicherung BSV, der SVG-Arbeitsgruppe, der Schweiz. Elternvereinigung

SVEHK und je einer Fachhilfe- und Selbsthilfe-Organisation
Verabschiedung einer Grundsatzforderung zuhanden BSV und SVG
Schluss

NB: In der nachsten SGBN-Ausgabe wird der Gehérlosenverein Solothurn vorgestelit.
Anmeldungen sind mit Karte (s. Umschlagseite) an SGB-Kontaktstelle, Oerlikonerstr. 98, 8050 Zlirich
bis spatestens 30. September 1992 zu richten. ‘
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PROGRAMM|

SamStag, 26. September 1992

9.00

10.00

10.15

(11.00

11.20

12.15

18.00
19.30

02.00

Kunsthaus beim HB

Eréffnung des
TAGES DER GEH6RLOSEN
"Kultur und Freizeit" Ausstellung

Beginn des Referates
Einflihrung in das Thema

| Mut zur Selbstandigkeit

Gastreferat
Gertrud Mally, gehdrlos, Miinchen,
Leiterin des Kommunikationsforums
Munchen und Grinderin der Zeltschnft
"Selbstbewusst werden"

Kurzreferate
Schweizer Gehorlose und Eltern -
gehérioser Kinder

Podiumsgespach mit Teilnehmerinnen
aus dem Bereich Selbst- und Fach-
hilfe zum Thema

| Ist die Selbstandigkeit machbar? |

Theater "Gehorlose in der Arbeitswelt"
und "Liebespaar"”

Bankett

Ende des
TAGES DER GEHORLOSEN

\I l
Grosse Abendunterhaltung %%\“’

1,

13.00

Jesuitenplatz

Grillfest im Freien unter Dach
Liebe Hungrige,
Béanke und Tische sind vorhanden

Vorbeitung auf Sympathielauf

Start des Sympathielaufes durch die
Altstadt Luzern

Sonntag, 27. September 1992

9.30
10.30

12.00

15.00

Kirchzentrum Matthof in Luzern

Treffpunkt, Kaffeebar
¢

1"
Gemeinsamer Gottesdienst \;/

Predigt von Pater Lorenz @ﬁ;

- Gemeinsames Mittagessen

Ausklang

Ausktinfte (nur abends):

OK-Prasident Werner Gsponer
OK-Vizeprasident Josef Kreienbiihl

Schreibtel. 041/88 39 67
Schreibtel. 041/53 73 39

Anmeldungen fiir Teilnahme an Referaten sind mit Karte
(s. Umschlagseite) an W. Gsponer, Stegacker 10, 6280
Hochdor zu richten.
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Aktrv

das ganze Jahr

i

Gebirdenkommission

B Mitglieder:

Felix Urech, Chur, Vorsitz
Dr. Penny B. Braem, Basel
Reinhard Reifler (neu), Ziirich
Heidi Stihelin, Ziirich
Beratende Stimme:

Katja Tissi, Adliswil
Austritte: ‘
Heidi Haldemann, Turbenthal
Peter Hemmi, Ziirich

B Bisherige Tatigkeiten:
- 4 Sitzungen

- 1 gemeinsame Sitzung mit der
Gehorlosenschule Ziirich

- ab 1992 zwei neue Stellen je
40 %, Inhaberinnen: Daniela
Rhyner und Claudia Jauch

- Zusammenarbeit mit Insti-
tutionen:

- Gehorlosenschule Ziirich
(LBG-Projekt)

- Sprachheilschule Wabern
(Kurse fiir Eltern, Erziehe-
rInnen und LehrerInnen)

- Berufsschule fiir Hor-
geschadigte (Visuell-Manuelle
Kommunikation)

Einige SGBN-Leserinnen und Leser gaben
ihr unbefriedigendes Gefiihl preis, sie hiatten
den SGB bisher nur diirftig ,.erleben** oder
»spiiren‘‘ konnen. Der SGB sei lediglich bei
Veranstaltungen wie Regionalkonferenz, Tag
der Gehorlosen, Vortrigen oder bei der
Kontaktstelle priasent. Aber sie wiissten nur
wenig, welche praktische Arbeiten der SGB in
der letzten Zeit verrichtet hat. Welche
Gruppen gibt es? Wer sind Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter? Fiir was arbeiten sie? Fiir
sie wiare es von grossem Interesse, mehr
Einblick hinter den Kulissen des SGB zu
bekommen. .

Hier wird versucht, dem Wunsch der
Leserinnen und Leser mit folgenden
Informationen iiber wichtigste Tatigkeiten
und besondere Ereignisse seit Juli 1991
entgegenzukommen. Als Ergiinzung zu diesen
Informationen sind zusammengefasste
Berichte des SGB Gesamtschweiz, Deutsch-
schweiz, Welschland und Tessin iiber ihre
Tatigkeiten sowie iiber die Finanzen des SGB
Deutschschweiz im Jahresbericht 1991 zu
lesen, der im kommenden September

erscheinen wird.
DIE SGBN-REDAKTION
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- Heilpddagogisches Seminar
Ziirich HPS (Dolmetsche-
rInnenausbildung)

- Betreuung von insgesamt 31
gl GebirdensprachlehrerInnen
mit und ohne Ausbildung

- Erfolg: Zunahme der Zahl von
TeilnehmerInnen in Gebirden-
kursen um 45 %

*

Gehorlosengruppe Laut-
sprachbegleitende-Gebir-
den-Projekt (LBG)

@ Mitglieder:

Katja Tissi, Vorsitz, Adliswil
Mario Attanasio, Bonstetten
Daniela Cicala (neu), Dietikon
Michel Laubacher, Ziirich
Severino Parati, Wetzikon
Maria Schmidt, Dietlikon
Brigitte Vogel (neu), Dietikon
Christine Za (neu), Ziirich
Austritt: Margrit Perollaz

B Bisherige Titigkeiten:

- 10 Sitzungen Sammlung von
Gebirdenbegriffe:

402 neue Begriffe, Stand 6.92:
Total 2977 Begriffe




- Im Laufe der letzten Zeit sind
die Gehorlosenschule und der
SGB gemeinsam auf einer
Gratwanderung: Einerseits
besteht ein lebenswichtiges
Bediirfnis nach ungezwungener
und spontaner Kommunikation
in der Gebirdensprache.
Andererseits ist es zur spéteren
Lebensbewiltigung ebenso
wichtig, gutes Deutsch schrei-
ben, sprechen und ablesen zu
konnen. Damit die beiden
Punkte gefordert werden,
miissen im Klassenunterricht
gehorlose LehrerInnen fiir
Wissensvermittlung und
Identitétsfindung und horende
LehrerInnen fiir sprachliche
Fertigkeiten sorgen.

*

Gebirdensprach-
Sammlergruppe

H Mitglieder:

Katja Tissi, Adliswil, Vorsitz
Anna Beyeler, Wetzikon
Andreas Binggeli, Bern
Helen Galmarini, Herisau
Marco Galmarini, Herisau
Boris Grevé, Ziirich
Claudia Jauch, Neuenhof
Margrit Kleeb, Uetikon a.S.
Josef Kreienbiihl, Luzern
Andreas Leuenberger, Bern
Beat Marchetti, Neuenhof
Miguel Sanchez, Dietikon
Gaby Uhl, Rheineck
Austritt: Tina Aeschbach

E Bisherige Tatigkeiten:
Sammlung von ca. 300
deutschschweizerischen Gebr-
den. Nach den Sommerferien
wird die Sammlergruppe neu
umstrukturiert, so dass Gebar-
den in den jeweiligen Regionen
der Deutschschweiz selbstindig
gesammelt werden, um dann in
einer Gesamtsitzung miteinan-
der verglichen, sortiert, zu
einem ,,.Duden‘ systematisiert
zu werden.

HINTER DEN KULISSEN

GebardensprachlehrerInnen-
Ausbildung (GSLA)

B Mitglieder:

Felix Urech, Chur, Vorsitz
Dr. Benno Caramore,
Wallisellen

Peter Hemmi, Ziirich
Henriette Ulich, Ziirich
Beratende Stimmen:

Ueli Schlatter, Oberrieden
Patty Shores Hermann,
Schaffhausen

Austritt:

Steffi Hirsbrunner, Stettlen

B Bisherige Tatigkeiten:
- 3 Sitzungen

- Ausbildungsleilung: Ueli
Schiatter

- 10 gl Studierende GSLA ,
welche uv.a. die Projektarbeiten
bis Ende 1992 zu verrichten
haben

- Vorbereitung auf GSLA 2
(Start 21. August 92) abge-
schlossen, total 13 Studierende

- seit fast einem Jahr hat Patty
Shores Hermann als
Supervisorin in den .
Ausbildungs-Praktikas der
Studierenden GSLA 1 erfolg-
reich mitgewirkt

e

Bildungskommission

B Mitglieder:

Ruedi Graf, Adliswil, Vorsitz
Peter Hemmi, Ziirich
Austritt: Sandro De Giorgi

Momentan ist die Bildungs-
kommission in einer Phase der
Umstrukturierung, es werden
drei Bereiche geschaffen:
Jugendarbeit, Familien/Eltern

und Bildungsarbeit.

B Bisherige Tatigkeiten:

- Erarbeitung von SGB-
Resolution

- Japanreise WFD in Tokyo, 17
TeilnehmerInnen

- Jugendlager 2-wochig in
Gwatt, zum 1. Mal zusammen
mit welschen Gehoérlosen,
Programm: Tauch- und
Mountain-Bike-Kurs und
Gehorlosenkultur

- Vereinsseminar 1-tigig in
Ziirich, 21 TeilnehmerInnen,
Thema: Organisation und
Planung von Versammlungen

- Arbeitsgruppe Jugendarbeit
unter Leitung von Ruedi Graf,
10 gl junge MitarbeiterInnen
aus der Deutschschweiz

-

TV-Kommission

B Mitglieder:

Elisabeth Hanggi, Riehen,
Vorsitz

Marco Galmarini, Herisau
Louis Gasser (neu), Allschwil
Ruedi Graf (neu), Adliswil
Bernard Kober, Regensdorf
Lydia Lanicca (neu), Unter-
entfelden

Beat Ledermann, Miinsingen
Severino Parati (neu),
Wetzikon

Erika Polli (neu), Alchenfliih
Mary Schaffhauser (neu),
Kronbiihl

Hans-Jorg Studer (neu), Liestal
Standige Giste: Dr. Marco
Baettig, TXT Biel

Beatrice Caruso, TXT Unter-
titel Ziirich

Toni Rihs, TV DRS Ziirich
Austritte:

Peter Hemmi, Ziirich

Kurt Martin, Ziirich

SGB-NACHRICHTEN
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B Bisherige Tatigkeiten:

- grosser Erfolg: Haupt-Tages-
schau tédglich mit TXT-UT

- 8 Sitzungen

- 23.9.91 Sondersitzung zum
Thema Einsatz von Dolmet-
scherInnen. Anwesend waren 3
Dolmetscherinnen. Aussprache
von Problemen bei Dolmet-
scherInnen-Einsitzen, u.a.
Plazierung im TV-Studio

- Sonntage 15. + 22. Mirz:
Besichtigungen des Studios
TXT-UT im Fernsehen DRS in
Ziirich - Verabschiedung des
Reglementes fiir die TV-
Kommission. Das Reglement
beinhaltet die Aufgaben,
Zusammensetzung und Organi-
sation der Kommission.

Kulturkommission
B Mitglied: Jakob Rhyner,
Gossau SG, Vorsitz

B Bisherige Tatigkeiten:

- 7.-11. November: Teilnahme
von 4 gl SchweizerInnen am
Internationalen Workshop der
Gehorlosenkultur ,,Identit:it
durch Kreativitit

- Erstes Treffen von 11 jungen
gl Leuten in Ziirich zur offenen
Diskussion iiber die Zukunft
und Aufgaben der Kommis-
sion

- Durchfiihrung des Kurses
,»Haben wir eine Gehorlosen-
kultur? in Zusammenarbeit
mit der Volkshochschule des
Kt. Ziirich und der Beratungs-
stelle fiir Gehorlose Ziirich. 18
gl und 3 ho6 TeilnehmerInnen.




FOTO PILAR SCHEIBE

Schweizer Gastgeber von Japaner reichlich beschenkt. Von links: Katsuya
Nozawa, Prisident des Gehérlosenbundes Region Yokohama, Kunstmaler

HINTER DEN KULISSEN

Michio Yagi, Alfredo Isliker und Peter Hemmi

- 25. bis 29. Mai: Durchfiihrung
des gleichen Kurses fiir die
Blockwoche der GSLA 1 in
Hohenrain LU

Regionalvorstand und
Sekretariat:

J Vorstandsmitglieder:

Peter Matter, Pris., Spiegel
Elisabeth Hinggi, Vizepris.,
Riehen

Stefan Emmenegger, Stans
Ruedi Graf, Adliswil

Jakob Rhyner, Gossau SG
Felix Urech, Chur

[ Angestellte des Sekretariates:
Peter Hemmi, Ziirich
Gabriela Wiithrich, Ziirich

[ Bisherige Tatigkeiten:

- alle iiblichen administrativen
Arbeiten wie Telefon, Finan-
zen, Organisationsarbeiten fiir
Sitzungen, Konferenzen,
Veranstaltungen, Biiro-
verwaltung, Basisarbeiten,

Besuche von diversen Institu-
tionen, ...

- Produktionsleitung der SGB-
Nachrichten

- gegen 20 Informationsvor-

trage

- - Erstellung von Faltprospekt

zur Selbstdarstellung

- Zusammenarbeit mit SVG in
folgenden Gremien:

- DolmetscherInnenaufnahme
- DolmetscherInnenausbildung
- Sozialpsychische Gehorlose
- SVG/SGB-Struktur

- regelmissiges Treffen mit
SVG-Sekretir zum
Informationsaustausch

- 31. August: Kundgebung in
Bern gemeinsam mit anderen
Behindertenorganisationen

- 13./14. September: Treffen
mit SVG in Ittingen zur Aus-
sprache iiber die Entwicklungs-
zukunft im Gehorlosenwesen

- 28. September: Tag der
Gehorlosen (Zu betonen ist,
dass es eine tadellose und

erfolgsreiche Zusammenarbeit
mit dem Gehorlosensportclub

St.Gallen war)

- 12./13. Oktober: Tagung des
Vorstandes in Elm

- 11. April: Regionalkonferenz
SGB Deutschschweiz in St.
Gallen. Austritte aus dem

£ Regioanlvorstand:

Sandro De Giorgi und

i Jacqueline Fiillemann.

Neues Vorstandsmitglied:
Ruedi Graf. Ein Einsitz im
Vorstand ist noch vakant.

© (Neu: Wir sprechen nun von

.Delegiertenversammlung SGB
Deutschschweiz‘)

- 30. April: STICHTAG,
Kampagne gegen die ,,ver-
seuchte* Bettelei

- 1. Mai: Empfang des Besu-
ches von gl Japanern im
Gehorlosenzentrum Ziirich

- 23. Mai: SVG-Delegierten-
versammlung in Lugano: Zum
ersten Mal in der Geschichte
des SVG wurde ein gehorloser
Mann zum Prisidenten ge-
wiihlt: Beat Kleeb.

- 16. Juni: Erste Teilnahme des
SGB an der GV der ZEWO in
Luzern (ZEWO = Zentralstelle
fiir Wohlfahrtsunternehmen)

Zentralvorstand des SGB:
- 20. Juni: Gemeinsame Sitzung
SGB Gesamtschweiz und
Regionen Deutschschweiz,
Welschland und Tessin.
Austritt Beat Kleeb als Vize-
prasident des ZV. Ersatzwahl:
Donald Shelton, Morges.

ZUSAMMENSTELLUNG
PETER HEMMI
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Herzliche
Gratulation
Der SGB-Regionalvorstand

und die Angestellten gratu-
lieren Beat Kleeb

zur Wahl als Présidenten des
SVG. Der SVG hat in seiner
langjéhrigen Geschichte erst-
mals einen geho6rlosen
Prisidenten.Wir wiinschen
Beat viel Durchhaltevermd-
gen und Erfolg bei der Ver-
wirklichung seiner Pléne.

Ans Herz legen wir ihm aber
ganz besonders: Die Aktivita-
ten innerhalb des SVG sollen
der vollen Unterstiitzung der
SGB-Selbsthilfe dienen.

DER SGB-REGIONALVORSTAND




HABEN WIR EINE GEHORLO

Haben wir

eine

Gehorlosenkultur?

Das Themaist provozierend, aber
traurig und tragisch. Weil es die
Gehorlosenkultur gibt, nur wurde
sie immer unterdriickt und nie
emst genommen.

Der erste Kurs iiber Gehor-

losenkultur

Zum erstenmal wurde vom 6. Mai
bis-3. Juni 92 an der Volkshoch-
schule Ziirich ein Kurs zum The-
ma “Haben wir eine Gehorlosen-
kultur?* durchgefiihrt. Grund ge-
nug iiber diesen speziellen Kurs
zu berichten! Fiir die Kursleite-

e Glaube nicht, dass es das gibt..... Wie kam die Idee zum Kurs ?

Kei horlosen Gehérlose haben an der
o Keine Ahnung, was Gehorlose Erwachsenenbildungskonferenz

Kultur ist.... der Beratungstelle fiir Gehorlose
e Nein, vielleicht doch..... Ziirich das Bediirfnis angemeldet,
e Ja, aber nur wenig Gehorlosen- dass die Gehdrlosen mehr iiber
kultur. Zum Beispiel Theater und £ vt L S IR, S
N Schweiz. Geho6rlosenbund Regi-
Kiinste. * onDeutschschweiz iibernahm die
e Aber was ist genau Gehorlosen- anspruchsvolle Aufgabe und
kultur ? konnte dank der Beratungstelle
. Ziirich mit der Volkshochschule

PY Kelpe Antworten ........nmhmhm.... .. ASTEnATEIE

Wernahm teil ? 20 gehorlose Teil-
nehmerlnnen und 3 H6rende (mit

rinnen, Jakob Rhyner (Leiter der SGB-Kulturkommission), DolmetscherIn), die im Gehorlosenwesen arbeiten, haben

Patricia Shores Hermann und mich, fiir uns war diese Auf- den Kurs besucht. Natiirlich waren alle sehr neugierig, wie
gabe ganz neu und eine grosse Herausforderung. Denn wir der Kurs laufen wird oder wieviel man schon iiber unsere
mussten mit Ideen, Material arbeiten, das es noch nicht gab. Gehorlosenkultur weiss.

Patricia Shores Hermann

SGB-NACHRICHTEN 21



HABEN WIR EINE GEHORLOSENKULTUR?

Kursziele/-inhalte

Fiirdie KursleiterInnen wares sehr span-
nend zu erfahren, wieviel unsere gehor-
losen Teilnehmerinnen schonzum The-
ma wussten. Ziel war, den Gehorlosen
bewusst zu machen, wer wir sind. Sind

wir fiir die Hérenden Menschen mit

einer Krankheit verbunden (“Nicht-
konnen*) oder sind wir Menschen mit
Anderssein (“Kénnen‘).

An vier Mittwochabenden zu je 2 Lek-
tionen wurde Theorie vermittelt, und
dazwischen wurden viele Diskussionen
(Kleingruppen-/Gruppenarbeit) gefiihrt.
Natiirlich waren vier Mittwochabende
fiir alle viel zu kurz. Das Thema war
sehr breit. Was wurde alles erklért, dis-
kutiert, demonstriert ?

- Fiinf Kulturaspekte: Sprache, Werte/
Glaube, Regel des Verhalten/Gewohn-
heiten, Identitit, Tradition/Geschich-
ten wurden eingehend angeschaut und
definiert (festgelegt).

-Was ist gehorlosengerecht? (Raum,
Hilfsmittel).

Es war eindriicklich, wieviele Denk-
anstosse die verschiedenen Themen er-
moglichen. Besonders interessant war
die Betrachtungsweise des Unterschieds
Gehorlosigkeit-Krankheit. Es wurde
@4 stark erlebt, dass hi-
rende Fachleute die
Gehoérlosigkeit als
Krankheitbetrachten.
Die Gehorlosen da-
gegen sehen sich
nicht als Behinderte /
bezw. Kranke.

Der Kursablauf war
sehr abwechslungs-
reichund konnte auch
viel Stoff/ Wissen
weitergeben.

Wihrend dem Kurs

merkten wir gleich, dass ermit 8 Lektio-

nen einfach viel zu kurz ist. Viele
wissenshungrige Gehorlose hatten
grosses Bediirfnis, einmal griindlichdie
unterdriickte Kultur zu verstehen, er-
fahren und diskutieren zu kénnen. Lei-
der konnten nicht alle Bediirfnisse er-
fiillt werden. Die LeiterInnen und gehor-
losen TeilnehmerInnen haben eingese-
hen, dass wir reichhaltige Gehorlosen-
kultur haben und wie dringend wichtig
der Kurs fiir uns Gehdrlose ist!

Wie geht es weiter ?

Ja, wir SGB-LeiterIn-nen nehmen die-
ses Bediirfnis der Gehdrlosenemst, dass
die deutschschweize-rischen Gehor-
losen solche Kurse brauchen. Die SGB-
Kultur- und Bildungs-kommisson wer-
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den das weitere Kursvorgehen bespre-
chen, wie der Kurs verteilt in der
Deutsch-schweiz laufen kénnte.

Es wiire sehrhilfreich, wenn Sie grosses
Interesse haben, melden Sie sich bitte
gleich beim SGB, Kontaktstelle,
QOerlikonerstrasse 98, 8057 Ziirich.



Welche Eindriicke hat Dir
der Kurs gemacht?

% Rita Zimmermann

Ichfinde es super, dass Ihr sowas macht,
aber eben, es braucht einfach Zeit fiir
die Vorbereitung. Das Wichtigste ist,
dass es weiter gemacht wird.

Q@  André Wicki

Dieser Kurs hat mir gut gefallen. Dort
habe ich viel gelemt, was die Gehor-
losenkultur bedeutet. Vorher habe ich
nuroberfldchlich iiber Gehorlosenkultur
verstanden.

Q Patrick Hain

Gehorlose kommen aus verschiedenen
Gemeinschaften in die Volkshochschu-
le, um in der Gehorlosengemeinschaft
und unter Anleitung ausgezeichneter
Kursleiter ihrer riesigen, im Raum an-
wesenden Kultur jeden Abend stirker
bewusst zu werden. Stirkster Eindruck:
Krankheit und Unterschied!

Q  Oldrich Koltar

Ohne Informationen und Wissen iiber
Gehorlosenkultur bleiben Gehorlose
unten und still. Patty hat uns Wissen
tiberdie Gehdorlosenkultur gebeben, und
auch dariiber, was die Gehorlosen-
gemeinschaftbedeutet. Neuist fiirmich,
dass die Gehorlosengemeinschaft fiir
alle da ist. So ist es dann moglich, dass
Gehorlose und Horende sich gemein-
sam fiir die Bildung Gehdrloser einset-

HABEN WIR EINE GEHORLOSENKULTUR?

zen. Wichtig fiirdie Zukunft ist, dass sie
gemeinsam vorgehen. Nicht vergessen:
Bildende Kiinste wie Skulptur, Bilder...
sind wertvoll. Vielen Dank an Patty und
zwei MitarbeiterInnen!

% Rosamarie Achini

Ich finde das sehr gut und wusste am
Anfang nicht, was die Gehorlosenkultur
bedeutet. Seit dem Kurs ist mir vieles
klar geworden und ich verstehe gut, was
das ist.

Sehr gut, aber ich weiss, wie schwierig
es wird. Viele Gehorlose
miissen zuerst Toleranz ver-
stehen, auch sich eigenes
Urteil bilden und vor allem
Selbstbewusstsein, das Aller-
wichtigste fiir Gehorlose,
dann kann die Gehorlosen-
kultur entstehen.

% Anna Leutwiler
(horend)

Allgemein hat mich dieser
Kurs stark beeindruckt und
betroffen gemacht. Ich habe
innerhalbdieses Kurses mehr
gelernt, als in vielen Jahren meiner Ar-
beit hier! Es wurde mir auch klar, ihr
habt eine eigene Kultur die es zu pfle-
gen gilt. Danke!

Der Kurs war mit vier Abenden etwas
zu kurz. Viele Gehorlose waren sehr
offen und erzihlten sehr Persénliches.
Haben wir als Horende nicht gestort
oder Euch blockiert?
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@ Toni Koller

% Magrit Kleeb

Zum ersten Mal erlebt mit nur gehor-
losen LeiterInnen im Kurs, sehr ange-
nehm nur Gebédrdensprache. Leidersehr
kurz und zuwenig Zeit, um genug zu
diskutieren. Fritherhabe ich in St.Gallen
nie getraut, zu Lehrer was zu sagen:
“Ich habe nicht verstanden®, oder so,
man wiirde schlagen oder Schiiler an-
schreien.

In diesem Kurs lernten wir viel
selbstbewusster, und in Zukunft miis-
sen die Horenden die Gehérlosenkultur
akzeptieren!

Dieser Kurs hat mich sehr beeindruckt,
vor allem die alte Gehérlosengeschichte.
Unsere GehorlosenlehrerInnen haben
uns nie von den Kunstwerken, die von
Gehorlosen gemacht wurden, erzihit.
Viele Kunstwerke sind o¢ffentlich zu
sehen. Leider war dieser Kurs viel zu
kurz.



Interview mit Jakob Rhyner

Du hast mit dem Leitungsteam (Patty
und Katja) des Kurses ,,Haben wir
eine Gehorlosen-Kultur? “ mitgear-
beitet. Im Kursinhalt hat es viel Stoff
undviel Neues. Welches Gefiihl hast
Du?

Vor dem Gehdorlosenkultur-Kurs
hatte ich ein komisches Gefiihl, weil
esnochkeinen Kurs-Inhalt gab. Dank
Patty entstand ein klarer Aufbau.
Fiir diesen Kurs mussten Katja und
ich viel Material sammeln. Ich bin
iiberzeugt, dass es irgendwo viele
Sachen iiber Gehorlosenkultur gibt.

Offiziell bist Du der Leiter der SGB-
Kulturkommission. Es ist eine an-
spruchsvolle und ganz neue Aufga-
be.Istes fiir Dich als Schweizer eine
Ueberforderung?

Ich bin im SGB-Vorstand und ich
iibernehme die Aufgabe als Leiter

HABEN WIR EINE GEHORLOSENKULTUR?

fiir Kultur. Ich habe mir vorgestellt,
ich konnte das erledigen. Mit der
Zeit merkte ich, was genau Kultur
ist. Es ist sehr breit und ich bin schon
iberfordert. Ich mache zur Zeit ein
Projekt zur Struktur.

Brauchst Du von den Anderen eine

Unterstiitzung?

Allein schaffe ich es nicht. Sicher
weiss ich, dass einige mich unter-
stiitzen werden.

Welche Fortschritte hat Deine Auf-
gabe bisher gemacht?

Beim Unterrichten von Gehdrlosen-
kultur: Vier Abende in der Volks-
hochschule in Ziirich (22 Teilneh-
merInnen) und eine Blockwoche in
Hohenrain (GSLA 1).

Welche Ideen méchtest Du erfiillen/
verwirklichen?
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-Ich denke, dass jemand fiir die
Kulturarbeit fest angestellt sein soll-
te. Es gibt da soviel zu tun.

-Bis jetzt bei Gehorlosenschulen un-
terrichtet man keine Gehorlosen-
kultur, und ich wiinsche mir, dass
dies unterrichtet werden soll.
-Archiv iiber Gehorlosenkultur.

Moéchtest Du noch etwas sagen?

Ich wiirde mich freuen, wenn mehr
Horende unsere Gehorlosenkultur
akzeptieren wiirden.

Vielen Dank fiir das prompte Inter-
view!

TEXT UND BILDER UND

INTERVIEW KATJA TISSI



Indianer
waren ein kleines
Volk.
Gehorlose sind
ein kleines Volk.

Indianer
wurden von den
Weissen unterdriickt.
Gehorlose werden
von den Horenden
unterdruckt.

Indianer
kampften fiir ihre
Rechte.
Gehorlose kampfen
fiir ihre Rechte.

‘Indianer
wurden von den
Weissen getotet.

Nein!
Gehorlose diirfen
nicht aufgeben!

MARLISE  REINHART

HABEN WIR EINE GEHORLOSENKULTUR?

Interview mit Marlise
Reinhart

Zur Person:

- bald 20 Jahre alt, gehorlos

- lebt bei der Familie in Amriswil

- Familie: Vater (Werkstattchef), Mutter
(Hausfrau), 1 Schwester und 2 Briider, alle
horend

- Hobbies: Stricken, Basteln und Backen

- zurzeit in Ausbildung zur Hauswirt-
schafts- und Handarbeitslehrerin

- Freizeitbeschiftigung: Aufgaben machen

Du hast 2 Gedichte fiir die SGB-
Nachrichten geschickt. Es war eine
Ueberraschung. Und die Gedichte
sind etwas spezielles, interessant
fiir Gehorlose. Am Telefon mit Dir
hast du mir gesagt, Du hast plotz-
lich Freude am schreiben, wie bist
du darauf gekommen?

Also, in der Ausbildung mussten wir
Gedichte lemen, und Fragen probieren.
Am Anfang war es schwierig, mit der
“Zeit hat es begonnen wie man Gedichte
macht.

Welche Ausbildung machst Du jetzt?
Ich bin in der Ausbildung als Hauswirt-
schafts- und Handarbeitslehrerin an der
Seminarschule in Gossau.

Wie lange dauert diese Ausbildung?

Sie dauert vier Jahre. Ich bin im ersten
Ausbildungsjahr.

Wo hast Du friiher Deine Grundaus-
bildung gemacht? :

SGB-NACHRICHTEN 25

Horende
haben ihre Sprache.
Haben Gehorlose
ihre Sprache?

Horende
haben ihre Rechte.
Haben Gehorlose
ihre Rechte?

Horende
haben ihre Wege.
Haben Gehorlose

ihre Wege?

Warum
wollt ihr, dass wir
keine haben?!

MARLISE REINHART




Primarschule an der Sprachheilschule
St. Gallen, dann Sekundarschule in Zii-
rich.

In welcher Abteilung der Sprachheil-
schule St. Gallen warst Du, fiir
Gehorlose oder Schwerhorige?

Fiir Gehorlose.

Zuriick zur Ausbildung an der
Seminarschule: Hast Du
Kommunikationsprobleme?

Am Anfang haben wir informiert, wie
man das macht Es ist schwierig, weil
ich den ganzen Tag viel ablesen muss.
Die Hérenden geben sich viel Miihe.

Welche Fdcher ohne Dolmetscherin?

Praktische Ficher, da brauche ich keine
Dolmetscherin. Beispiel: WennichPro-
bleme habe, kann ich fragen, wie man
das macht. Aber fiir theoretische Ficher
wie Naturwissenschaft, Deutsch und
Hauswirtschaft brauche ich die Dol-
metscherin.

Ein Geriicht lduft:Die Sprachheil-
schule St. Gallen sieht nicht gerne
Dolmetschereinsdtze. Was denkst Du?

Sie wollen, dass die Gehorlosen mehr
ablesen. Aber das ist eine grosse Bela-
stung. Man muss Dolmetscherlnnen
haben.

Nach dem Abschluss der Seminar-
schule, wo mdchtest Du arbeiten?

In Ziirich. Ich habe mir gedacht, in der
Gehorlosenschule Ziirich zu unterrich-
ten oder im Schloss Turbenthal.

Sehr interessante Z ukunft. Danke fiir
das Gesprdch!

INTERVIEW (GEKURZT) PETER HEMMI
BEARBEITUNG GABRIELA WUTHRICH

HABEN WIR EINE GEHORLOSENKULTUR?

= Produltion des Turn-Vereins Reinach

am 6, Dezember in der Turnhalle,

=———= Programmnummer 4

Barnum und StolperDein.

Grosste Attraction der Neuzeit
(kann sogar von Taubstummen mil angesehen wercen).

Auf vielseitigon Wunsok nur eins oin

Grosse extra Gala-Vorste) Nung

mit den neuesten und noch neueren Produklionen in der hoheren Zirkusghsl,
‘beinahe gefilligen Nichtmitwirkung einiger hervorragender Kiinstler (wirkligle -
bare) in ihren schwindelhaften Vorfihrungen mit den exira angeschalft °
neuangelertigten - Kostiimen und Plerden.  Die eker -+ * einem, Tournée
befindliche Gesellschalt besteht aus ca. 2—2” raurigslen
dressierten’ Menschen und andern  Alfer '

- samt Bedienung. — Dic Stallungen -

Dem Stallpersonal ist die

Ve

1. Ufertlire.

2, Signora Yxepotania
weissgebore*

3. Hausledusichaus’
und eins
* Glanzle

4. BeF~ Neu!

Part

Lies mal'!

GEFUNDEN IN EINER BROCKENSTUBE VON
THOMMI ZIMMERMANN
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HABEN WIR EINE GEHORLOSENKULTUR?

Lautsprache
ohne
Gebirdensprache
ist wie
Tom ohne Jerry

Binggu (gehorlos)

1. 14~

NEC

FALL AN
Ol rict mceck
Qlr ffmé of

174 4 q
Getorios
fr. (6 - :

M Fr. 45, / A

?:V; 'ﬂf,“

r.9-
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WIE DIE RINDE
RECHT BEKAM

Von Franz Hohler

An einem alten wilden
Kirschbaum hing schon lange ein
Stiick Baumrinde herunter und
baumelte hin und her, wenn der
Wind ging. ,,So“, sagte der Stamm,
als die Rinde nur noch an einem
ganz diinnen Streifen hing, ‘
»morgen fillst du hinunter.“ ,,Ich
bleibe ldnger oben als du®, sagte
die Rinde. ,,Haha*, lachte der
Stamm, ,,das glaubst du ja selber
nicht!* ,,Was wollen wir wetten?*
fragte die Rinde. ,,Ein Bier", sagte
der Stamm. ,,Abgemacht®, sagte
die Rinde. Am anderen Tag kamen
die Holzfdller und ségten den alten
wilden Kirschbaum um. Als er zu
Boden stiirzte, streifte er die Aeste
einer Birke, und das Stiick Rinde
blieb daran héngen. ,,Na“, rief die
Rinde von oben, ,,wer hat jetzt
recht behalten? Die Géste des
Restaurants ,,Zur Sidge* staunten
nicht schlecht, als am néchsten Tag
ein Baumstamm die Gaststube
betrat, zwei Bier verlangte,
bezahlte und damit davonging.
,»Das habe ich noch nie gesehen®,
sagte ein Vertreter, der einen
Kaffee trank, zum Wirt. ,,Ich auch
nicht®, sagte der, ,,sonst trinken sie
ihr Bier immer hier. Am
Stammtisch.” Der Baumstamm
aber, als er wieder im Wald war,
prostete der Rinde fréhlich zu und
trank dann beide Biergliser alleine
aus, denn so sehr die Rinde auch
zappelte, sie blieb in ihrer Birke
hiingen. So hat sie nie erfahren,
wie ein Bier schmeckt, aber recht
gehabt hat sie, das muss man ihr
lassen.



dritten
auf der Rigi

Manuell - visuelle Kommunikation

In der Berufsschule fiir
Horgeschédigte ist es schon
fast zur Tradition geworden,
dass sich Lehrerlnnen zum
Kurs ,,Manuell - visuelle
Kommunikation* auf Rigi -
Kulm treffen. Wie gewohnt
hat ein Team vom
Schweizerischen
Gehorlosenbund SGB uns
Horenden fiir drei Tage ihre
Welt geoffnet. Viele
verschiedene Ubungen und
Spiele haben und geholfen,
einander ohne Worte zu
verstehen. Fiir einmal sind
die Lehrerlnnen wieder
Schiilerlnnen geworden und
haben direkt erlebt, welche
Schwierigkeiten entstehen,
wenn man sich in einer
fremden ,,Sprache*
ausdriicken soll. Welcher
Reichtum in der wortlosen
Sprache, der Gesten, der

Mal

PANORAMA

um

m§

Mimik und der Gebérden
liegt, ist uns bewusst
geworden, wenn wir uns in
die gestellten Aufgaben
vertieft haben. Der Humor ist
auch immer dabei, wenn der
richtige Korperausdruck
gesucht wird und der
Kommunikationspartner
nicht verstehen kann, was wir
ausdriicken wollen. Die
Einteilung in Gruppen,
Anfingerlnnen, 2-malige
Teilnehmerlnnen und
mehrmalige Teilneherlnnen
hat sich bewibhrt. Fiir alle

haben die

Gebirdenlehrerlnnen 2.
Andreas, Daniela und Ruedi 3
ein abwechslungsreiches 4.
Programm zusammengestellt. 5

Hoffentlich sehen wir uns im .

néchsten Friihjahr wieder! 7
STEFAN ERNI
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. Die KursteilnehmerInnen schauen gespannt

zu, was Daniela und Ruedi zu sagen haben.
Die Kursregeln sind fiir alle klar. Die
Zeichnungen von Daniela iiberzeugen.

. Ablesespiele konnen sehr lustig sein.

So versteht man das Rechnen mit dem
Taschenrechner problemlos.

. Unser Gebardensprachlehrer Andreas hat -

Fingerspitzengefiihl.
Wem gehoren die Hiande?

. Franz Burri hat fast einen Lastwagen voll

Holzmuster mitgeschleppt.



PANORAMA
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GEHORLOSENVEREINE -

GEHORLOSENVEREIN BERN |

GEHORLOSENSPORTCLUB ST. GALLEN

® Sa., 29. August: Grillparty am Neuenbergersee
@ _So., 13. September: Minigolf in Waldau

Weitere Auskiinfte bei Paul Von Moos, Monbijoustr.

82, 3007 Bern, Schreibtelefon 031/46 02 78 und in

TELETEXT 492

. BUNDNER GEHORLOSENVEREIN

@ Sa./So. 15./16. August:
Bergtour Oberlpstock ist verschoben!

@® So. 6. September:
Familien-Picknick.

Weitere Auskiinfte bei Felix Urech, Heroldstr. 25,
7000 Chur. Schreibtelefon: 081/24 40 16

GEHORLOSENCLUB BASEL

@® Mi. 5. August:
Kegeln. Beginn 19.30 Uhr. Kegelbahn im Hotel
Alfa in Birsfelden, Hauptstr. 15

@ Mi. 2. September:
Kegeln. Beginn 19.30 Uhr. Kegelbahn im Hotel
Alfa in Birsfelden, Hauptstr. 15

® Sa./So. 5./6. September:
Jubildumsreise 30 Jahre GCB, Fahrt ins Blaue,
nihere Auskunft und Anmeldung bei Herrn Hans-
peter Waltz, Lachenstr. 12, 4056 Basel.
Anmeldefrist: bis Ende Juli.

® Fr. 18. September:
Herbstversammlung, Einladung folgt.

® Sa. 26. September: Tag der Gehorlosen in Luzern.

@ 25. Juli - 8. August: SGB Jugendlager in Holland

@® Sa, 8. August: Kegel-Clubmeisterschaft im
Restaurant Burghof

® Sa, 16. August: Club-Picknick (GSC SG)

~ @ Sa. 15. oder 22. August: SM Schiessen (50m) in

Emmen/LU (eventuell in Biezwil)

@ Sa./So. 22./23. August: Bergwanderung im Appen-
zellerland (GSC SG)

@ Sa.29. August: Jassturnier (3. Runde) im Rest. Adler
in St. Georgen ‘

® 2.-6. September: EM Orientierungslauf in Moskau
Russland

@ Sa. 5. September: Kegel-Clubmeisterschaft im
Rest aurant Burghof

@ Sa. 5. September:SM Schiessen (300m)

® Sa. 12. September:Fussball-, Mixed-Volleyball-,
Kegel- und Schachturnier mit Abendunterhaltung
(GSC St. Gallen) '

® Sa. 19. September:Walliser Kegeltag in
Martigny/VS -

@ Sa. 19. September:Fussballqualifikationsrunde
Schweiz - Belgien in Langenthal/BE

® Sa. 26. September:Tag der Gehorlosen 1992
in Luzern
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