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Renoplan - Gesellschaft fir
planmdssige Renovation

Den Grundstein zum bekannten Unter-
nehmen Renoplan legten erfahrene Unter-
nehmer des regionalen Gewerbes vor
etwas mehr als 15 Jahren. Renoplan ent-
stand aber auch aus einer mehr als
25jahrigen Erfahrung auf dem Sektor
Nasszellen, Kiche, Bad und Heizungen.
Die Renovation oder der Umbau stellt bei
jedem Objekt andere Anforderungen,
denn die gegebenen Baustrukturen ber-
gen vielfach Risiken und Uberraschungen
in sich, die bereits in der Planungsphase
einbezogen werden missen. Umsichtige
Planung ist also insbesondere bei Reno-
vationen der oftmals entscheidende Start.
In die sorgfdltige Planung missen heute
auch die verdnderten Anforderungen an
die Umwelt und der schonende Umgang
mit der Natur und deren Grundgesetzen
mit einbezogen werden.

Seit Mitte der achtziger Jahre und mit der
Verknappung von iberbaubarem Grund
und Boden wird es immer schwieriger,
auf dem Immobilienmarkt einwandfreie

Liegenschaften zu finden. Fir die Reno-
plan-Gruppe ist diese Tatsache zur Her-
ausforderung geworden mit dem erklar-
ten Ziel, aus renovationsbedirftigen H&u-
sern werterhaltende Top-liegenschaften
zu machen. Dass die Renoplan-Gruppe
offenbar ihr Metier versteht, zeigt ihr
Kundenkreis, bestehend aus anspruchs-
vollen Mandanten, unter anderem auch
institutionelle Anleger, die ausschliesslich
Top-Liegenschaften in ihren Portefeuilles
haben wollen.

Das Zusammenwirken der Dienstleistun-
gen in der Renoplan-Gruppe ist aber
auch gepréagt von der Unabhdngigkeit
der einzelnen Unternehmen mit ihrer Ent-
scheidungsfreiheit in der Auswahl von
Auftragspartnern.

Damit Erfahrungspotentiale im Bausektor
in reale Werte umgesetzt werden kén-
nen, sind unternehmerischer Mut, visiond-
rer Pioniergeist und zuverléssige Partner
die unabdingbare Voraussetzung fir ei-
nen kontinuierlichen Erfolg. Fir die Zu-
kunft besonders begiinstigt werden Lei-
stungspotentiale und Unternehmergeist
des Griinders der Renoplan E. Trutmann

Gelungene und originelle Renovation
einer Altliegenschaft.

durch Integration des Nachwuchses aus
der eigenen Familie und von geeigneten
Partnern und Persénlichkeiten. Durch die
Konzentration der Kréfte ist die Renoplan
- Gesellschaft fir planmdssige Renova-
tion — zum Qualitatsbegriff auf dem Bau-
sektor geworden. Die grosse Erfahrung in
Baupraxis und Organisation auf dem
Umbausektor, dem Industrie- und Gewer-
bebau sowie die Herstellung und Liefe-
rung von Bauteilen haben zur kontinuierli-
chen Ausweitung des Unternehmens bei-
getragen.

Quelle:

Renoplan Management AG

Arlesheim O

Schon, dass

Sie mit lhrem
Baukredit zu
uns kommen.

Weil man zu Coop Vertrauen hat

Coop Versicherung, Aeschenvorstadt 67, 4002 Basel

Aeschenplatz 3, 4002 Basel
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100 Jahre Coop Schweiz

Coop Schweiz - ein Uberblick

Mit iber 1300 Verkaufsstellen in allen
Landesgegenden versorgt Coop die Be-
volkerung mit Lebensmitteln und Gitern
des taglichen Bedarfs und ist damit der
Grossverteiler mit dem dichtesten Ver-
kaufsstellennetz der Schweiz.

Zur Coop-Gruppe gehdren neben den
28 Genossenschaften, die fiir den Detail-
handel in ihrem jeweiligen Wirtschafts-
gebiet zustandig sind, auch rund dreissig
Fachhandels-, Produktions- und Dienst-
leistungsunternehmungen. Damit bietet
Coop geografisch wie leistungsmdssig
die breiteste Angebotspalette im schwei-
zerischen Detailhandel.

Coop Schweiz mit Sitz in Basel ist seit
1890 die Grosshandelszentrale, die auf
in- und ausléndischen Markten zu még-
lichst ginstigen Preisen qualitativ ein-
wandfreie Waren einkauft und damit die
Genossenschaften beliefert. Die Binde-
lung des Einkaufsvolumens ermdglicht
ginstigere Konditionen und Preise, die
den Konsumenten zugute kommen.

Die Coop-Sortimente unterliegen einem
sorgfdltigen Auswahl- und Bewertungs-
verfahren, gestitzt auf systematische
Markiforschung und auf Erfahrungen im
Verkauf. Die fir die Festlegung der Sorti-
mente verantwortlichen Arbeitsgruppen —
bestehend aus Fachleuten der Coop
Schweiz und der regionalen Coop-Ge-
nossenschaften — priifen regelmdssig die
Produkte unzdhliger Anbieter nach Qua-
litat, Preis und weiteren Kriterien und ent-
scheiden iber ihre Aufnahme ins Sorti-
ment.

Um den Woinschen der Konsumenten
weitméglichst zu entsprechen, verfigt
Coop Schweiz iiber eigene Laboratorien
zur Kontrolle von Lebensmitteln und Ge-
brauchsgiitern, fihrt eine Fach- und Koor-

dinationsstelle fir Umweltschutz und un-
terhalt mit dem Coop-Konsumentendienst
eine zentrale Anlaufstelle, bei der jahr-
lich Gber 2000 individuelle Fragen und
Anliegen beantwortet werden.

Mit Gber 40 000 Angestellten gehért die
Coop-Gruppe zu den wichtigsten Arbeit-
gebern der Schweiz. Rund 60 Prozent
aller Stellen betreffen Verkaufsberufe, 30
Prozent technisch-produktionsorientierte
und 10 Prozent administrative Funktio-
nen. Uber 60 Prozent des gesamten Per-
sonalbestandes sind Frauen. Die Coop-
Gruppe misst seit jeher der Aus- und Wei-
terbildung des Personals besondere Be-
deutung bei und unterhalt in jeder
Sprachregion eine eigene Ausbildungs-
statte (Muttenz BL, Jongny VD, San Anto-
nio Tl).

Die Wurzeln der heutigen Coop-Genos-
senschaften reichen bis weit in das 19.
Jahrhundert zuriick. Die stete Anpassung
an die veranderten Verhdltnisse sicherten
der Coop-Gruppe eine dynamische Ent-
wicklung, dank der sie heute auf eine
hundertjchrige Tradition zurickblicken
kann.

Quelle: Coop Schweiz |

Jubildum bei der Diga AG

Die Situation ist bekannt. Immer mehr
werden unabhéngige Detaillisten und
Fachgeschéfte durch den massiven Kapi-
taleinsatz der Grossverteiler aus dem
Wettbewerb verdrangt. Man redet dabei
verniedlichend vom sogenannten «L&deli-
sterben». Dahinter verbirgt sich jedoch
eine soziale Umweltkatastrophe ersten
Ranges.

Ein eigentliches Bollwerk gegen diese
Konzentration im Handel, vorab im
Wohnbereich, errichtete die «diga»-Diet-
helm AG bereits 1976 mit der Eréffnung
ihres zweiten Engrosmébelzentrums in
Hagendorf/Olten.

Konsequent und beharrlich engagierte
sich die «diga» im Laufe der letzten Jahre
immer mehr fir den unabhéngigen Fach-
handwerker und stellt ihm heute fir den
gesamten Wohn-, Biro- und Gastrobe-
reich, verteilt Gber die gesamte Schweiz,
4 attraktive Engrosmébelzentren zur Ver-
figung.

Aus einem kompletten Leistungsangebot
kann der Fachhandwerker hier, bei tota-
ler Freiheit im Einkauf, seinen Kunden
und deren Wiinschen absolut gerecht
werden mit attraktiven Angeboten zu
konkurrenzfahigen Bedingungen — eine:
echte Hilfe fir den mittelsténdischen
Fachhandwerker.

Die Besichtigung des neuen Engrosmé-
belzentrums in Rickenbach-Wil ist fiir alle
Interessenten frei. Der Verkauf erfolgt
jedoch nur Uber die mittelsténdischen
Fachhandler. Diese haben bei «diga» die
Méglichkeit, ihren Kunden ein internatio-
nales Vollsortiment anzubieten und damit
den finanzstarken «Grossverteilern» er-
folgreich die Stirne zu bieten.

Nicht nur das Ziel, auch weiterhin der
wichtigste Partner fir den Fachhandel zu
bleiben, hat sich die «diga» gestellt. Sie
mochte diese echte Partnerschaft auch
weiterhin mit ihrem gesamten sozialen
Umfeld pflegen. Das heisst, dass die bis-
herige gute Zusammenarbeit mit Kunden
und Lieferanten, Behérden und Organisa-
tionen und dem Personal auch weiterhin
gehegt und gepflegt wird.

Das neve Diga-Verteilzentrum in Rickenbach-Wil
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