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Familienheim-Genossenschaft Ziirich

Gemeinnitzige
Wohnbaugenossenschaft

15

Wir sind eine aktive gemeinniitzige Wohnbaugenossenschaft, die im Gartenstadt-Quartier Friesenberg (Ziirich 3) rund 2°200 Wohnobjekte besitzt. Ober-
stes Organist die Generalversammlung, strategisches Gremium ist der Vorstand {10 Personen). Wir setzen auf gesunde Finanzen und kimmern uns um die
Werterhaltung unserer Liegenschaften, um eine tikologische Optimierung unserer Bauten sowie um die bauliche und die soziale Weiterentwicklung unse-
rer Genossenschaft. Wir leisten sa einen wichtigen Beitrag zur Erhaltung und Schaffung vaon attraktivem und bezahlbarem Waohnraum in der Stadt Zirich.

Infolge Pensionierung des jetzigen Geschéftsleiters suchen wir per 1. September 2012 oder nach Vereinbarung eine engagierte und fachlich ausgewie-

sene Person als

Geschaftsleiter/in (100%)

Aufgabenbereich: Sie haben den Vorsitz der operativen Geschéftslei-
tung (4 Persanen). Sie fihren die Wohnbau-Genossenschaftin fachlicher,
personeller und unternehmerischer Hinsicht und setzen die Genossen-
schaftsstrategie des Vorstandes zielgerichtet um. Dabei sind Sie insbe-
sandere fur die Sicherstellung der optimalen administrativen und techni-
schen Bewirtschaftung eines grossen Wohnungshestandes verantwaort-
lich. Zusammen mit dem Pr&sidenten vertreten sie die Genossenschaft
nach aussen. Spezialaufgaben wie z.B. die Mitarbeit in Projekten runden
das Ausserst vielseitige Aufgabengehiet ab. Bei all lhren Tatigkeiten
werden Sie durch ein gut eingespieltes Team unterstitzt, das aus der Ge-
schaftsstelle {22 Mitarbeitende plus 1 Lehrstelle) und dem Regiebetrieb
(27 Mitarbeitende plus 5 Lehrstellen) besteht. Zu Ihrem Aufgabenbereich
gehéirt die Mitwirkung im Vorstand sowie in Kommissionen und Arbgits-
gruppen, was Flexibilitdt (z.B. Bereitschaft zu Abendsitzungen) erfordert.

Profil: Sie bringen mehrjhrige Berufs- und Fihrungserfahrung var-
zugsweise in der Immabilienbranche mit {Bewirtschaftung — Unterhalt/
Ernsuerung/Neubau). Sie sind mit den wahnbaupolitischen Rahmenbe-
dingungenvertraut und kdnnen sich mit den nicht-gewinnarientierten ge-
meinnitzigen Baugenossenschaften identifizieren. Sie kennen die wohn-
politischen und kulturellen Verh&ltnisse in der Stadt Zirich und kéinnen
sich eine Zusammenarbeit mit einem Miliz-Vorstand gut vorstellen. Nebst

einer unternehmerischen, nachhaltigen, sozialen und ldsungsarientierten
Denkweise besitzen Sie eine gesunde Portion an Durchsetzungsvermd-
gen. Sie verstehen es, Ihr Team zu mativieren. Sie sind kommunikativ und
gewandt im Umgang mit verschiedenen Ansprechpartnern und im 6ffent-
lichen Auftritt. Auch in heiklan Momenten behalten Sie den Uberblick
und haben jederzeit den Blick fiir das Wesentliche. Sie zeichnen sich aus
durch eine hahe Arbeitsqualitat.

Perspektiven: Wir bieten lhnen die interessante Maglichkeit, mit Ihren
eigenen Ideen und Erfahrungen die FGZ zusammen mit dem Vorstand und
den Mitarbeitenden sargfaltig und zielgerichtet in die Zukunft zu fiihren.
Wir bieten attraktive Anstellungsbedingungen, ein den Anforderungen
entsprechendes Salér und gute Sozialleistungen. Der Arbeitsort befindet
sich im Stadtquartier Friesenberg.

Wir freuen uns auf lhre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen inklusive
Foto bis Donnerstag, 15. Dezember 2011, an unsern Présidenten. — Per
Post an: Alfons Sonderegger, FGZ, Schweighofstrasse 193, 8045 Ziirich.
Per E-Mail an: alfons.sonderegger@fgzzh.ch.

Fur telefonische Fragen stehen lhnen Alfons Sonderegger, Président FGZ
(044 456 15 16), oder Josef Kapfli, Geschaftsleiter FGZ (044 456 15 00)
zur Yerfiigung.
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