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pro ressource
Finanzierungsoptima

* Ende Januar 2012 I m

Vielen WBGs haben wir geholfen, bestehende und neue Finanzierungen zu optimieren.

- Hypotheken (z.B. 5 Jahre 0.90%; 10 Jahre 1.55%; 20 Jahre 1.90%; 30 Jahre 1.90%)*
- Baufinanzierungen (z.B. 0.50%)*

Jich bin selber in einer Wohn-
genossenschaft aufgewachsen und
meine Eltern waren dort Kassiers.
Daher kenne ich die Bediirfnisse der

in punkto Hypothek: Vertrauen,

Flexibifitéat sind die Prioritaten.

Stefan Miihlemann

engagierten WBG-Vorstandsmitglieder H
faire Zinsen, tiefes Zinsrisiko und

Wir heffen lhnen, dies zu erreichen.”

‘Maximilian Miilke
Tel. 044 204 9000

Tel. 055 210 7200
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Die Allgemeine Baugenossenschaft Zirich mit rund 60 Festangestellten ist eine
gemeinnutzige Wohnbaugenossenschaft in der Stadt Zarich. Wir sind sozialen
Grundwerten verpflichtet und verfolgen eine dkologisch und dkonomisch nachhaltige
Strategie zur Instandhaltung und Erneuerung der Siedlungen. Wir suchen eine
erfahrene und kompetente Persdnlichkeit als

Leiter/in Bewirtschaftung (100 %)

Sie bernehmen die fachliche und personelle Fihrung von insgesamt 26
Mitarbeitenden (Hauswarte, Gartner, Maler), wobei Ihnen vier Teamleiter und
gine Sachbearbeiterin direkt unterstellt sind. Zu |hrer Hauptaufgabe gehdrt die
professionelle, technische und infrastrukturelle Bewirtschaftung des Immobilien-
Portfolios mit rund 4700 Wohnungen. Dariiber hinaus sind Sie verantwortlich fur
die Sicherstellung und Weiterentwicklung technischer Bewirtschaftungsprozesse
und einheitlicher Bewirtschaftungsstandards. Die Werterhaltung und die Wahrung
der Eigentumerinteressen gegeniber Nachbar/innen, Behorden und Werken sind
lhnen ein Anliegen.

Wir suchen eine erfahrene Filhrungspersonlichkeit mit fundierter Praxis in der
technischen Immobilienbewirtschaftung. Die Breite an operativen Fuhrungsthemen
und konzeptionellen Aufgabenstellungen erfordert nebst einer Erstausbildung
im technischen und kaufmannischen Bereich eine qualifizierte Weiterbildung,
beispielsweise als Ingenieur/in FH oder Betriebskonom/in FH in Facility
Management. Sie sind eine innovative, langfristig orientierte und integrative
Personlichkeit, idealerweise zwischen 30 und 40 Jahren alt. Sie verfiigen iber
Durchsetzungsvermdgen und kommunizieren transparent, sachlich und klar.

Auskunft gibt Ihnen Martin Griininger, Leiter Bau und Bewirtschaftung: Telefon
044 455 57 72. Wir freuen uns auf |hre Bewerbung an; Allgemeine Baugenossen-
schaft Zirich, Brigitte Reifler, Assistentin Personal, Gertrudstrasse 103, 8003 Zirich
oder b.reifler@abz.ch. Mehr Uber die ABZ erfahren Sie unter www.abz.ch

Wir sind eine mittelgrosse Genossenschaft mit 261 Wohnungenin der
Stadt Zirich und erweitern unseren Bestand in Klrze um Uber 50 Neu-
bauwohnungen. Die Pflege des Genossenschaftsgedankens liegt uns
am Herzen und wir férdern das Engagement unserer Mitglieder und
bieten ihnen vielseitige Mitwirkungsméglichkeiten.

Der Vorstand sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
Geschaftsfiihrer/in, 80-100 %

Ihr Aufgabenbereich besteht in der Fuhrung unserer Geschafts-
stelle. Dabei arbeiten Sie eng mit dem Vorstand sowie den Ihnen
unterstellten Angestellten zusammen. Zu lhren Hauptaufgaben zahit
die operative Flhrung der Bereiche Finanz- und Rechnungswesen,
Immobilienbewirtschaftung und Personalwesen. Sie stellen den or-
dentlichen Unterhalt unserer Objekte sicher und wirken bei Neu- und
Umbauprojekten mit. Sie unterstltzen den Vorstand aktiv bei der
Planung und Realisierung seiner Projekte und setzen Vorstands-
entscheide um. Der Kontakt zu unserer Mieterschaft und die Zusam-
menarbeit mit anderen Genossenschaften und Institutionen sind
wichtige Bestandteile lhrer Arbeit.

Wir erwarten fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen und in der
Immobilienbranche sowie Erfahrungen im Genossenschaftsrecht. Sie
weisen betriebswirtschaftliches Know-how auf und haben Erfahrung
in der Personalfihrung. Entsprechende Weiterbildungen sind von VYor-
teil. Sie sind eine sehr zuverldssige, vertrauenswirdige und kommu-
nikative Personlichkeit und arbeiten gerne in einem kleinen Team. Sie
haben ein hohes Mass an Eigeninitiative und Sozialkompetenz und
haben Freude am Umgang mit unserer Mieterschaft.

Wir bieten lhnen faire und moderne Anstellungsbedingungen, ein
angenehmes Arbeitsumfeld und eine selbsténdige und abwechs-
lungsreiche Tatigkeit.

Mehr Infos Uber uns finden Sie unter www.geho.ch. Bitte senden Sie
Ihr Bewerbungsdossier mit Foto an: Genossenschaft Hofgarten,
Marion Honegger, Hofwiesenstrasse 58, 8057 Ziirich.
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