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AKTUELL ACTUALITE ATTUALITÀ

les personnes astreintes à servir dans
la défense générale
Passage de l'armée dans la protection

civile
Utilisation dans la protection civile
des insignes des grades militaires
Service de remplacement dans la
protection civile

Cours d'introduction dans la protection
civile durant le dernier service

militaire
Engagement des états-majors
territoriaux pour la protection civile
Utilisation des capacités
inemployées des cadres
Etat-major de conseillers cantonaux

Cours spéciaux des cadres
Suppression de la priorité de mise
sur pied des OPE
Motivation des femmes à l'égard de
la protection civile.

Fiche signalétique et plan directeur de l'Association des chefs locaux
du canton de Zurich (ACLZH)

ush. L'Association des chefs locaux du
canton de Zurich a été fondée en 1984.
Elle comptait à l'origine 95 membres. Ses
effectifs actuels s'élèvent à 219 membres
et elle regroupe 80 des 131 OPC du
canton de Zurich.

Le CL constitue le noyau de l'OPC
En tant que «commandant» de son
organisation, le chef local en est aussi la
«bonne à tout faire». C'est ainsi qu'il
assume la responsabilité pleine et
entière des préparatifs en temps de paix,
de la planification et de l'instruction
de son organisation à l'égard de la
commune aussi bien que des autorités
cantonales. Il est en quelque sorte
«pris en sandwich» entre la population,

qu'il doit servir, et les autorités à

l'égard desquelles il porte l'entière
responsabilité de ses agissements ou
de ses abstentions.
La place occupée par le chef local et
la définition de cette place laissent
demeurer, comme jusqu'ici, dans tout
le pays des obscurités dans le mandat
détaillé du CL, ce qui peut engendrer
tout un catalogue de problèmes pour
chaque chef local.
C'est ainsi que le chef local doit veiller

à défendre lui-même ses intérêts, il
a une position peu claire dans la
hiérarchie de son canton, compte tenu
des tâches qui lui incombent par rap¬

port à celles de l'armée, il est
insuffisamment formé en matière d'instruction

et de perfectionnement. Par
ailleurs, il doit élaborer lui-même ses
documents de travail et trouver la
solution de ses problèmes. Il ne dispose
pas d'un pouvoir disciplinaire et ne
peut pas donner d'ordre. Compte tenu
du temps dont il dispose, il est le plus
souvent largement débordé par sa
tâche. Lorsqu'il est attaqué
personnellement, parce que quelque chose
n'a pas fonctionné, il a toutes les
peines à fournir les informations
nécessaires aussi bien à l'extérieur qu'à
l'intérieur. Enfin, il doit travailler
avec des partenaires insuffisamment
informés et se fait pourtant souvent
malmener par les médias.

Entraîner l'entraîneur!
On comprend dès lors aisément pourquoi

l'un des objectifs de l'Association
des chefs locaux du canton de

Zurich consiste à organiser en son
sein des activités de perfectionnement
pour chefs locaux. Elle vise à
promouvoir la formation des chefs
locaux et à renforcer sa position face à
la Confédération, au canton, aux
autorités, aux partenaires PC et, last
but not least, à la population. Par
ailleurs il convient de transmettre aux
chefs locaux des techniques de travail

modernes. Les chefs locaux ont
besoin d'un appui mutuel et du soutien
tant de leur association que du public.
L'association aide de surcroît chacun
de ses membres en procurant à ceux-
ci des contacts, en fournissant son appui

aux organisations locales nouvellement

créées. Par ailleurs elle assure
une assistance juridique à ses membres.

Enfin le programme de
l'ACLZH prévoit d'autres mesures
appropriées d'aide et de soutien.

Lobby des chefs locaux
On peut fort bien s'attendre à ce que
les associations de chefs locaux se
maintiennent et se développent dans
la forme ci-dessus ou comme lobby,
aussi bien dans le canton de Zurich
que dans les autres parties de la
Suisse. Elles fixeront les priorités de
leurs objectifs, en se fondant sur une
planification sûre, elles établiront
leur programme d'activité, elles
recruteront de nouveaux membres. Enfin,

elles sauront renforcer la position
de ces responsables extrêmement
importants, pour ne pas dire les plus
importants de la protection civile dans
toute la Suisse.

Pour prévenir des dégâts d'eau onéreux:

i
Déshumidificateurs
Gamme étendue d'appareils efficaces, d'un emploi très varié -
caves, entrepôts, habitations, installations de protection civile, etc.
Exploitation entièrement automatique, consommation d'énergie minime.
Demandez-nous la documentation détaillée.
Krùger + Co.
1010 Lausanne, Tél. 021 32 92 9.0

Succursales: Münsingen BE,
Hofstetten SO, Degersheim SG,
Dielsdorf ZH, Gordola TI
Küssnacht am Rigi, Samedan
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