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ZeSo 8/97

Berichte

14 Wochen Mutterschaftsurlaub

Bundesrat schickt Vorlage ins Parlament

14 Wochen Mutterschaftsurlaub sollen er-
werbstdatige Miitter in der Schweiz kunftig
zugestanden erhalten. Bei einem kletnen und
mittleren Familieneinkommen steht allen
Frauen ein Grundbetrag zu. Dieser betrigt im
Maximum 3980 Franken.

Aufgrund der 1994 durchgefiihrten Ver-
nehmlassung wurde die Vorlage fir die
Mutterschaftsversicherung stark tiberar-
beitet. Nach vielen negativen Reaktionen
hat der Bundesrat die vorgesehene finan-
zielle und zeitliche Verknupfung der Re-
visionen der IV, der EO und der Mutter-
schaftsversicherung fallen gelassen. Die
Mutterschaftsversicherung wird als ei-
genstindige Vorlage dem Parlament
unterbreitet.

Kernpunkt der Mutterschaftsvorlage
ist eine Erwerbsersatzversicherung fur
alle berufstiatigen Mutter. Arbeitnehme-
rinnen und Selbstandigerwerbende sol-
len wahrend 14 Wochen 80 Prozent des
Erwerbseinkommens ersetzt erhalten.
Der Hochstbetrag des versicherten Jah-
resverdienstes betragt wie bel andern
Sozialversicherungszweigen 97°200 Fran-
ken. Die Kosten der Erwerbsersatzver-
sicherung werden auf 435 Millionen
Franken veranschlagt. Die Finanzierung
erfolgt iber Lohnprozente: Arbeitgeber
und Arbeitnehmer sollen je 0,1 Lohn-
prozent aufbringen.

Das BSV hat errechnet, dass die Wirt-
schaft insgesamt mit dieser Losung und
der paritatischen Finanzierung entlastet
wird. Heute betragt der Mutterschafts-
urlaub in Branchen mit Gesamtarbeits-
vertragen durchschnittlich 12 Wochen.
Entlastet wiirden vor allem Branchen,

die uberdurchschnittlich viele junge
Frauen beschiftigen, wie der Detailhan-
del und das Gastgewerbe.

Neu: eine Grundleistung

Als Resultat der Vernehmlassung von
1994 wurde eine Grundleistung fiir alle
erwerbs- wie nichterwerbstatigen Mutter
aufgenommen. Sie wird zusatzlich zur
Erwerbsersatzleistung ausgerichtet und
betrigt hochstens den vierfachen Betrag
der monatlichen AHV-Mindestrente von
heute 995 Franken, als 3980 Franken.
Die Grundleistung soll nicht nach dem
Giesskannenprinzip ausgerichtet wer-
den: Miitter und Familien in bescheide-
nen wirtschaftlichen Verhaltnissen er-
halten die Maximalleistung; ab 35’820
Franken Jahreseinkommen sinkt die
Grundleistung stufenweise, ab 71’640
Franken entfillt sie ganz. Massgebend fiir
die Berechnung des Einkommens ist der
AHV-pflichtige Lohn, zuziglich Alimen-
te, Renten, EL-Leistungen und Stipendi-
en. Die Einkommen der Eltern werden
zusammengerechnet, wenn sie zusam-
menleben — mit oder ohne Trauschein.
Nach den Schiatzungen der Zentral-
stelle fir Familienfragen kamen 42
Prozent der Miitter in den Genuss der
Grundleistung. Profitieren wirden vor
allem Miitter, die ohne Entlohnung in
einem gewerblichen oder landwirt-
schaftlichen Kleinbetrieb mitarbeiten.
Die Grundleistung wird aus allgemei-
nen Bundesmitteln finanziert und soll
58 Millionen Franken kosten.
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