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Migrations- statt
Sozialpolitik

Die Debatte Uber die Einwanderung
basiert oft auf falschen Vorstellungen
Uber die Anzahl und das Verhalten von
Einwanderern. Eine Studie der Harvard
Universitat basierend auf Umfragen in
sechs Landern, kommt zu dem Schluss,
dass solche Fehleinschatzungen auffal-
lig und weit verbreitet sind. Die Studie
zeigt, auch dass die falschen Kenntnisse
Uber Migration Auswirkungen auf die Ein-
stellung zur Umverteilung haben. Doch
schon allein das Denken an Einwande-
rung und Migrantinnen und Migranten
wirkt sich negativ auf die Bereitschaft
zur sozialen Umverteilung aus, wie ein
Experiment im Rahmen der Studie zeigt.
Die Wissenschaftler kommen in der Fol-
ge zu dem Schluss, dass Politiker oder
Parteien, die der Umverteilungspolitik ne-
gativ gegeniiberstehen, auch mit der ste-
tigen negativen Thematisierung der Mi-
gration ihre Ziele erreichen. Am ehesten
steigerte sich die Bereitschaft zur Um-
verteilung, wenn den Befragten vor Au-
gen geflihrt wurde, wie der Tag eines hart
arbeitenden Migranten aussieht. (Red.)

Uber Volksvorschlag
wird abgestimmt

Das Komitee «Wirksame Sozialhilfe> hat
am 13. August seinen Volksvorschlag
mit gut 16000 Unterschriften bei der
Berner Staatskanzlei eingereicht. Mit
dem Volksvorschlag will ein Biindnis aus
Verb&nden und Parteien den im Friihjahr
beschlossenen Kiirzungen um 8 bis 30
Prozent im revidierten Berner Sozialhil-
fegesetz eine Alternative gegeniber-
stellen. Das Komitee bezweifelt, dass
Sozialhilfebeziehende rascher wieder
Arbeit finden, wenn ihnen die Mittel ge-
kirzt werden. Der Volksvorschlag sieht
vor, dass Sozialhilfebeziehende gezielt
weitergebildet werden, um eine Integra-
tion in den Arbeitsmarkt zu verbessern.
Die Wirtschaft soll starker eingebunden
werden und geniigend Arbeitsplatze be-
reitstellen. Weiter sollen Gber 55-jahrige
Arbeitslose Erganzungsleistungen wie
bedirftige AHV- bzw. IV-Rentnerinnen
und -Rentner erhalten. Im Ubrigen sollen
die Ansatze gemass SKOS-Richtlinien
gelten. (Red.)
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Felix Wolffers und Therese Frosch - finf Jahre Engagement fir die SKOS

Bild: B. Devénes

Co-Prasidium tritt imm Mai 2019 zuriick

Die SKOS-Co-Prisidenten Therese Frosch
und Felix Wolffers legen im Mai 2019 ihr
Amt an der Spitze der SKOS nieder. An der
Geschiftsleitungssitzung der SKOS vom
21. August gaben Therese Frosch und Felix
Wolffers bekannt, dass sie an der nichsten
Mitgliederversammlung am 23. Mai 2019
als Co-Prisident/in zuriicktreten werden.
In ihrer Amtszeit haben die Beiden wichti-
ge Weichen in der Sozialpolitik gestellt. Die
SKOS-Richtlinien wurden revidiert, die Zu-
sammenarbeit mit den kantonalen Sozial-
direktorinnen und -direktoren intensiviert
sowie Initiativen zur Weiterbildung von
Personen in der Sozialhilfe, zur besseren

Integration von Fliichtlingen und zur sozia-
len Sicherung von ilteren Arbeitslosen lan-
ciert. Die aktuelle Diskussion iiber weitrei-
chende Kiirzungen der Sozialhilfe nehmen
Therese Frosch und Felix Wolffers mit Be-
sorgnis zur Kenntnis. Frosch und Wolffers
werden sich bis zu ihrem Riicktritt fiir eine
wirksame Sozialhilfe und fiir die SKOS en-
gagieren. Die Geschiftsleitung der SKOS
hat fiir die Nachfolge eine Findungskom-
mission eingesetzt. Sie wird von Andrea
Liibberstedt, Chefin kant. Sozialamt des
Kantons Ziirich und Andreas Zehnder, Lei-
ter Hauptabteilung Soziales Kanton Glarus
présidiert. (Red.) i

Pilotprojekt Weiterbildungsoffensive

Die SKOS und der Schweizerische Ver-
band fiir Weiterbildung (SVEB) starten im
September ein Pilotprojekt im Rahmen ih-
rer Weiterbildungsoffensive. Die im Janu-
ar 2018 lancierte Weiterbildungsoffensive
will - Sozialhilfebeziehenden mit unge-
niigenden Grundkompetenzen und/oder
ohne Berufsabschluss erméglichen, sich
weiterzubilden, um sich so wieder in den
ersten Arbeitsmarkt integrieren zu kénnen.
Sozialdienste benétigen dazu geeignete
Forderstrukturen und etablierte Kooperati-
onen mit Bildungsanbietern und Bera-
tungsstellen.

Die SKOS und der SVEB lancieren ein
Pilotprojekt zur Unterstiitzung von klei-

neren und mittleren Sozialdiensten in
Stidten, Gemeinden und Regionen, die
noch iiber keine oder wenig ausgebaute
Forderstrukturen verfiigen. Je nach Bedarf
werden sie von Experten mit Rat und Tat
unterstiitzt, erhalten Zugang zu Praxisin-
strumenten und Vorlagen, kénnen sich
mit anderen Sozialdiensten vernetzen und
ihren leitenden Angestellten Workshops
anbieten.

Bis Ende November 2018 konnen So-
zialdienste ihr Interesse an der Teilnahme
des Projektes anmelden. Umgesetzt wer-
den soll das Projekt in 14 verschiedenen
Sozialdiensten. (Red.) o
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