SKOS : defensiv und offensiv gefordert!

Autor(en): Eymann, Christoph

Objekttyp:  Article

Zeitschrift:  Zeitschrift fiir Sozialhilfe : ZESO

Band (Jahr): 116 (2019)

Heft 3

PDF erstellt am: 12.07.2024

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-865612

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-865612

KOMMENTAR

SKOS — defensiv und offensiv gefordert!

Die SKOS durchlebte und durchlebt hek-
tische Zeiten. Auch nach der erfreulichen
Ablehnung der Kurzungsvorlage im Kanton
Bern kehrt keine Ruhe ein. Politische Vor-
stésse streben Kiirzungen der Sozialhilfe
an mit Uberpriifung des Wohlverhaltens

der Beziiger. Der Grundbedarf soll um 30
Prozent gekiirzt werden. Mittels einer
«stufenweisen Motivationsentschadigung>
konne die Differenz zur urspriinglichen
Hohe des Grundbetrags wiedererlangt wer-
den, heisst es sinngemass in einer Motion,
die im Kanton Basel-Landschaft eingereicht
wurde. Voraussetzung sind Integrationswil-
le, Motivation und Engagement. Ahnlich tont
es auch im Kanton Aargau und in einzelnen
Gemeinden. Die SKOS hat darauf unter der
Leitung des Co-Prasidiums von Therese
Frosch und Felix Wolffers und mit Ge-
schaftsfiihrer Markus Kaufmann mutig und
ausgezeichnet reagiert, Gegenargumente
eingebracht und so — im Rahmen ihrer Mo g-
lichkeiten — hervorragende Sensi-
bilisierungsarbeit

geleistet, wie auch schon im Vorfeld der
Berner Abstimmung.

Die Argumente gegen diese unwirdigen
Vorstdsse sind bekannt. Wir sind weiter in
der Defensive. Es gilt, diese Tendenzen zu
bekampfen und die Einsicht zu starken,
dass ein klarer Verfassungsauftrag zu erful-
len ist — ohne Aushdhlungsversuche. Aber
auch offensiv ist die SKOS gefordert — zum
Beispiel im Bereich der Prévention. Wir ver-
flgen Uber genligend Unterlagen, Studien
und statistischen Angaben zur Abhangigkeit
von staatlicher Hilfe. Das entsprechende
Steuerungswissen ist also vorhanden.
Weiterbildung, friihe Férderung und Case-
Management Berufsbildung sind Begriffe
aus dem weiten Feld der Pravention gegen
Sozialhilfeabhangigkeit. Das Herbeifiihren
des Soll-Zustands in diesen drei Aufgaben-
bereichen ist nicht Aufgabe der SKOS. Wir
dirfen uns aber sehr wohl auch um diese
Praventionsmassnahmen kiimmern; wir

durfen beim Anschieben oder Intensivieren
helfen. Wir dirfen versuchen, Partner zu
finden und zu motivieren, aktiv zu werden.
Wenn wir eine intensivere Forderung der
Weiterbildung durch die Wirtschaft anregen
— was auch wegen der Auswirkungen der
Digitalisierung auf den Arbeitsmarkt dring-
lich ist —, ist das hilfreich. Wenn wir indirekt
die Lancierung von Férdermassnahmen im
Frihbereich unterstitzen kénnen, wird dies
langfristig Wirkung zeigen. Wenn wir fir
eine Nachahmung bestehender kantonaler
Case-Management-Systeme in der Berufs-
bildung sorgen kénnen, dient dies den
Betroffenen ebenso wie dem Arbeitsmarkt.
Ich freue mich, mithelfen zu dirfen, Ideen
umzusetzen, die im Kreis der Mitglieder, des
Vorstands und der Mitarbeitenden der SKOS
offensiv diskutiert werden.

Christoph Eymann
Président SKOS
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