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Bilanz einer zweijéhrigen Reformarbeit

Sisyphus — oder die Grenze
studentischer Reformillusionen

Die Experimentierphase, die an der ETH seit Herbst
1970 in Kraft ist, hat bis heute #usserst wenige Refor-
men und Experimente gebracht. Die Forderung der Stu-

F o

zu richten. Ende

tze

denten, die Ziele der H

lich zu iiberdenken, um giiltige Reformversuche starten
zu konnen, fiihrte die Reformkommission (RK) im
Sommer 1973 - nach einjihriger Kommissionsarbeit —

Fiir die Reformdiskussion in der
Schweiz diirfte es sich daher um ein
Paradebeispiel handeln, Denn gerade
weil die Forderungen konkret waren

priifen. Ebenso wird zur Bewdltigung
der spdteren Berufspraxis im Sinne
einer aktiven, kritischen Bewdltigung
nichts unter Das grundsd

liche Ausbl dieser Aspekte, ver-

und letztlich auf die fund alen

ochschulstrukturen abzielten, musste
die Antwort der Hochschuloligarchie
ebenso offen und Kklar sein; von einer
Klarheit, die sie sonst zu verhindern
sucht.

Der lange Marsch

Der Reformwille der Studenten, der
1968 mit dem Referendum und 1969 in
der Volksabstimmung iiber das ETH-
Gesetz seinen klarsten Ausdruck fand,
wurde anschliessend in den Miihlen der
Justiz und Verwaltung breit- und lang-
getreten. Der lange Marsch durch die
Reformgremien und Hochschulinstitu-
tionen brachte den engagierten Studen-
ten iiber zwei lange Jahre hinweg viele
Diskussionen, ein 100 Seiten starkes
ETH-Modell, viel Papier also, aber -
mit Ausnahme der Abteilung fiir Archi-
tektur - keine Reformen oder Versu-
che dazu. Frustriert von den ji
lichen Erfahrungen an der Architektur-

bunden mit den an der Hochschule ein-
geiibten Verhaltensweisen, fiihrt zu

dazu, acht konkrete Antriige an die ETH-Schulleitung

Februar 1974 traf deren skandaldse

Antwort ein, erlaubte sie sich doch, sdmtliche Reform-
faktisch zu liquidieren, Dem ganzen Prozedere
kommt deshalb grundsitzliche Bedeutung zu, weil hier,
wie kaum sonst, die unterschiedlichen Interessen klar
zutage getreten sind.

arbeit werden den Absolventen der
ETH nicht mit auf ihren Lebensweg ge-
geben.

@ Leistung durch Priifungsdruck: Wie
wichtig dieser Mechanismus fiir die Er-
ziehung zur Anpassung ist, ist aus der

Erscheint neunmal jahrlich

onzepé

wissenschaftlichen und
lichen Realitit.

... statt kritischer
Wissenschaft

Der so erzogene und angepasste
ETH-Absolvent diirfte also «im Leben
vorwirt Ausgehend von der
Einsicht, dass es aber nicht die Aufgabe
der ETH sei, angepasste, leicht verwert-
bare Wissenschafter zu produzieren,
dass sie vielmehr die Studenten als
miindige Individuen zu entlassen hitte,
die die Interessen und Zwinge, denen
sie spdter im Beruf ausgesetzt sind, er-
kennen und aktiv bewiltigen konnen -
davon ausgehend forderten die Studen-
ten der Arbeitsgruppe das Konzept
einer Erziehung zur Miindigkeit. Dabei
meint Miindigkeit die Fihigkeit, sich
selbst und seine Stellung in dieser Ge-
sellschaft zu erkennen und,né&tigenfalls
aktiv zu verdndern. Eine darauf aufbau-
ende Ausbildung wiirde die Studenten
nicht voneinander isolieren, sondern im
Gegenteil zur Kkreativen Zusammenar-
beit fithren: Sie wiirde die Studenten
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abteilung, wo das einzige echte Experi-
ment nach einem Jahr brutal gegen
den Willen der Studenten und Assi-
stenten abgebrochen worden war, und
desillusioniert durch die jahrelangen
Bemiihungen um die Einfiihrung der
gesetzlich garantierten Mitsprache an
den Abteilungen (Abteilungsriite), be-
schlossen die Studenten, dreieinhalb
Jahre nach dem Referendum, einen
letzten, konZentrierten Anlauf zu neh-
men, um die Reformdiskussion an der
ETH in Gang zu bringen. Getreu dem
Motto vom «Langen Marsch durch die
Institutioneny, richteten si¢ an die
Reformkommission (RK) die Forde-
rung, nun doch endlich die Frage nach
den Zielen der Wissenschaft und der
wissenschaftlichen Ausbildung zu dis-
kutieren, um dann einzelne Reform-
massnahmen zu bestimmen. In den
Augen der Studenten war dies die
wichtigste Frage der auf fiinf Jahre an-
beraumten Experimentierphase iiber-
haupt. Sie hofften, mit der Diskussiur
dieser Fragen in der RK die Reform-
diskussion in die Abteilungen hineinzu-
tragen. Die RK setzte 1972 eine sie-
benkopfige Arbeitsgruppe (Dozenten/
Assistenten/Studenten) ein, die nach
einem Jahr intensiver Arbeit der RK
einen Bericht mit 14 konkreten Antrd-
gen vorlegte. Ein Teil der Antréige be-
.zweckte, die iiber alles entscheidende
ETH-Leitung zu verpflichten, die Abtei-
lungen zu ganz konkreten Reformen
aufzufordern oder zumindest die
Wiinschbarkeit gewisser Experimente
zu priifen, Diese «Reform von oben»
wurde deshalb gew#hlt, weil einerseits
die RK nur beratende Funktion hat,
'anderseits die autoritire Struktur der
ETH den Abteilungen selbst dusserst
wenig  Selbstbestimmung iibriglédsst.
Die RK richtete entsprechend auch
acht Antrige in zwei Schiiben an die
ETH-Leitung, die diese bis zum
25, Februar beantwortete.

Schmeichelei
und Unterwiirfigkeit...

Die Vorschlige zur Reform beste-
hender Ausbildungsinhalte und -metho-
den mussten notwendigerweise von
einer Einschitzung der bestehenden
Verhiltnisse ausgehen. Sowohl die In-
halte wie auch die an der ETH prakti-
zierten Methoden hielten einer Kritik
im Lichte neuerer wissenschaftlicher
Untersuchungen !) nicht mehr stand.

«Die ~ heutige Ausbildung an der
ETHZ ist geeignet, die Studenten zu un-
kritischen und unpolitischen, anpas-
sungsféhigen ,Fachidioten’ zu erziehen.
Sie vermittelt lediglich ein Fachwissen,
jedoch nicht die Fihigkeit, dessen An-
wendung und Weiterentwicklung im
gesellschaftlichen  Produktions- und
Verwertungsprozess kritisch zu iiber-

DIE ETH HAT WELTRUF:
WIR HABEN KEINE REFTOR-
MEN  NOTIG.

MERKEN SiE DESHALR EINES:
DIE SCAULE WIRD SICH NICHT
ANDERN . WENN ES THNEN NICHT]
PASST 5 DANN STUDIEREN SIE
DOCH _ANDERSWO .

nicht zu ar en Konsumenten er-
ziehen, sondern zu selbstindig denken-
den, kritischen Individuen.

Dass dabei die herkémmlichen, oben
skizzierten Strategien untauglich sind,
liegt auf der Hand. Neue Ausbildungs-
ziele auf der einen Seite und neue Lern-
methoden auf der anderen bedingen
einander gegenseitig. Die neuen Lern-
methoden wiren dann daran zu mes-
sen,

® ob dabei die aktive Mitarbeit im Lern-
prozess an die Stelle des passiven Kon-
sumierens gesetzt wiirde,

@ ob freie und selbstbestimmte Arbeit
anstelle von Leistungszwingen domi-
nierte,

@ ob Gruppenarbeit die isolierte Griib-
lerei ersetzen konnte,

@ und ob die interdisziplindre Kommu-
nikation und die kritische Auseinander-
setzung mit der zukiinftigen Berufspra-~
xis ermdglicht wiirden.

Konkreter Anlauf...

Von diesen grundsitzlichen Ueberle-
gungen ausgehend, formulierten die
Studenten in der Arbeitsgruppe Lehrin-
halte und Ausbildy iele (AG L+

einem unmiindigen, unbewusst politi-
schen Verhalten der Anpassung.» %) Dies
ist nicht neu. Schon Bert Brecht hat
Schmeichelei und  Unterwiirfigkeit,
diese typischen Anpassertugenden, iro-
nisch als jene Fihigkei ick

Vehemenz ersichtlich, mit der er von
den Apologeten dieser Erziehung ver-
fochten wird. Infolge dieses Mechanis-
mus steht der Student in einem perma-
nenten Konkurrenzverhiltnis zu seines-
lei Dies hemmt die freie Zusam-

die es brauche, um im Leben vorwérts-
zukommen. Diese besonderen Ziele,
von unseren Schulheiligen und Bil-
dungspdpsten allerdings nie in der
Brechtschen Priignanz formuliert, erhei-
schen zu ihrer Verwirklichung auch be-
sondere Lehrmethoden. Die drei wich-
tigsten sind:

@ Rezeptives Lernen: Den Studenten
werden Fachwissen und Methodik in
moglichst vorprogrammierter, leicht
verdaulicher Art eingetrichtert, auf
dass sie dabei ja nichis denken miis-
sen. Dass keine kritischen Fragen ge-
stellt werden, dafiir sorgt unter ande-
rem auch' die Menge des so verab-
reichten Stoffes. Die Form des Unter-
richts (Vorlesungen, Uebungen, Prak-
tika) erschwert oder verhindert gar
‘eine aktive, kritische Auseinanderset-
zung mit dem Gebotenen. Schopferi-
sches und kreatives Denken wird so
nicht gelernt.

® Beschrinkung auf das Fachwissen:
Das eben geschilderte Trichtersystem
hat. fiir die Verfechter der Bildung zur
Anpassung  einen  bemerkenswerten
Vorteil: der also verkdostigte Student
wird nédmlich bald einmal randvoll mit
Wissen sein. So voll, dass weiteres
Wissen das Fass zum Ueberlaufen
bréchte. Richtet man das nun so ein,
dass - wie an der ETH - das soge-
nannte notwendige Fachwissen den
armen Studenten just bis zum Rand
fiillt (wohl kaum er-fiillt!), wird sich
der derart Abgefiillte kaum mehr fiir
Fragen interessieren, die iiber seinen
fachlichen Horizont hinaussehen. Die
fachlichen Voraussetzungen fiir eine
fruchtbare interdisziplindre Zusammen-

menarbeit und das Teamwork unter
den Studenten und ruft im Gegensatz
Konkurrenzdenken und vielfach Isola-
tion hervor. Priifungen messen ohnehin
nur die Reproduzierbarkeit von Sach-
wissen (Auswendiglernen von Wissen
und Methoden) ~ uad auch das nur auf
eine hochst fragwiirdige Art und Weise,
Leistungsdruck und Priifungen férdern
also die unkritische Anpassung an das
Bestehende und hemmen die aktive und
kritische Auseinandersetzung mit der

konkrete Antrige, die die Realisierung
von Reformen und Experimenten er-
méoglichen und zugleich ankurbeln soll-
ten. Trotz der Einigkeit iiber die
Reformbediirftigkeit der ETH herrsch-
ten in der AG L-+A verschiedene An-
sichten, was die Begriindung der ver-
schiedenen Reformen betraf: Die
Dozenten, offensichtlich mehr an' einer
Effizienzsteigerung des Studiums denn
an einer grundsitzlichen Bestimmung
der Studienziele interessiert, blockten die
Frage nach dem Warum der Reformen
praktisch ab. So gingen sie zum Beispiel
kaum auf ein Arbeitspapier der Studen-
ten zu den grundsitzlichen Zielen einer
kritischen Wissenschaft und Bildung
zur Miindigkeit ein. Dies, obwohl sie
das besagte Papier eigens angefordert
hatten! Notgedrungen auf eine umfas-
sende Begriindung verzichtend, wihlte
die AG L+A den pragmatischen Weg.
In vielen, oft miihsamen Sitzungen
konnte sie sich auf 14 konkrete An-
trige einigen, aus denen allerdings
schon zentrale Forderungen der Stu-
denten (zum Beispiel diejenige nach
Mitbestimmung in personellen und in-
haltlichen Fragen) durch ein professo-

Der «ziircher student» sprach mit Rektor R. Leuenberger
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rales Veto eliminiert worden waren,
Trotzdem bestand noch die Hoffnung,
mit diesen konkreten, zur Tat auffor-
dernden Antrigen den Stein der
Reform an der ETH endlich ins Rol-
len zu bringen.

...schnell abgebremst

Die 14 Antrége wurden dann von der
RK auf 8 dezimiert: dabei wurden
nochmals wichtige studentische Anlie-
gen eliminiert (zum Beispiel die Forde-
rung nach einer schulunabhéngigen
Studentenberatung) oder auf die lange
Bank geschoben (zum Themenkomplex
«Priifungeny durch Bildung einer neuen
Arbeitsgruppe ...). Was als Kern noch
ibrigblieb, waren Antrige, die von der
Schulleitung verlangten, sie solle die
einzelnen Abteilungen verbindlich zur
Erprobung neuer Lehrformen (Grup-
penunterricht, projektorientiertes Stu-
dium usw.) und zur Einfiihrung neuer
Lehrinhalte auffordern.

Die Antwort der Méchtigen

Diese Hoffnungen wurden in den
Antworten von Prisident Ursprung und
Rektor Zollinger griindlich zunichte
gemacht, Die Griinde und Vorwinde,
die die Schulleitung zur faktischen
Liquidierung  simtlicher —Reformane
trige angibt, verdienen in ihrer Einma-
ligkeit eine ndhere Wiirdigung.

Schon das Vorgehen der Schullei-
tung bei der Beantwortung der Antrige
legt deren Interessen klar: Obgleich der
Rektor den Fragen der Studienreform
explizit eine grosse Bedeutung zumisst,
hielt er es nicht einmal fiir nétig, die
fiir die einzelnen Abteilungen zustindi-
gen Organe, die Abteilungsrite, um
ihre Meinung anzugehen. Statt dessen
bildete er sich seine Meinung aufgrund
von Sitzungen mit der Konferenz der
Abteilungsvorstinde. Diese kiimmerten
sich zwar in den letzten Jahren kaum
je um die Studienreform, was sie aber
nicht an der Ablehnung der Antrige
der RK hinderte. .

Die Antwort des Rektors ist ein
zwblfseitiges  Elaborat, das die
Reformunwilligkeit der ETH-Leitung
hinter einem Schwall von Worten nur
schlecht verbirgt. Zwar beteuert der
Rektor anfinglich, dass seine Antwort
auf dem Studium «einschidgiger wis-
senschaftlicher  Literatur»®)  beruhe,
Noch im Oktober des letzten Jahres
hatte er in einem Brief an den Prisi-
denten der RK zur Frage der Ueber-
prifung allféllliger Experimente ge-
schrieben: «Ich méchte hier die Metho~
den, die in der experimentellen For=
schung in den Natur- und Ingenieurwis~

Fortsetzung auf Seite 2

Leistungskampf statt Machtkampf

Kaum war der neugewdhlte Rektor Leuenberger im
Amt, sah er sich Konflikten gegeniiber, die weite Kreise
von Studenten mobilisierten: der Konflikt der Arbeits-
gruppe Kritische Publizistik (AKP) mit der Seminarlei-
tung und der Konflikt um die Erhthung der Mensa-

ziircher student: Verschiedene Beob-
achtern der Universitit ist aufgefallen,
dass Sie, im Gegensatz zu Ihren Vor-
géngern etwa, eine griossere Bereit-
schaft zeigen, Konflikte universitétsin-
tern zu losen. Ist diese Beobachtung
richtig? Kann man von einem «neuen
Kursy sprechen?

Rektor Leuenberger: Konflikte miissen
unter gegenseitiger Respektierung aus-
getragen werden. Man muss ‘e emo-
tionalen Schwierigkeiten besei :en, um
zur Sache zu kommen. Das heisst Vor-
aussetzungen schaffen fiir eine wirk-

liche Gesprichsbegegnung. Ob dies ein
«neuer Kursy ist oder nicht, hat keinen
Aussagewert. Demokratie muss ernst-
genommen werden.

Glauben Sie, dass diese Politik zu-
kunftstrichtig ist? Insbesondere ange-
sichts der Kritik verschiedener konser-
vativer Dozenten, wie z.B. der von
Prof. Beck im «Badener Tagblatty er-
schienenen, aber auch angesichts des
Druckes der Erziehungsdirektion
konnte eine solche Politik fiir Sie
Schwierigkeiten bringen.

preise. Bei beiden Konflikten hat sich der Rektor einge-
schaltet und von den einen gewiirdigte, von den anderen
kritisierte Resultate erzielt, Der zs hat versucht, mit
einem Gesprich die Hintergriinde der rektoralen Politik
sichtbar zu machen,

Die Redaktion

Das hiingt vom Partner ab. Ein Ge-
sprach ist immer ein Risiko, die Ge-
sprichsbereitschaft kann missbraucht
werden. Dann beginnen die Schwierig-
keiten. Man muss immer wieder neu
lernen, Demokratie zu verwirklichen,
dann hat diese Richtung eine Zukunft,

Und wie verhalten Sie sich gegeniiber
konservativen Dozenten?

Ich unterscheide gar nicht zwischen
konservativen und nichtkonservativen

Fortsetzung auf Seite 4
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senschaften gebraucht werden, anwen-
den:»* Von.  diesem seinen eigenen
Grundsatz scheint er sich in seiner
Antwort weit entfernt zu haben So un-
termauert er  seine

meinten Reformantrigen gleich die
Aufforderung zu neuen Vorschligen zu
verbinden?

er dze Ablehnung der Antrdge mit

der

Reformantrige mit Anekdoten und
Einzelaussagen, die weder verifizierbar
noch auf ihre Représentativi hin
kontrollierbar sind. Damit wird der
Rektor seinem eigenen Anspruch auf
Wissenschaftlichkeit nicht mehr ge-
recht, auch dann nicht, wenn er
schreibt: «Projektorientiertes Studium,
forschendes Lernen und Gruppenarbeit
sind, wie u. a. die Vorstinde der Abtei-
lungen 1V, IX und X betonen, alte Tra-
dition: Diplomarbeiten und Doktorar-
beiten sind in der Regel mtegrale Be-

dteil von  For projekten,
die in den Forschungsgruppen behan-
delt werden.»s Der Rektor hat dabei
offensichtlich vollig verkehrte Vorstel-
lungen von der Bedeutung von Begrif-
fen wie Projektstudium, Gruppenarbeit
usw. — Vorstellungen, die sicher nicht
in der von ihm eingangs erwihnten
wissenschaftlichen Literatur zu finden
sind. Hier wird Sachkompetenz vorge-
gaukelt, wo in Tat und Wahrheit purer
Dilettantismus vorhanden ist. Damit
soll wohl die Ablehnung der polmsch
missliebigen Reformantrige als wis-
senschaftlich fundiert ausgegeben wer-
den. Die politischen Interessen des
Rektors (und der Abteilungsvorstinde)
werden ungenannt hinter einer schein-
bar sachlichen, «wissenschaftlicheny»
Decke versteckt. Wenn schliesslich der
Rektor am Schluss seiner Antwort zur
Verbesserung des  Unterrichts, zu
Reformen also, schreibt: «Wir freuen
uns, wenn die Reformkommission kon-
struktive Vorschlige in dieser Rich-
tung macht»® dringt sich die eine
Frage auf: Ist dieser Mann naiv, oder
besitzt er die Arroganz, mit der Ableh-
nung einer ganzen Reihe von ernstge-

unhaltharen Argumen-
ten begriindet wird, sei hier anhand der
Behandlung des wichtigsten aller An-
trége, der Forderung nach neuen Lehr-
inhalten und neuen Lehrmethoden,
etwas ausfiihrlicher dargestellt, Fiir wei-

Skri; pro
fessorale Lehrfrexheat (frex nach Zollin-
ger).

tere Miisterchen rektoraler und prisi-
dialer «Argumentation» sei auf den
Kasten (Skripten, projektorientiertes
Studium, Oeffentlichkeitsarbeit, Hoch-
schuldidaktik) verwiesen.

Vorgeschlagene
Alternativen...

Die Studenten fordern seit Jahren
eine grundsitzliche Reform der Stu-
dienziele und -inhalte. Denn wenn Wis-
senschaft und Technik nicht als Instru-
mente der Unterdriickung, der Herr-

Es knarrt in der Reform-Tretmiihle

Projektorientiertes Studium

Der grundsiitzlichste Reformvorschlag _ist
wohl derjenige des wprojektorientierten Stu-
diums». Er wurde in der BRD nach 1967
entwickelt und ist scit einigen Jahren an
verschiedenen Hochschulen realisiert. Pro-
Jjektorientiertes Studium stellt eine inte-
grierte Studienform dar: das Studium soll
vorallem in Gruppenarbelt, Selbststudium
und nach der Methode des «forschenden
Lernens» erfolgen. Die Mithestimmung der

geeigneter Weise in einem interdisziplindren
Seminar erarbeitet werden. Die RK verab-
schiedete daher einen Antrag, wanach die
ETH-Leitung die Initiative fiir die Planung
eines interdiszipliniren Seminars «Oeffent-
lichkelrsirhem» zu ergreifen hitte.
twort von Schulprasident Ursprung
kurz und bundlg «lch werde die be-
siehende ‘Subkommission fUr Interdiszipli-
nire Vorlesungen und Uebungen avffordern,
unter Beizug eines Public-Relations-Spexziali-
sten ein Konzept fir das Interdisziplinire
Seminar

Studenten umfasst sowohi den

(F
Lehrinhalte (Wahi der zu lernenden Stofrge-
biete) und Lernmethoden. Das Lernen wird
weitgehend nach dem Gang der Forschungs-

it
muss In?erdmzlplln&r sem, und es mussen
die

auch

ten.»12) Diese Antwort ist schlicht und ein-
fach eine Provokation, nicht nur an die
Adresse der Assistenten und Studenten, die
Dei der Planung kaltgestellt werden, sondern
auch an diejenige der RK. Wenn diese nim-
lich festhielt, dass solche Seminare der kri-
tischen Mitsprache und aktiven Mitarbelt

und Hintergrinde des Forschungsprojekts
wissenschaftlich untersucht werden (gesell-
schaftliche Relevanz)

udenten forder(en, hesléhg[ auch
durch das ETH-Symposium 73, dass projekt-
orientierte Studien an den Abtel'ungen als Al-
ternativen eingefiihrt wiirden. Die RK forderte
die Abteilungen auf, zumindest diese Mog-
lichkeit zu priifen. Der Rektor weigert sich
jedoch, dies zu tun! Die Begriindung erfolgt
nach bewihrtem Muster:
@ Projektorientierte Studien seien bei den
Naturwissenschaften Tradition, weil man dort
in Forschungsprojekten arbeitet. Dass Pro-
jektstudium und Forschungsprojekte vollig
verschiedene Dinge sind, miisste der Rektor
eigentlich wissen, wenn er die wissenschaft-
liche Literatur, die er erwdhnt, wirklich ge-
lesen
@ Offensichtlich liest aber der Rektor vor-
wiegend jene Erzeugnisse, die seine person-
liche Ansicht unterstitzen, So zitiert er
einen Beitrag aus dem Organ der Mathema-
tiker, der nach alter Viter Sitte meint, zuerst
miisse man etwas «lernen», bevor man for-
schen kbnne. Auch das Experiment an der
Abteilung fiir Architektur wird einseitig als
“wenig effektiv» beurteilt, Studenten wurden
dabei allerdings, wie gewohnt, nicht um
jhre Meinung gebeten.

Skripten

Die Forderung, filr obligatorische Vorle-
sungen von den Dozenten verbindliche
Skripten oder Aucograpmen zu_verlangen,
wurde von der RK ge-

drfen, ist es nur logisch,
dass diese M!tspmche auch  schon bei~der..
Erarbeitung des Konzepts eines solchen
Seminars gewdhrleistet sein muss, Wie soll
die Hochschule in einen Kkritischen Dialog
mit der Oeffentlichkeit treten, wenn die Be-
horden dieser Hochschule nicht einmal ge-
willt sind, diesen Dialog an der Hochschule
selbst Offentlich (d.h. unter allen Hoch-
schulangehorigen) zu flihren? Wie soll von
Studierenden Interesse an einem Seminar er-
wartet werden, wenn sie sich nicht schon bei
dessen Planung engagieren konnten? Was sol-
len die Studenten schliesslich von den
dauernden Aufforderungen der Schulleitung
zum «vernilnftigen» Gesprich halten, wenn
sie davon a priori ausgeschlossen sind?

Leh hl fiir Hochschuldidaktik
Grossere Experimente wie die Einfiihrung
alternativer  Studienmodelle (projektorien-

tierte Studien) sind zum vorpherein zum
Scheitern verurteilt, wenn sie nicht wissen-
schaftlich geleitet werden. Will Hochschul-
reform nicht Stiickwerk und Dilettantismus
bleiben, sondern als permanente Reform in-
tegraler Bestandteil einer modernen Hoch-
schule sein, so ergibt sich gerade daraus die
orderung nach einem Zentrum fir Hoch-
schuldxdakﬁk Dieses hitte einerseits die
{{o}z‘:hschule zum F(‘eld seiner wissenschait-
i "B, st
schung), miisste aber anderseits auch an der
Hochschule verindernd wirken _(Planung
Kontrolle und Durchfiihrung von Expe‘nmen-
ten). Diese Dcppelaufgabe macht die Hoch-

nehmigt. Diese Furderu.ng, die sinnloses Ab-
schreiben ertibrigen wiirde, ist zu alt und zu
selbstverstindlich, als dass sie hier noch-
mals lange begrundet werden soll, Die Ant-
wort des Rektors jedoch spricht Binde,
Zuerst lasst er sich wortgewaltig tiber Vor-
und Nachteile der Skripten aus. Er beklagt
den Zeitaufwand der Dozenten, befiirchtet
sogar eine Verschulung durch die Skripten.
(Um seine Aussage zu belegen, zitiert er
eine nicht verifizierbare Aussage eines ein-
zigen Studenten!) Trotz dem Eingestdndnis,
die Vorteile wiirden die Nachteile iiberwie-
gen, weigert sich der Rektor, die Skripten
als verbindliche Bestandteile einer Vorle-
sungsverpflichtung zu erkldren, mit der Be-
lung, ein  generelles ~ Obligatorium
stiinde mit der Lehrfreiheit der Dozenten in
‘Widerspruch. Es bediirfte wohl eines juristi-
schen Salto mortale, um zu beweisen, dass
Lehrfreiheit auch die Freiheit bedeutet,
Lebrinhalte in jeder beliebigen Form zu ver-
mitteln. Aber geht es eben nicht um
formales Recht, sondern um die nackte
ngst, etwas erarbeiten zu milssen, das Zeit
kostet, das dem Fachkollegen erlaubt,

er Reform-
bestrebungen. “Ehe e w1 hng Auf-
gabe wire die didaktische Ausbildung der
Lehrenden (Dozenten, Assistenten, evtl.
Tutoren) und der zukunfn"en Lchrer Aus
diesen Griinden bsant‘ragte die
Schullenung die SCh affung eines Lehrstuhls
ir dem Schwerpunkt auf
Hochschuldidakﬁk Dies allerdings erst auf
Initiative der Studenten in der RK, nachdem
gewisse Dozenten in der AG L+A eine ge-
Tadezu panische Angst vor der Hochschuidi-
daktik an den Tag gelegt hatten. Diese
Angst ist verstindlich, hat doch die Hoch-
schuldidaktile gewisse hellxge Kiihe der heu-
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schaft von Menschen iiber Menschen,
verwendet werden sollen, muss der Ab-
solvent einer technischen Hochschule
auch genauer wissen,

® wer ein Interesse an Wissenschaft
und Technik haben kann,

® wie eine bestimmte Erkenntnis ver-
wendet wird, wozu sie dient, wie sie
die Umwelt beeinflusst usw.

(Siehe Kasten unten links)

Wenn aber diese Fragen nicht be-
reits an der Hochschule diskutiert wer-
den, wann soll dann der Student lernen,
solche Fragen zu stellen und zu beant-
worten? Vor allem die Dozenten oppo-
nierten gegen die Forderung, es sei
Aufgabe der Hochschule, die Studenten
zur Reflexion {iiber die gesellschaft-
lichen Konsequenzen von Wissenschaft
und Technik anzuhalten. Das sei eine
Sache der Polmker allenfalls anatsa-

image aufzupolieren, ist und bleibt
hoffnungslos naiv. Im folgenden soll
die Argumentation zum Thema Grup-
penunterricht und zu dem' damit ver-
bundenen = Tutorensystem  analysiert
werden. Die Gruppenarbeit glaubt der
Rektor zu erledigen mit dem bereits
oben zitierten Hinweis, wonacl
Diplom- und Doktorarbeiten in For-
schungsgruppen behandelt wiirden. Ob
damit die Kriterien der Gruppenarbeit
erfiillt sind, wird schon gar nicht ge-
fragt. Nicht erledigt ist allerdings die
Frage, ob Rektor Zollinger {iberhaupt
weiss, wovon er spricht, ndmlich was
Gruppenunterricht sein konnte. Sollte
er dies wissen, so miisste er auch klar
sehen, dass Gruppenunterricht, so wie
er in der Fachliteratur !5) beschrieben
ist, an der ETH fast nirgends existiert.
Dass der Rektor im folgenden auch
das Tutorensystem ablehnt, erstaunt
weiter nicht mehr. Als Belege dienen
1hm (man staune!): der Bericht eines

che jedes ‘ters.
Gleichwohl konnte die Mehrheit der
Reformkommission — nicht  negieren,
dass «eine rein fachtechnische Ausbil-
dung allein fiir einen ETH-Studierenden
nicht ausreichend» sei und dass «die
allgemeinbildenden Fdcher im Diplom-
studium oft zu kurz kommen und im
Fachstudium schlecht integriert» ) seien.
Der Kompromiss fithrte zu folgendem
Antrag: «Die Abtezlungen sollen aufge-
fordert werden, in das fachwissen-
schaftliche Studium Lehrveranstaltun-
gen einzubauen, die den Studierenden
eine umfassende A ild vermit-

Studenten sowie die eigene Er-
fahrung, die ihm bei einem personlichen
Experiment zeigte, dass Gruppensitzun-
gen sehr schlecht besucht werden. Kein
nennenswerter Widerspruch —existiert
fiir den Rektor offensichtlich zwischen
dem eigenen Anspruch, Experimente
und Reformen wissenschaftlich zu
iiberpriifen, und der nachtriglichen
dilettantischen Beurteilung nicht expli-
zierter Kriterien. Nicht einmal die Fra-
gen, ob es sich bei den Experimenten
um fiir Gruppenunterricht geeignete
Themen gehandelt hatte, ob nicht
1gen (Belastung in ande-

teln, also beispielsweise solche iiber in-
terdiszipliniire Probleme, iiber die Aus-
wirkungen technischer und naturwis-
senschaftlicher Erkenntisse auf
Mensch, Gesellschaft und Umwelt oder
iiber die Theorie der Wissenschaft. Auf
diese Veranstaltungen sollen nicht
weniger als 5 bis 10 Prozent des ge-
samten Studiums entfallen.» )

Der Antrag zielte darauf ab, die Ab-
teilungen aufzufcrdern, konkret etwas
zu unternehmen, wobei Inhalt und
Form freigestellt sein sollten. Dem
Rektor und seinen Abteilungsvorstdn-
den muss offenkundig der Schrecken in
die Knochen gefahren sein, entschlos-
sen sie sich doch, den Spiess einfach
umzudrehen nach dem Motto: «Was
wollt ihr denn, wir haben’s ja schon
lange!» Die RK besteht fiir diese Her-
ren offensichtlich aus lauter Stdnke-
rern. Der Rektor und seine Helfer
haben dafiir zwei triftige Argumente:

1. «Die Vorstinde der Abteilungen II,
IIA, VI, VII, VII und X haben den
Anteil der umweltbezogenen Probleme
fiir die Summe aller obligatorischen
Lehrveranstaltungen, z.T. nach Riick-
frage bei den betreffenden Dozenten,
abgeschiitzt und sind auf Prozentzah-
len gekommen, die durchwegs - iiber
20% liegen.» ?) Und mit brillanter Logik
folgert der Rektor: «Es unterliegt kei-
nem Zweifel, dass dies auch an allen
anderen Abteilungen der Fall ist.» ®) Das
ist fiir den obersten Professor der be-
sten technischen Hochschule der Welt
so selbstverstindlich, dass sogar Hin-
weise auf die Untersuchungsmethoden
und Quellenangaben fehlen. Merke: Ein
Rektor irrt nie!

2. Falls ein iiberkritischer Leser doch
noch Bedenken anmeldet, wird das
zweite Argument geziickt: Die Abtei-
lung fiir Elektrotechnik unternehme ge-
genwirtig gerade ein solches Experi-
ment, wie es vorgeschlagen wurde. Da
ein Experiment zuerst durchgefiihrt
und ausgewertet werden miisse, bevor
das nichste erfolgt, hitten die anderen
Abteilungen gefilligst zu warten. Gibt
es ein besseres Argument, um Experi-
mente zu verhindern?

... dilettantisch abgekiemmt

Dass es einen «bildenden» Einfluss
auf einen Studenten hat, wenn er 1200
Stunden nur zuhdren, abschreiben und
das Gehorte auswendig lernen darf,
praktisch schweigen muss, keine Fra-
gen oder Kritik dussern kann, leuchtet
wohl jedem ein. Die Alternativen zur
Einwegkommunikation, zur Fakten-
schleuder, wie Vorlesungen in der
Fachliteratur zum Teil genannt werden,
sind ebenfalls seit Jahrea bekannt, an
(ausldndischen) Hochschulen erprobt

Beispiel P

¥ (
wissenschaftlich untersucht und damit dem
Feld emotionaler Diskussionen entzogen.

Der zentralen Stellung, die einem solchen
Institut im Bereich der Hochschulreform zu-
kime, verlieh die RK Ausdruck, indem sie
fiir die Berufung ein Mitspracherecht von
Studenten und Assistenten beantragte. Priisi-
dent Ursprung antwortete: «Ausgehend von
der Tatsache, dass eine Professur fir Didak-
tik an der ETHZ bereits besteht und dass
eine weitere derartige Stelle wegen der be-

schwarz auf weiss zu sehen, was den Stu-
denten zugemutet wird, das den

der

erlaubt, langweilige - Vorlesungen nicht zu
besuchen, und gleichzeitig dem Dozenten
die erhebende Zuhorerschaft dezimiert.

Oeffentlichkeitsarbeit
Jede Hochschule schuldet der Oeffentlich-
keit tiber ih:

ungenigenden Dotlerung mit reuen Steilen
kaum wird besetzt werden kénnen, werde
ich den betreffenden Dozenten anfragen, ob,
wie und mit welchen Mitteln er die von
thnen skizzierten Aufgaben zu Ubernchmen

berelt ist.» 1%
Deutlicher lisst sich die Gerlngschitzung
ik und damit der Hoch-

liche Tétigkeit. In einer Zeit, in der die
Technik und ihre Auswirkungen zu einer
immer grosseren Gefahr fiir unsere Gesell-
schaft werden, in der auch in zunehmendem

ass wissenschaftliche Erkenntnisse zur
Legitimation politischer Entscheide miss-
braucht werden, wird die kritische Informa-
tion der Oeffentlichkeit zu_einer zentralen
Aufgabe der Hochschule, Dabei darf diese
aber nicht in billige Publlc Relations ausar-
ten, wie dies die Erdffnung der ETH Hong-
gerberg war: dort zeigte und demonstrierte
man den staunenden Besuchern die teuer-
sten und modernsten Gerite, Die Frage, in
‘wessen Interesse denn mit diesen millionen-
schweren Geriiten geforscht werde, wurde
gar nicht gestellt. Im Gegensatz dazu_muss
eine kritische Oeffentlichkeitsarbeit die Be-
volkerung zum Nachdenken und zur Mitar-
beit auffordern, Strategien dazu kénnten in

schulreform ]a nicht mehr ausdriicken:

natiirlich wird eine solche Stelle nicht be-
setzt werden kénnen, solange alle anderen
Professuren chhtlger sind. Es handelt sich
hier um eine Frage der ensetzung,
und wer an der ETH die Prio en setzt,
diirfte splitestens nach der Lektlre der Ant:
worten von Prasident Ursprung und Rektor
Zolli ar sein: Schulleitung und Schul-
riite, die Interessen der Indu.smezwelge
e sie vertreten. dem studentischen Inter-
esse an Hochschulreform vorziehen.

(Dass_Hardi Flischer, Professor fiir allge-
meine Didaktik und experimentelle Ler*\psy
chologie, keine wissenschaftlichen Qualifi-
kationen fiir moderne Hochschuldidaktik
vorzuweisen hat, ist nicht nur den S‘uden-
ten bekannt. Es_bleibt zu hoffen, dass er
die notwendige Ehrlichkeit aufbringen wird,
den Auftrag zuriickzuweisen.
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und haftlich untersucht: Klein-
und Grossgruppenunterricht, forschen-
des ‘Lernen, Selbststudium und pro-
grammierter  Unterricht,  Projektstu-

dium, um nur einige Beispiele zu nen-
nen. Eben diese Aliternativen wurden
von den Studenten vorgeschlagen. Um
nicht an der konservativen Uebermacht
der Dozenten zu scheitern, wurde vor-
geschlagen, soiche Reformen als Alter-
nativen zu den bestehenden Studien-
géngen einzufiihren - in der Hoffnung,
mit den wenigen- reformfreudigen
Dozenten gemeinsam etwas untern
men zu konnen. So wurde dem Pri
denten der ETH beantragt, die Abtei-
lungen aufzufordern, «in ihrem Bereich
mdgliche alternative Studiengiinge zu
priifen und allfillige konkrete Vor-
schldige (...) zu unterbreiten».10 Para
lel dazu sollien die Abteilungen aufge-
fordert werden, sich «iiber die Wiinsch-
barkeit und die Realisierbarkeit eines
Tutorensystems zu dussern» 10

Auch wenn die Studenten verlangten
Tutoren seien im Zt mit

ren Fichern) - einen Einfluss hatten,
werden gestellt.

Doch ginge es auch anders

Dass solche Einwinde zwar fundiert
sein konnen, aber an den Machtstruktu-
ren nicht viel dndern, wird klar, wenn
des Rektors letztes Argument auf-
taucht: «Abgesehen von derartigen Er-
fahrungen - die nicht verallgemeinert

Rektorale Ohrfeige

Eigentlich hdtte man annehmen kon-
nen, die Vorschlige der ETH-Reform-
kommission fiir konkrete Experimente
hatten der ETH-Leitung die ideale Ge-
b ihre selbstgeriihmte
Reformbereltschaft offentlich zu doku-
mentieren. Wenn die Hochschulleitung
es trotzdem vorzieht, sidmtliche Experi-
mente zu torpedieren, miissen massive
Interessen in Gefahr sein. Wenn Rek-
tor und Abtezlungsvorstande gar die
/uuun e
um bereits die Dzskusszon der konkre-
ten Reformvorschlige an den Abtei-
lungen zum voraus abzuwiirgen, ist die
Frage nach den psychischen und mate-
riellen Aengsten wesentlich.

Bei genauerer Analyse der Antwort
auf die Antriige schdlen sich drei domi-
nante Motive heraus.

ienreform, wie die St sie
fcrdem, definiert sowohl die Funktion
der technisch-wissenschaftlichen Aus<
bildung als auch die soziale Stellung
von Dozenten und Studenten im Lern-
prozess neu. Neue Lernformen (z.B.
Skripten, Gruppenunterricht, forschen-
des Lernen) erhéhen den Aufwand der
Dozenten, bauen aber deren magistrale
Position ab, beschneiden deren mate-
rielle und soziale Privilegien, wogegen
sich diese mit Hdnden und Fiissen zur
Wehr setzen.
@ Reformen, die nicht gratis sind,
stellen fiir die Dozenten insgesamt eine
ungebetene Konkurrenz im Kampf um
die Bundesmillionen dar, besonders
wenn der Bund die Gelder plafoniert
oder gar reduziert. Entsprechend
schlachtet man diesen Eindringling vor
der Verteilung des Kuchens gemeinsam

ab.

® Vorschlige, die darauf abzielen,
Wissenschaft und Forschung auf ihre
gesellschaftliche Berechtigung zu hin-
terfragen, sind fiir' die Dozenten poli-
tisch subversiv. Die Angst vor der Aus-
einandersetzung 1st Ausdruck ihrer Un-

werden diirfen — ist eine K
Einfiihrung eines Tutorensystems orga-
nisatorisch (viel zu wenig Seminar-
rdume) und personell (statt der heuti-
gen 800 brauchen wir mindestens 2100
Assistenten) nicht realisierbar.»! So
einfach ist das. Die Finanz- und Perso-
nalplafonierung der ETH wird zum
Allerweltsmittel gegen unzufriedene
Studenten. Allerdings wird dabei iiber-
sehen, dass man die vorhandenen Gel-
der (36 Millionen fiir Unterricht und
Forschung exklusiv Gehélter) auch um-
verteilen konnte. So liessen sich die
Professorengehilter von maximal
100000 auf maximal 60000 Franken
reduzieren, die apparativen Einrichtun-
gen gewisser Renommierforschungen
zumindest auf dem heutigen Stand ein-
frieren. Das vom Bund finanzierte Eid-
gendssische Institut fiir Reaktorfor-
schung (EIR) (ca. 45 Mio./Jahr) konnte
von der Industrie, die direkt davon pro-
fitiert, getragen werden usw.

Dass die ETH-Gebéude fiir neue Stu-
dienformen nicht geeignet sind, kritisie-
ren die Studenten seit Jahren. Wenn
Rektor Zollinger dies heute als Grund
flir die Ablehnung von Reformen an-
fithrt, so bestitigt er nur offiziell, dass
die Studenten von Hochschulplanung
zentral betroffen sind, dass ihre Inter-
essen aber — wie anderswo - véllig un-
“erheblich sind, dass die ETH-Architek-
ten, die in den letzten zehn Jahren Mil-
liarden . verbaut haben, vollig unfihig
waren, fiir die Bediirfnisse der Beniitzer
zu bauen. Statt dessen setzen sie sich
Monumente und garantieren den Pro-
fessoren fiir die nichsten 50 Jahre wei-
terhin grosse Auditorien. Zollingers Er-
kldrung ist nichts anderes als das Ein-
gestidndnis, dass die Politik der ETH-
Behorden in den letzten 15 Jahren bank-
rott gegangen ist - wie immer auf
Kosten der Schwichsten, der Studen-
ten. Der Zynismus des méchtigen
Establishments kommt unverhiillt zum
Vorschein, wenn der Rektor am
Schluss darauf hinzuweisen wagt, dass
das Rektorat den Fachvereinen behilf-
lich sein werde, wenn die Studenten
selber ein Tutorensystem errichten
wollten. Deutlicher kann eine Hoch-
schulleitung ihre arrogante Nichtbereit-
schaft fiir Reformen kaum dokumen-
tieren als mit der Aufforderung an die
Studenten, die Reformen doch selber
zu bezahlen, wenn sie diese fiir so drin-
gend halten. Dass solche Antworten
nicht nur aus persénlicher Naivitit, son-
dern letztlich aus politischer Ueberzeu-
gung erteilt werden, wird im Kommen-
tar zu diesem Artikel begriindet.

Leo Keller, Felix Ritter

Anmerkungen

1) z. B. des «Rahmenkonzepts fir die Studien-
reform» der Kommission fiir Studienreform

der 3
Januar 1972

2) aus: «Anmerkungen zum Rahmenkonzept
fir cine wissenschaftliche Bildung» Studenti-
sches Arbeitspapier fir die AG L+A, Januar
1973

3), 5), 6), 9), 11) aus: «Antwort des Rektors
auf die Anirdge betreffend Lehrinhalte und

S‘ucﬂenreform» vom 25.2. 74, siehe ETH-Bul-

letin

4) aus Brief des Rektors vom 16.

Prisidenten der

7), 8), 10) aus: «Anfr}ige der RK an den Pra

denten der ETHZ» vom 10. 8. 7

12), 13) aus: «Anfwort von Pras.denq Ursprung

10. 73 an den

Gruppenunterricht, Prc\emstudlum
usw. einzufithren, blieb z1 die

hetreffemi Lenrmham und  Studienreform»

om 15,
14) Eme Eusf\ihrlhhe Dokumentation fiber die
chulrat - Industrie findet

sl(,h in der mechllre «U

gangsregelung -

Hoffnung, dass dariiber in den Abtei-
lungen diskutiert wiirde. Wer nun an-
nimmt, solche Antrige seien fiir die
Hochschulleitung  willkommene Gele-
genheiten, das angeschlagene Reform-

gene Rege-
lullg?n, erhaltlich auf dem VSETH—Sekrelﬂl‘iat.
Leonhardstrasse 19
15) B. Eckstein: «Mochschuldidaktik und ge-
samtgesellschaftiiche Konfiikte»
B. Eckstein/E. in 4,

sicherheit der Frage nach
dem gesellschaftlichen Sinn ihrer eige-
nen Arbeit. Wenn gar die Hochschul-
ausbildung und -forschung fiir die Oef-
fentlichkeit kritisch beleuchtet werden
sol! wachst dle Angst, dle dumm ge-
hten steuer-
zahlenden Massen wilrden dann um so
‘weniger bereit sein, teure Grundlagen-
forschung,  professorale = Hobbyfor-
schung und die Industrieforschung mit
Steuergeldern zu finanzieren.

Wenn solche Ignoranten im Ernst
meinen, sie konnten die engagierten
Studenten mit ihrem organisierten
Reformleerlauf weiterhin absorbieren,
damit sie dem hohen Rektor alle zwei
Jahre wohldurchdachte, neue Reform-
vorschlige unterbreiten werden, statt
sich _fiir eine engagierte Basis einzuset-
zen, rechnen sie nicht mit dem Lern-
prozess der Studenten selber. Fiir die
Studenten waren die letzten Jahre lehr-
reich und heilsam, denn heute wissen
sie aus eigener Erfahrung und nicht
nur aus Biichern, dass Reformen nicht
mit  wohldurchdachten — Argumenten
durchgesetzt werden konnen, sondern
allein auf Grund politischer Macht, die
mobilisierte und politisierte . Studenten
in Semester und Abteilungen ausiiben
konnen (auch wenn diese Macht be-
schrénkt ist). Keine Macht aber, das
wissen wir nun zur Geniige, haben
Plaudergremien (sog. Beratungsorgane)
wie die Reformkommission. Ihre Vor-
schldge werden erst dann akzeptiert
werden, wenn der entsprechende Druck
der Studenten vorhanden ist. Dies
muss die Lehre aus der rektoralen Ohr-

feige sein. Leo Keller

Weitere Artikel auf der ETH-Seite.

Hanns Dieter Hiisch
und Silvia Jost

«Faux pas de deux»

Mi, 10. Juli, 20.00 Uhr

im ETH-Hauptgebdude F 1

Ein absolut neues Programm,
ohne Schwiichen, ohne Lingen,
ohne Fehler!

Offizielles Organ des Verbandes der Stu-
dierenden an der ETH-Ziirich und der Stu-
dentenschaft der Universitdt Ziirich, unter
Beteiligung des Verbandes der Studieren-
den der Dolmetscherschule.
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Neu erschienen: Broschiire gegen technokratische Reform des Medizinstudiums

.=« Nicht nur

ein studentisches Bediirfnis

Der Rossi-Plan (RP) ist ein Reform-
plan fiir das Medizinstudium, der zen-
tral, d.h. auf Bundesebene, geplant
wurde (vgl. auch «zs» Nr. 51/3, Juni 73,
und 51/4. Juli 73). Wihrend die Pla-
nung mehr oder weniger reibungslos
vor sich ging, tauchten dann bei der
wirklichen Einfithrung grossere Schwie-
rigkeiten auf: Widérstidnde kamen von
seiten der Professoren (Ausnahme:
Bern) und vor allem auch von seiten
der Studenten.

Im Oktober 1972 wurde der RP,
nachdem er in Bern schon ein Jahr be-
stand, an allen andern medizinischen
Fakultdten der Schweiz eingefiihrt, so
auch in Ziirich. Die Reaktion auf seine
Auswirkungen, die mit den Schlagwor-
ten Verschulung und verschirfte Selek-
tion charakterisiert werden, blieb vor-
erst gering. Doch als das 1. Propi
nahte, und der Stress ‘das ertrégliche
Mass {iiberschritt(bis zu 45 Wochen-
stunden Vorlesungen und Kurse im SS
1973), wuchs der Widerstand der
«Rossi-Studenten». An einer Vollver-
sammlung der 2semestrigen wurden
folgende Forderungen aufgestellt:

1. Abbruch der Vorlesungen 2 Wochen
vor offiziellem Semesterende

2. Verschiebung des Priifungstermins um
14 Tage

3. Freigabe des Priifungstermins (am
Anfang oder am Schluss der Semester-
ferien).

4. Wiedereinfithrung des Mérzpropis

Um diesen Forderungen den ndtigen
Druck zu verleihen, versammelten sich
wihrend der Sitzung der Professoren zu-
sammen mit Studentenvertretern 150
Studenten zu emem Sit-in vor dem Sit-

baude. Mit I von For-
derung 2 (einige Professoren hatten
schon ihre Ferien gebucht!) mussten
die anderen Forderungen akzeptiert
werden,

Bediirfnisse der Bevdlke-
rung beriicksichtigen

In den Konzessionen vom Sommer
1973 sahen die =zustdndigen Stellen
aber nur ein einmaliges Zugestdndnis.
Man konnte sich also nicht auf den
Lorbeeren ausruhen. Im Herbst 1973
fithrte der Vorstand im 1. und 3. Seme-
ster wieder Vollversammlungen durch,
an ‘denen ‘erneut Forderungen aufge-
stellt wurden. Diese wurden dem Dekan
zusammen' mit einem Brief tberreicht,
der detaillierte Antworten auf verschie-
denen Fragen zum RP verlangte. Seine
Stellungnahme dazu war aber sehr all-
gemein, und auf die Forderungen ging
er iiberhaupt nicht ein, Darauf gab die

BG Medizin ein Flugblatt heraus, das vor
allem darauf hinwies, dass unsere Be-
diirfnisse gegen die Rationalisierungs-
bestrebungen (wie sie im RP zum Aus-
druck kommen) gehen. Weiter wurde
aber klargemacht, dass wir bei einer
Versdnderung des  Medizinstudiums
nicht nur von unseren studentischen
Bediirfnissen, sondern von den Bediirf-
nissen der Bevilkerung nach drztlicher
Versorgung ausgehen miissen.

Studentische Forderungen

Im Februar 1974 fand eine Fachgrup-
penversammlung der Vorkliniker statt,
die gut besucht war. Die von der BGM
formulierten Forderungen, die sie als
Resultat vieler Diskussionen, Erfah-
rungen praktischer und theoretischer
Art vorgeschlagen hatten, wurden mit
grosser Mehrheit angenommen:

1. Zwischen drei festgesetzten Prii-
fungsterminen soll frei gew#hlt werden

e |

kénnen. Die genauen Daten werden von
den Dozenten nach Riicksprache mit
den Studenten des betreffenden Seme-
sters festgelegt.

2. Schaffung der organisatorischen
Voraussetzungen, dass

einer solchen Ausbildung. Der BGM war
es daher wichtig, die 6konomischen, po-
litischen und ideologischen Hintergriinde
des RP zu analysieren und aufzuzeigen.
Diese Analyse ist die Voraussetzung fiir

Deshalb haben Mitglieder der BGM zum
RP eine Broschiire* geschrieben, bei der
es nicht nur darum geht, die Misssténde
zu sehen oder die herrschende Ideologie
in einer theoretischen Schrift zu kriti-
sieren, sondern ebenso um den aktiven
Kampf gegen den RP. Nicht zuletzt ver-
steht sich die Dokumentation auch als
Beitrag zur theoretischen und prakti-
schen Auseinandersetzung mit dem RP
an anderen Universitdten und zur Ver-
einheitlichung der Anti-RP-Bewegung
auf nationaler Ebene. Wir hoffen, mit
dieser Broschiire den Studenten die
Notwendigkeit der Einheit von Theorie

das Verstdndnis, dass solche Reformen
ganz bestimmte Funktionen erfiillen.
Um diese Funktionen zu durchschauen,
ist es notwendig, das Gesundheits- und
auch das Bildungswesen zu analysieren.

und Praxis einsichtig zu machen. BGM
* «Der Rossi-Plan, eine kapitalistische Hoch-
schulreform am Beispiel des Medizinstudiums,
zu bestellen gegen Beilage von Fr, 3.- in Brief-

marken bei Basisgruppe Medizin ZH, Post-
fach 299, 8035 Ziirich,

Sagen Sie mal,

Ein offener Brief des KStRs

In Ihrem Brief vom 2.Mai haben Sie
uns mitgeteilt, dass Sie die Nomination
von stud. phil. P. M. als Studentenver-
treter in die regierungsritliche Stipen-
dienkommission ,nicht verantworten’
konnen, da er wegen Tellnahme an
einer Demonstration im

HerrDoktor...

rungsrat zu unterstiitzen und gaben fol-
gende Antwort auf unsere Argumente:
«Dass auch der jetzige Studentenvertre-
ter in der Stipendienkommission bei
seiner Wahl mit einer Busse verbestraft
war, ist uns erst durch lhre Mitteilung
vom 14. Mai 1974 bekannt geworden.
Wihrend die zurchenschen Gerichte

Drahtschmidli zu einer Busse von 100
Fr. und zu einem Eintrag im Strafregi-
ster auf 2 Jahre verurteilt worden ist.
Wir sind der Ansicht, dass eine Verur-
teilung wegen eines geringfiigigen Ver-
gehens einen Kandidaten im allgemei-
nen nicht fiir sein zukiinftiges Amt dis-
qualifiziert. Auch in der Diskussion um
einen Riicktritt des heutigen Alt-Rek-
tors nach seiner Verurteilung zu einer
Gefdngnisstrafe wegen eines Verkehrs-
vergehens haben wir diese Position ein-
genommen. Wir sind davon iiberzeugt,
dass eine einmalige Verurtexlung, be-
sonders in Anbetracht des geringen
Strafmasses, keinen wirklichen Grund
fiir die Ablehnung unseres Kandidaten
zu liefern vermag, sondern allenfalls
einen Vorwand., Wir haben Sie in unse-
rem Brief vom 14. 5. ersucht, auf diesen
= -

a) das Studium jedes fort-
gesetzt werden kann

b) das Studium auch im Frithjahr be-
gonnen werden kann.
3. Die fiir das Medizinstudium verant-
wortlichen Organe haben offenthche
Veranstaltungen - (Anki
Tageszeitungen) iiber die Ausblldungs-
ziele des Meidzinstudiums zu organisie-
ren.

Aktiver Kampf

Die Mitglieder der Basisgruppe Medi-
zin (BGM) Ziirich' bek&dmpfen - die biir-
gerliche Medizin, deren Aufrechterhal-
tung unter anderem durch eine entspre-
chende Ausbildung gewd#hrleistet wird.
Der RP, als biirgerliche Studienreform,
ist ein Instrument zur Durchsetzung

Ungenligender Zustand bei den Oekonomen

Nach dem Durchfall

der Reinfall

An der Vorpriifung der dkonomischen Abteilung sind im Februar 1974 56 Prozent
der Priiflinge durchgefallen. Fiir 14 Studenten helsst das, dass sie sich einen neuen

Beruf suchen miissen, Denn ein
weiteren Priifungen.

Der Fachgruppenausschuss der Oeko-
nomen hat in einem Antrag an die Ab-
teilung verlangt, dass eine gemischte
Kommission (Dozenten, Assistenten,
Studenten) unter Einblick in die Prii-
fungsarbeiten dieses ungewohnliche
Resultat iiberpriifen sollte. Wie {iiblich
wurde der studentische Antrag abge-
lehnt. Dafiir hat die Abteilung einen
Assistenten als «unabhdngigen Exper-
ten» eingesetzt, der die Vorpriifung
analysieren sollte.

Inzwischen liegt der Bericht des
Assistenten vor. Auf ungefihr 50 Sei-
ten sind Zahlen und Tabellen, Angaben
und Kommentare abgedruckt. Wer aber
glaubt, der Bericht gebe nun Auf-
schluss iiber die Priifung, hat sich ge-
tiuscht. Alles, was bewiesen worden
ist, ist die Tatsache, dass das Versagen
an der Priifung nicht einfach auf «bil-
lige» Maturtypen abgeschoben werden
kann, wie das die Dozenten urspriing-
lich wollten.

Der Bericht gibt aber Aufschluss
{iber einige andere Tendenzen. So kann
man feststellen, dass es vielen Studen-
ten nicht moglich ist, die Vorpriifung
nach drei Semestern (wie im Studien-
plan vorgesehen) zu absolvieren., Oder
man kann feststellen, dass die Durch-
fallquote in -der Wirtschaftstheorie
langsam, aber sicher von 31% auf iiber
60% angestiegen ist, — ein Trend, der
sich in den anderen Fichern — weniger
ausgeprigt — auch finden ldsst. Kurz:
die Verschulung kommt in der Untersu-
chung deutlich zum Ausdruck.

Interessanter ist, dass die Studenten
die Vorlesung «Einfithrung in die theo-
retischen Grundlagen als vollig unge-
niigend bezeichnen. In der Umfrage bei
den Priifungskandidaten werten iiber
40 Prozent der Studenten die Vorle-
sung in verschiedener Hinsicht als un-
geniigend, - eine Feststellung, die auch
in der Vorlesungsbewertung des Fach-
gruppenausschusses im Sommerseme-
ster 1973 gemacht worden ist. Auch die
didaktischen Fiahigkeiten von Prof.
Ritzmann werden von 43 Prozent als

n von

ungeniigend bezeichnet. Bezeichnend
ist auch, dass sich nur etwas iiber 10
Prozent der Studenten als ungeniigend
vorbereitet bezeichnen,
Der Bericht iiber die

zur da aus-
serdem der momentane Studentenver-
treter in dieser Kommission bei seinem
Amtsantritt im Kanton AI zu einer
Busse von 200 Fr. und zu einem Eintrag
im Strafregister auf 1Jahr verurteilt
war.
In Threr Antwort vom 17. Mai haben
Sie erkldrt, dass es Ihnen «nicht mog-
lich» sei, P. M.s Nomination im Regie-

lich nach Recht ver-

sich Fille von politischer Repression.
Auf eine Interpellation von Kantonsrat
Heeb wegen Entlassungen in der Aka-
demischen Berufsberatung haben Sie
im letzten Oktober zugeben miissen,
dass in einem Fall politische Griinde
ausschlaggebend waren, bei den ande-
ren Mitarbeiterinnen, denen gekiindigt
worden war, habe es sich, nach Ihren
Worten um «ausgewachsene Intrigan-
tinnen» gehandelt . ..

Andere Fille seien nur stichwortartig
erwdhnt:  Lehrerentlassungen  (z.B.
B.G. in Schwamendingen), Schliessung
der Alternativschule I, reaktiondre Be-
rufungen an der Hochschule (Fall
Schaufelberger), obwohl gleichzeitig die
Dozentenzahl plafoniert wurde, sowie
eine grosse Zahl von politischen Diszi-
plinarverfahren, deren neueste Serie
sich im Anlaufen befindet: Einleitung
des Verfahrens gegen 10 Publizistikstu-
denten wegen der Beniitzung von Semi-
narraumen, die {iblicherweise still-

pflichtet sind, der Erziehungsdirektion
strufrechtliche Verurteilungen von Stu-
denten an der Universitit Ziirich zu
melden, ist dies bei Strafurteilen aus-
serkantonaler Gerichte nicht vorge-
schrieben.» Auf unser erstes Argument
sind Sie nicht eingetreten.

In diesem Zusammenhang dréngen
sich verschiedene Fragen von allgemei-
nem Interesse auf: Im Disziplinarrecht
der Universitdt ist bekanntlicherweise
die Doppelbestrafung seit Anfang 1973
formal abgeschafft. Sie scheinen jedoch
weiterhin eine Kartei von vorbestraften
Studenten zu fithren. Dabei erhalten
Sie offensichtlich nach wie vor von
Ziircher Gerichten eine Kopie von Ver-
urteilungen von Studenten direkt zuge-
stellt, wihrend dies bei ausserkantona-
len Gerichten nicht geschieht. Gibt es
daneben noch andere und gezielte Dis-
kriminationen? Sammeln Sie noch wei-
tere Informationen, und zu welchem
Zweck? Haben Sie mit diesem Material
im Sinn, eine Art Doppelbestrafung auf
versteckte Weise wieder einzufiihren?
‘Was berechtigt Sie dazu? Diese Fragen
sind nicht aus der Luft gegriffen; im
ziircherischen Bildungswesen mehren

Mitbhestimmungs-Zirkus mit

Die Universitit Ziirich zeigt sich emmal mehr unfihig, Reformen durchzufuhren.

Das Beispiel (oder die Leid

des F

trages auf Einfiihrung einer verbesserten Mitsprache dokumentiert das eindruck-

lich.

Man erinnert sich:

5. Dez. 1973: Ein bewusst zuriickhalten-
der Antrag des GStR fordert die volle
Mitbestimmung fiir alle an die Fakul-
titssitzungen Geladenen (also auch fiir
die drei Studenten).

8. Jan. 1974: Der Senatsausschuss
lehnt den GStR-Antrag ab. Darauf be-
schliesst die Hochschulreformkommis-
sion (HRK), einen Vermittlungsantrag:
Fiir die Studenten nur Mitsprache,
dafiir Teilnahme der Studenten bei
allen Angelegenheiten (ausser bei Prii-
fungen, die noch nicht abgelegt worden
sind)

25. Jan. 1974: Der Senat tritt auf den
HRK-Antrag nicht ein. Die Antrige
der HRK werden in die Fakultiten zur

Vorpriifung hilft nicht viel weiter. Eine
Kldrung kann nur erfolgen, wenn die
Studiensituation und die Priifung in
einem Zusammenhang gesehen werden.
Deshalb hat auch eine Vollversamm-
lung der Oekonomen ein Aktionskomi-
tee beauftragt, mit den Dozenten ein
Gesprich in Form eines Hearings vor-
zubereiten. Das Unternehmen ist ge-
scheitert, weil die Dozenten durch
einen informellen Beschluss die Teil-
nahme fiir Fakultdtsmitglieder verun-
miglichten, Die Ausrede: zuerst soll
der Bericht erscheinen.

Jetzt, wo der Bericht erschienen ist,
ist von der Gespréchsbereitschaft nicht
mehr viel zu merken. Nur eine Delega-
tion des Fachgruppenausschusses (5
Mann) darf an einem Gespréch in Kklei-
ner Runde teilnehmen. Um das Ge-
sprich zu entpolitisieren, haben die
Dozenten noch fiinf Mitglieder des
Wirtschaftswissenschaftlichen Verban-
des eingeladen — ein Verein, dessen
Titigkeit sich darin erschopft, von Zeit
zu Zeit eine Schulreise in einen Indu-
strie- oder Verwaltungsbetrieb durchzu-
fiihren. Man merkt: durch geschicktes
Spalten der Studentenschaft soll zwar
ein Gesprich erméglicht werden, aber
so, dass keine Resultate erzielt werden
konnen.

Das Aktionskomitee hat auf diese
Nachricht hin eine Vollversammlung
einberufen. Hier soll das weitere Vor-
gehen besprochen werden. Die Forde-
rung geht weiterhin in Richtung
offentliches Gesprdch. Denn die Vor-
priifung ist flir alle Studenten erfunden
worden. Und ein Auskunftsrecht kann
keine Forderung sein, die irgendwel-
chen Rahmen sprengt. Es sei denn, die
Dozenten hitten etwas zu verstecken.

Aktionskomitee Vorpriifung der

Vollver

Ver

An der Senatsausschusssxtzung vom

Die Veterindr-) F

bezeichnet den bisherigen Zustand als
«befriedigende Losung, die sich an der
Vet.-Med. Fakultdt seit Jahren gut be-
wdhrt hat». Der Antrag der HRK wird
deshalb abgelehnt,

Die Fakultdt Phil. I kommt den Assi-

chweig zur Verfiigung gestellt wer-

Es scheint, dass die politische Mei-
nungsfreiheit  fiir  Staatsangestellte
nicht gewdhrleistet ist, wie dies Kan-
tonsrat Heeb ausdriicklich festgestellt
hat. Auch mehren sich die Anzeichen,
dass gegen Linke nach dem Vorbild der
Bundesrepublik Deutschland ein Be-
rufsverbot eingefiihrt wird - natlirlich
nicht offen, sondern mit fadenscheinie
gen Begriindungen.

Den Studenten trifft eine solche Ent-
wicklung verheerend: Wenn er befiirch-
ten muss, dass er als kiinftiger Lehrer,
Beamter, Jurist und Mediziner in
offentlicher Anstellung im Kanton
Ziirich aus politischen Griinden nicht
mehr angestellt wird, wird seine politi-
sche Meinungsfreiheit in einem Grad
eingeschrénkt, den er auf keinen Fall
akzeptieren kann.

Wir fordern Sie deshalb auf, zu unse-
ren Fragen und Befiirchtungen Stellung
zu nehmen.

Mit freundlichen Griissen

Kleiner  Studentenrat, POCH-Hoch-
schulgruppe, MSV (Marxistischer Stu-
dentenverband)

von studentischer Seite nur ein Inter-
esse an der Sache besteht, wenn der
von der HRK vorgeschlagene Negativ-
katalog ohne weitere Ergdnzungen
durch den Senat beschlossen wird.
Erstaunen mag in diesem Zusammen=
hang folgender Passus aus der Erhe-
bung der HRK «Die Universitét Ziirich
im Urteil der Dozenten» vom Mirz
1974: «77% der Befragten glauben,

dass ein grosser Teil der Universitdts-
angehbngen leider selber keine Ein-
fl A

stenzprofessoren und Pri
entgegen sie bekommen das volle Mit-
be:

zum Belspxel Ent-
ugnisse  und t:
ollen, besitzt. Dleser Um-

echt. Die A en be-
kommen nur noch ein Mitspracherecht,
allerdings praktisch ohne Negativkata-
log. Fiir die Studenten bleibt alles so,
wie es in der Universitdtsordnung
schon heute geregelt ist.

Die Fakultdt Phil. II stellt die Assi-
stenzprofessoren und Privatdozenten
den iibrigen Dozenten gleich. Fiir die
Assistenten und Studenten sind keine
Neuerungen vorgesehen.

Der Senatsausschuss stand vor der

11.Juni sind die inzwisch

genen Stellungnahmen der Fakultaten
gesichtet worden. Das Resultat muss
schlicht als vernichtend bewertet wer-
den:

Die Theologische Fakultdt wirkt bei-
nahe progressiv: hier sollen die Assi-
stenzprofessoren, Privatdozenten und
A die Mitbesti erhal-
ten. Die Assistenten und Studenten sol-
len aber dem gleichen Negativkatalog
(Ausschuss bei Wahl und Beférderung
von Dozenten und Ehrenpromotionen)
unterliegen wie bisher. Die Stellung der
Studenten bleibt also gleich.

Von der Rechts- und staatswissen-
schaftlichen Fakultdt ist gekommen,
was man erwartet hat: die Tendenz, die
heutige restriktive Ordnung weiter ein-
zuengen. Eigentlich wéren die Juristen
und Oekonomen dafiir, gar nicht auf
eine Aenderung einzutreten. Falls aber
doch, so sollte fiir die Studenten zu-
sdtzlich gelten: der Studentenvertreter
darf nur zwischen 2 und 10 Semestern
auf dem Buckel haben. Eine 30%ige
‘Wahlbeteiligung muss gewihrleistet
sein. Kurz: die Mitsprache wdre sofort
abzuschaffen. Einzig die Assistenzpro-
fessoren ;werden besser gestellt. Sie
werden voll in die Fakultit aufgenom-
men. Die Privatdozenten und Assisten-
ten bleiben wie bisher nur mitsprache-
berechtigt.

Die  Medizinische  Fakultdt  be-

hli dass die b hende Mitspra-
che vollig ausreichend sei. Um diesen
Entscheid etwas zu versiissen, wird den
Studenten ein in der Verfassung garan-
tiertes Recht versprochen: Antrige
konnen dem Dekan schriftlich zu allen
Traktanden eingereicht werden. Die
Assistenzprofessoren und Privatdozen-
ten bekommen die Mitbesti

lichen Frage, was mit diesem Ver-
nehmlassungsscherbenhaufen noch an-
gefangen werden konnte. Beinahe hitte
man dem Senat einen Nichteintretens-
antrag gestellt. Nun muss sich der
Senat aber nochmals materiell dussern,
Wenn kein Wunder geschieht (und
daran glaubt niemand), kann aber
keine Einigung fiir einen Antrag an die
Oberbehidrden erzielt werden, zumal

stand wird von 10% der Dozenten be-
griisst. Demgegeniiber wdren 67%
grundsdtzlich fiir vermehrte direkte Be-
tellzgung. zum Bezspzel in der Form der
Mitbest Ab-
stufungen. 30% smd grundsatzltch ge-
gen eine direkte Beteiligung moglichst
vieler an inneruniversitdren Entschei-
dungsprozessen, wobei unter direkter
Beteiligung ausschliesslich Mitbestim-
mung verstanden wurde.»

Vielleicht merken die Leute in der
Oberbehérde und im Kantonsrat, wie
reformfreudig die Dozenten sind. Dass
es im Zeitalter der Mitbestimmungsdis-
kussion vielleicht nétig wird, diesen in-
neruniversitiren Entscheid von aussen
zu Kkorrigieren. Wenn die Universitit
nicht in den eigenen Problemen erstike
ken soll,

Paul R. Lehmann, KStR

Psychologie

Zeltweg 6
01 34 33 60

Hans Wuber

ein Synonym fir Medizin und

Flans WHuber

das Sortiment mit der klaren Konzeption
und dem grossen Laden

Hans Huber
Buchhandlung fiir Medizin und Psychologie

beim Schauspiellbhaus
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Dozenten. Wenn jemand Kritik daran
iibt, was ich tue, und zwar Kritik aus
Verantwortung heraus, die man spiirt,
dann lade ich ihn sofort zu einem Ge-
sprich ein. Dieses Verhalten ist eine
Selbstverstindlichkeit im Leben der
heutigen Gesellschaft.

Die Gesprichsbereitschaft stiitzt sich
auf die Konfllktlosungsmoghchke:ten
im Rat der Universiti

Ist das Uni-Gesetz fiir diese Politik ge-
eignet?

Die Universitdt sollte Konflikte
ohne Hilfe von aussen austragen ler-
nen. In diesem Sinn ist Autonomie
richtig verstanden. Das bedeutet aber
nicht, dass sie zu einem Staat im Staat
wird. Dennsie ist ja getragen von unse-
rer Demokratie. Sie ist ihr gegeniiber
auch verantwortlich.

Ich bin nicht so optimistisch, zu
glauben, tiefliegende Konflikte liessen
sich durch Gespriche losen. Aber die
Gesprache schaffen eine Basis der Kon-
fliktlosung, die uns vor katastrophalen
Auswirkungen bewahrt. Man darf
nicht durch einen Kampfstil den ande-
ren diffamieren, sondern muss sich ge-
genseitig aushalten. Das erfordert poli-
tische Reife auf beiden Seiten.

Was das Uni-Gesetz angeht, das
jetzt in der Vernehmlassung ist, so
habe ich eine gewisse Skepsis; namlich
dass durch Gesetze und Gesetzesinde-
rungen Ziele erreicht werden konnen,
die eigentlich auf einer anderen Ebene
erreicht werden miissen. Das heisst nun
nicht, dass ich Gesetze und deren Aen-
derung nicht ernst nihme. Aber z.B.
liesse sich im Rahmen des Regulativs
sehr viel Demokratie verwirklichen: Zu
einem grossen Teil kann dies in Semi-
narien und Vorlesungen geschehen.
Natiirlich sollte das Gesetz wiederum
Ausdruck davon sein.

Aber die studentischen Aktivititen sind
ja gerade auf die Dominanz der Dozen-
ten zuruckzuﬂihren Wie sehen Sie die

fiir die und
Assistenten, einen grosseren Einfluss
zu nehmen auf Lehr- und Forschungs-
gegenstéinde und -projekte? Gerade hier
sollte ja Demokratie zu verwirklichen
sein.

Wo die Wissenschaft offenkundig po-
litische Thematik hat — politisch ist sie ja
iiberall -, da ist man ganz besonders
wachsam auf solche Verhiltnisse. Z. B.
die Dozentenzahl ist durch tradierte
gesellschaftliche Zwénge beschrinkt.
Es kénnen nicht Stellenbesetzungen ge-
macht werden nach Massgabe der poli-
tischen Weltanschauungen. Im Vorder-
grund steht der Vernehmlassungspro-
zess, durch den sich ein Wissenschafter
qualifizieren kann. Dieser Prozess ge-
schieht natiirlich’ innerhalb’ eities “be-
stimmten gesellschaftlichen Rahmens,
einer Gesellschaft iibrigens, die sich
wie jede andere Kontinuitdt verschaf-
fen will. Das ist die Selbsterhaltungs-
pflicht der Gesellschaften.

Man muss hier aber auch der Zeit
vertrauen. Das bedeutet, dass die
Wandlungen durch die Abldsungen der
Dozentengenerationen automatisch
Besserungen bringen. Verdnderungen
gehen eben an einer Universitit ver-
hiltnisméssig langsam, weil sie ein In-
strument der Stabilisierung  schon
immer war,

Gegeniiber studentischen Aktivititen
wird aber von den Dozenten der
Vorwurf erhoben, Ihre Arbeit gefihrde
die Lehr- und Forschungsfreiheit. Der
langsame Gang der Verinderung macht
die Lehr- und Forschungsfreiheit zur
«Freiheit» derer, die die Macht haben.

Diese Frage wird an den einzelnen
Fakultdten verschieden gehandhabt.
Trotzdem kann man sagen, dass mit
der Forcierung der Machtkdmpfe die
Studenten _kontraproduktiv  arbeiten,
Denn die Reaktion wird die Spielre-
geln der Konfliktaustragung ausschal-
ten. Hier miissen wir statt auf den Er-
folg von Machtkédmpfen auf den Erfolg
des Leistungsvergleichs bauen. Der
Student kann sich im Leistungskampf
‘bewidhren.

Zu einem anderen Problemkreis: Es ist
die Rede von einer Beschrinkung der
Semesterzahl fiir Auslinder. Sind #hn-
liche Beschriinkungen auch fiir Schwei-
zer vorgesehen (in Basel wurden ja be-
kanntlich der Numerus clausus und die
Beschrinkung der Studiensemesterzahl
vom Regierungsrat gutgeheissen)?

Ich habe etwas dagegen, dass man
schon jetzt immer vom Numerus clau-
sus spricht. Aber fiir den Fall, dass er
kommen sollte, erachte ich jedes Krite-
rium Selektion als tief bedenklich. In
diesem Sinn bin ich gewissermassen
ratlos. -

A 1

der bestehend

Studentenberatung:

hiltnisse z. B. bei den
aber auch fiir andere Studien hegt es
wirklich sehr nahe, sich iiber den NC
Gedanken zu machen,

Der Platzmangel ist aber ein Pro-
blem - aus einem grosseren Komplex

Die Schweiz ist ja das einzige Land in
Europa, das keine Beschridnkungen
kennt. Bisher hat man den NC verhin-
dern konnen, Das darf man nicht ver-
gessen.

Aber auch die Studentenquote ist tiefer
in der Schweiz.

Das stimmt.

Vor falschen lilusionen
warnen

Der NC wird kommen, Wie sehen Sie
den Losungsweg des Konfliktes?

Man muss die am wenigsten schlech-
ten Kriterien finden. Aber auch die ge-
sellschaftlichen  Bediirfnisse  spielen
eine grosse Rolle, auch wenn mir per-
sonlich dieser Aspekt der unliebste ist.
In einer offenen Gesellschaft, wie wir
eine sind, muss sich in einem offenen
Qualitdtskampf der Beste herausstellen
und im Beruf bewihren. Ich mdchte
hier die Studenten vor Illusionen war-
nen, aus denen heraus Institutionen an-
gegriffen werden, die in die Zwangs-
lage der geschichtlichen Ereignisse hin-
eingeraten konnen. Ein anderes Pro-
blem spielt hier auch noch mit. Es gibt
Studenten, die in ungewdhnlicher
Weise ihr Studium hinziehen. Das ist
kein Vorwurf gegen die Studenten.
Aber dieses Problem ist gegeniiber dem
NC beinahe noch vorrangig.

Aber dies ist ein Problem der Studien-
reform und lisst sich nicht durch admi-
nistrative Massnahmen Iosen.

Gewiss nicht nur durch administra-
tive Massnahmen.

Aber haben wir noch geniigend Zeit,
auf die Verinderungen zu warten?

Ich habe hier keine Sie befriedigende
Antwort, Man muss den bestmdglichen
‘Weg gehen, das heisst nicht Laisser-
faire. Sie kennen ja bestimmt die
Eisenbart-Methoden im Ausland.

Das heisst ja nicht, dass die schlechten
Methoden des Auslandes iibernommen
werden miissen.

Dazu mochte ich noch sagen, dass
man nicht einen Regierungsvertreter
zum Buhmann machen darf. Je mehr
man ihn beschiesst, desto weniger hat
er innere Freiheiten, um etwas Produk-
tives zu leisten. Man.muss. den Schwie-
rigkeiten des anderen Rechnung. tra-
gen.

Noch eine Frage zum Mensa-Problem,
Gerade diese Frage hat sehr viele Stu-
denten in Bewegung gebracht. Wie
sehen Sie die Moglichkeiten zur
Losung des Konfliktes?

Hier habe ich versucht zu zeigen,
dass man nicht beim Entweder-Oder
kapitulieren muss: entweder Erhohung
oder Einfrieren der Preise. Ich kann
beiden Seiten, der Regierung wie den
Studenten, Verstdndnis entgegenbrin-
gen. Darum habe ich versucht, den Stu-
denten, die tatsichlich in Notlage sind,
mit einem Fonds zu helfen, Sie kdnnen
schon sagen, dass dieser Versuch in ge-
wisser Weise naiv war. Aber wir haben
jetzt die Moglichkeit gewonnen, Ein-
blick in die Randexistenzen unter den
Studenten zu bekommen, was wir so
eindriicklich vorher nicht konnten.
Natiirlich hat das nicht mehr mit der
Mensa allein zu tun. Hier treten allge-
meine Aspekte der wirtschaftlichen
Situation der Studenten zutage. Aber
dieses Problem darf uns nicht entge-
hen.

Herr Rektor, wir danken Ihnen fiir
dieses Gesprich.
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Das Ende eines Seilziehens

Am 21. 5. 74 beschloss der GStR, dem «Verein fiir Studentenberatung bel-

der Hochschulen» beizutreten. Im folgenden werden die A

Februar 1974 einer Losung beizustim-
men, die iiberhaupt nicht mehr ihren
urspriinglichen Vorstellungen ent-
sprach,

Wieso trotzdem Beitritt?
‘Wie oben erwahnt, lehnten die Ver-

setzungen, die diesem Entscheid vorausgegangen sind, kurz aufgezeigt.

Im Hochschulférderungsgesetz (Art. 23
Abs. 21 lit. e) wird den Kantonen emp-
fohlen, an ihren Universititen Studen-
tenberatungsstellen zu errichten. In
Ziirich existiert eine solche Stelle seit
Anfang Februar 1972. Sie ist sowohl
Angehirigen der Uni als auch der
ETHZ zuginglich. Der Leiter dieser
psychologischen Beratungsstelle, Herr

eins liegt darin, dass dieser als solcher
sdmtliche Trigerfunktionen iibernimmt.
In unserem Fall hitte es sich u.a, um
Anstellung und Entlassung des Perso-
nals, Koordination bestehender und
nétigenfalls Errichtung neuer Stellen,
Genehmigung von Pflichtenheften und
dieL Erteilung von Forschungsauftrigen
del

E. Teuwsen, umschrieb bei der Griin-
dung Sinn und Zweck dieser Einrich-
tung folgendermassen:

«Als Grundthema wird die Verdnde-
rung, unter der Loslosung, Abldsung,
Ueberwindung und Modifikation von
Vergangenem postuliert, Das Ziel die-
ser Verdnderung soll die persénliche
Selbstbestimmung sein. Eine weitere
Aufgabe sieht die psychologische Bera-
tungsstelle in der Aufhebung der Kon-
takt-Einengung und der Isolierung sowie
des merkantilen Denkens (was schaut
dabei fiir mich heraus?), Fiir die Studen-
tenberatung stellt sich die Frage nach
dem Sinn der Normen: Wie weit sind
Normen niitzlich, wo werden sie zur
Einengung und verhindern Leben und
Verdnderung, wo sind die Rettung und
Hilfe?»

Die Abklirung dieser Themen soll
den therapeutischen und entwicklung-
fordernden Wert der Beratungsstelle
bestimmen.

Heute kann man feststellen, dass die
Stelle tatséichlich einem allgemeinen
Bediirfnis Rechnung trédgt. Jedenfalls
funktioniert sie zurzeit gut und kann
auf einen nicht geringen Erfolg wih-
rend ihrer zweijihrigen Titigkeit zu-
riickblicken.

Das erste Konzept

Bemerkenswert ist die Entstehungs-
ichte unserer St atungs-
stelle = Anfang 1969 setzte der Rektor
der Uni (damals Prof. M. Webhrli) auf
Anfrage der Erziehungsdirektion, wel-
che wissen wollte, wie dringlich das
Bediirfnis nach einer psychologischen
Beratungsstelle sei, eine Kommission
ein, um sich informieren zulassen.
Eine Subkommission hatte sich in der
Folge mit der Konzeption der zu schaf-
fenden  Stelle usetzen

Der in diesem Sinne verfasste Vor-
entwurf der Kommission wurde jedoch
vom Présidenten der ETH und dem Er-
ziehungsdirektor kurzerhand abgelehnt,
und zwar mit folgender Begriindung:

«Unserer Ueberzeugung nach 1st die
U k der ater
ehenso, wenn nicht besser gewdhrlei-
stet, sofern diese von Bund und/oder
Kanton angestellt werden. (...) wir
wiirden einem Verein mit beschrinkter
Zielsetzung zustimmen.»

Wihrend der nichsten anderthalb
Jahre ging darauf dieses Spiel der For-
derung ~ Ablehnung - neue Forderung
(kurz FAF-Politik genannt) zwischen
Kommission und Verwaltung weiter.
Schliesslich lag dann der durch Konzes-
sionen seitens der Kommission gekenn-
zeichnete Entwurf zur Abstimmung in-
nerhalb der Kommission vor. Diese nahm
ihn zwar mehrhettllch an, jedoch unter
solidarischer Ab. der

treter der St t bei der kom-
missionsinternen Abstlmmung den Ent-
wurf ab. Trotzdem sind sie es heute,
die sich fiir einen Beitritt zum Auf-
sichtsverein einsefzen. Dabei lassen sie
sich von folgenden Ueberlegungen lei-
ten (vom GStR in der Sitzung vom
21. Mai 1974 iibernommen):

® Bei einem Nichtbeitritt besteht die
Gefahr, dass das Image der Beratungs-
stelle darunter leiden konnte, das
heisst, es wiirde damit das notwendige
Vertrauen der Studenten gegeniiber
einer psychologischen Beratungsstelle
erschiittert.

® Zudem soll ein Verein, der eine rela-
tiv  starke studentische Vertretung
garantiert, nicht schon sabotiert wer-
den, bevor es ilberhaupt zu einer Kon-
fliktsituation gekommen ist.

@ Mit einem Beitritt sichert man sich
die Informationen.

@ Viele, vor allem der jetzige Studen-
tenberater sind der Ansicht, dass die
psychologlsche Beratungsstelle einen
grosseren Freiraum aufrechterhalten
konne, wenn sie einem Verein in der vor-
liegenden Form unterstellt sei, als wenn
sie lediglich von einer Rektoratskom-
mission beaufsichtigt werde.

Dass es sich bei diesem Entscheid
tatsichlich um eine Ermessensfrage
handelte, ist daran zu erkennen, dass
man meines Erachtens genauso iiber-
d gegen einen Beitritt argumen-

vertreter.

Verein mit beschrénkten
Kompetenzen

Der urspriinglich geforderte integrale
Verein war inzwischen zu einem Verein
mit Vernehmlassungsrecht in wesent-
lichen Fragen umgewandelt worden.
Als  Illustration zur obenerwéhnten
FAF-Politik moge der Zankapfel «An-
stellung und Entlassung der Berater
und des wissenschaftlichen Hilfsperso-
nalsy dienen:
® Im Vorentwurf der Kommission war
es die Vereinsversammlung, welche die
Kompetenz zur Anstellung und Entlas-
sung innehatte.
® Der nichste Entwurf stammte von
der Verwaltung, dort hiess es: «Die
Vereinsver F Vor-
schlige von Bund und Kanton betref-

und E »

Dabe1 ergaben sich folgende Prioriti-

. Da sich die Usil in einem Uebergangs-
stadium befindet, muss eine psycholo-
gische Beratungsstelle -so- flexibel wie
moglich gestaltet sein, damit sie neuen
Erfordernissen leicht angepasst werden
kann.

@ Durch das Uebergangsstadium ergibt
sich ein wachsendes Verantwortungs-
bewusstsein der Studierenden fiir die
Hochschule, weshalb Errichtung und
Arbeitsweise von Beratungsstellen mit-
bestimmt werden miissen.

® Manche Probleme sind nicht nur indi-
viduell bedingt, sondern haben ihren
Ursprung in den derzeitigen Strukturen
der Universitit.

@® In Ziirich ist die Hochschulsituation
durch das Nebeneinander zweier Hoch-
schulen geprigt. Aus diesem Grund
muss eine psychologische Beratungs-
stelle den -Absolventen beider Hoch-
schulen offenstehen und von beiden
mitgetragen werden.

Um diese Kriterien zu erfiillen, emp-
fahl die Kommission dem Rektor die
Erstellung eines integralen Vereins, der
gemeinsam von Uni und ETH getragen
werden sollte.

Die Bedeutung eines integralen Ver-

fend A

@® Darauf kam es zu einem Kompromniiss
zyischen Verwaltung und Kommission:
«Die  Vereinsversammliing ' beantragt
die Schaffung neuer Stellen sowie An—
stellung und Entlassung.»™*

@ Nach dessen Ablehnung entstand ein
«neuery Entwurf, diesmal ausgearbeitet
von der Erziehungsdirektion: «Die Ver-
einsversammlung beantragt die Schaf-
fung neuer Stellen und arbeitet bei An-
stellung und Entlassung mit Bund und
Kanton zusammen.»

‘Bei dieser Version blieb es.

Dieses systematische Umfunktionie-
ren der entscheidenden Punkte bis zur
Verwaltungskonformitit ging auf der-
art perfide Weise vor sich, dass es bei
oberflichlicher Betrachtung fiir die
meisten (teilweise sogar fiir die Kom-
missionsmitglieder selber) kaum be-
merkbar war. Bei der Durchsicht der
Protokolle kann man sich des Ein-
drucks nicht erwehren, dass auch oft
auf nicht mehr ganz rationaler Ebene
diskutiert wurde, weshalb gewisse Ent-
scheide vermutlich aufgrund von Emo-
tionen (sprich Frustrationen) gefallt
wurden, Dies ist weiterhin auch nicht
verwunderlich, wenn man bedénkt,
dass die Kommission bereit 1969 mit
ihren Studien begann, um dann Ende

tieren kann. Dies manifestiert sich
auch in der eigenartigen Situation, dass
der GStR fiir einen Beitritt und der
Delegiertenconvent der ETHZ gleichen-
tags dagegen votierte.

Argumente dagegen

Die Griinde, die gegen einen Beitritt
zum Verein sprechen, sind folgende:
® Der Verein ist aufgrund seiner einge-
schrinkten Kompetenzen in den ent-
scheidenden Fragen nicht fihig, auftre-
tende Konflikte auszutragen. Nach den
Erfahrungen, die man mit der Verwal-
tung gemacht hat (siche zum Beispiel
Mensa-Kommission), ist nicht zu er-
warten, dass diese bei ernstlichen Mei-
nungsverschiedenheiten auf die Ansich-
ten des Vereins Riicksicht nehmen
wird.
® Falls die Studentenschaften der Uni
und der ETH gegen einen Beitritt ge-
stimmt hidtten, wire es hochstwahr-
scheinlich nie zur Griindung des besag-
ten” Vereins: gekommen, sondern -man
hitte vermutlich eine Rektoratskom-
mission mit der Aufsicht iiber die psy-
chologische Beratu.ngsstelle beauftragt.
Die Bedeutung einer soichen Kommis-
sion wire geringer gewesen. Dadurch
wire sie in der Gestaltung flexibler ge-
blieben, und die Studenten hitten dort
Einsitz nehmen knnen, um sich die In-
formation zu sichern.
® Mit einem- Beitritt legitimiert man
nun jedoch wieder einmal mehr die
Politik der Verwaltung. Eine Politik,
die zum Ziel hat, studentische Forde-
rungen systematisch zu hintertreiben
und die Studenten dauernd zu Kompro-
missen zu zwingen, so dass sie ihre
Vorstellungen iiberhaupt nicht oder
dann nur in sehr verwisserter Form
realisieren knnen.

Sicher werden sich die Gemiiter ob
dieses Entscheids nicht sonderlich er-
hitzen. Zu bedenken bleibt aber, dass
man auch in dieser Frage dem Ziel
einer weitgehenden Verwaltungsunab-
hingigkeit und der Verwirklichung stu-
dentischer Interessen keinen Schritt
niher geriickt ist.
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Zu einer Tagung lber den Wirklichkeitsbezug der Hochschulausbildung

Verédndern oder sich anpassen?

Zu diesem Thema die

1 filr Hochschule und F

(GHF) im Mai ein Seminar, zu dem Vertreter aller an der

Betei-

dass die instrumentellen

postullerte,
das solide Grundwissen,

ligten eingeladen wurden. Die GHF umfasst mehr als 1000 Kollekhv- und Einzel-

mitglieder und bezeichnet sich als von
nale Vereinigung» mit dem Ziel, sich fiir eine

G essen ige natio-

tsorientierte

einzusetzen. Sie fordert eine Gesamtkonzeption fiir die schweizerische Wissen-
schafts- und Hochschulpolitik und den raschen, koordinierten. Ausbau unserer
Hochschulen. Die Tagung versuchte unter dem Aspekt des Wirklichkeitsbezuges
die verschiedenen Anspriiche an die Hochschulausbildung zu konkretisieren,

Das Spektrum der vertretenen Meinun-
gen ist ausserordentlich breit: Professo-
ren der alten Garde fordern eine Riick-
kehr zu der Humboldtschen Idealen
(Wertfreiheit etc.), Wirtschaftsvertreter
wol[en brauchbare anpassungsfahlge

ter, Bil wiin-
schen einen Emgang von sozialwissen-
schaftlichen  Erkenntnissen in die
Reformdiskussion, Studenten wollen
einen Einbezug ihrer spiteren beruf-
lichen Rolle und ihres gesellschaft-
lichen Auftrags in das Studium, und
der Steuerzahler will fiir die standlg
wachsenden Ausgaben im Hoch -

Zwei Punkte scheinen Herrn Wehrli
wesentlich zu sein: Erstens sei em ge-
wisses Elitedenk an der H
schon immer dagewesen (auch bei
Humboldt) und sei es auch heute noch
(das zeige das «Lausanner Modell»).
Die Humboldtsche Verachtung der Be-
rufsbezogenen Ausbildung zeige sich
auch heute noch in der Ausbildung der
Germanisten: Obwohl die spitere Be-
rufstitigkeit meistens das Lehramt sei,
lernen Germanisten nicht, wie man
guten Unterricht macht, sondern be-
schiftigen sich mit Dingen wie Litera-
tursoziologie, griechi Oden etc.

trieb einen Leistungsnachweis. Wenn
auch in gewissen Bereichen verbale An-
ndherungen der Standpunkte zu bemer-
ken waren, so ist nicht zu verbergen
dass dahi handfeste 11 ft-
liche und wirtschaftliche Interessen ste-
hen, die sich teilweise diametral entge-
genstehen und kaum wegdiskutiert wer-
den konnen. Das zeigt sich schon bei
der Frage: «Was ist die Wirklichkeit?»,
bei der sich die verschiedenen Vertreter
immerhin einig waren, dass es keine
absolute Wirklichkeit gibt, sondern
dass sie sich veréndert und die jeweilig
vorherrschende gesellschaftliche Mei-
nung widerspiegelt.

Dieser Artikel will keine vollstindige
Berlchterstattung sein, sondern greift
einige Standpunkte heraus, die die
Widersprii der verschied
Anforderungen an die Hochschule illu-
strieren sollten. Der Gedanke dabei ist,
die Notwendigkeit aufzuzeigen, selbst
zu einer Meinung zu gelangen, was nur
gelingt, wenn man seine eigenen Inter-
essen klar erkennt. Die Glaubwiirdig-
keit einer eigenen Meinung scheint mir
erst dann erfiillt zu sein, wenn sie in
einen Anspruch miindet, der auch poli-
tisch vertreten wird. Es darf uns als
Studenten nicht gleichgiiltig sein, nach
welchen politischen Gesichtspunkten
die Hochschule «reformiert» wird, fiir
welche Interessen; wir ausgebildet wer-
den, sonst:sind wir bereits einem Teil
unserer. Verantworthg als zukhnftxge
W ter nicht 1

Zurlick zu Humboldt

Enttduscht musste Prof. Wehrli, ehe-
maliger Rektor der Universitdt Ziirich,
feststellen, dass der Glaube, Wissen-
schaft mache frei, heute erschiittert sei.
Das Ziel der Hochsc.hule, ‘Wissenschaft
zu betreiben, sei es, was sie von ande-
ren Bild institutionen unter
«Das Ziel der Wissenschaft ist leutlzch
zweckfreie, autonome Erkenntnissuche.»
Heute aber berge die Anwendung
von Wissenschaft in sich die Gefahr der
Zerstorung des Menschen, da Erkennt-
nis in sich keine Grenzen kenne. Wolle
man den Bildungsauftrag ~ aus der
Sicht der Hochschule - formulieren, so
miisse man unterscheiden zwischen Bil-
dung (personliche, politische, sittliche,
gesellschaftliche Formung des Men-
schen), Ausbildung (Berufsorientierung)
und Wissenschaft (Forschen nur um
der Erkenntnis selbst willen).

Die Berufsausbildung sei frither gar
keine Aufgabe der Hochschule gewe-
sen. Schiller noch hat verdchtlich den
«Brotgelehrten»  dem  wissenschaft-
lichen Kopf gegeniibergestellt. Heute
jedoch, bei zunehmender Verwissen-
schaftlichung des Lebens und der Wirt-
schaft, fordert die Institution Hoch-
schule immer hohere Investitionen, und
wer Geld gebe, der verlange auch eine
Rendite. Das habe Folgen fiir den Be-
trieb an einer Hochschule: Man beob-
achte gewisse «Luxusficher» (Latein
flir Juristen, Aegyptologie etc.), die
aber von der Wissenschaft her gesehen
durchaus notwendig seien. Die absolute
Freiheit vom Erwerbsdenken, das ein-
same Forschen bbten immer wieder die
Chance der Ueberraschung. Auf der an-
dern Seite sehe man einen Modetrend
zu gewissen Fichern (Journalistik, Psy-
chologie, Germanistik usw.), was pro-
blematisch sei, da Bedarfsprognosen
sehr widerspriichlich ausfallen. Dass
aber der Mangel an Putzfrauen grisser
sei als der Mangel an Psychologen,
heisse noch nicht, dass im Psychologie-
studium ein mangelnder Praxisbezug
herrsche.

Zweitens sei wichtig festzuhalten, dass
die Hochschule kein umfassendes
Sozialisationsinstitut sei. Statt politi-
sche Emanzipation, studentische Bera-
tung, billigere Mensapreise und weitere
Sozialleistungen zu fordern, wiirden
sich die Studentenschaften und ihre
Funktiondre besser mit Lehrinhalten
beschiftigen und neue Ausbildungsme-
thoden suchen helfen, denn die Hoch-

- schule kénne kein Instrument der de-

mokratischen Utopie sein.

Optimale Verwertung der
Bildungsausgaben

Die beiden Referenten von der Wirt-
schaftsseite (Ciba-Geigy, Migros) legten
‘Wert darauf festzuhalten, dass sie nicht
von «der Wirtschafty gewihlt seien und
deshalb lediglich ihre perstnliche Mei-
nung kundtiten. Wenn man von den
Anforderungen der Wirtschaft spreche,
so sei es vonndten, zuerst einmal fest-
zuhalten, was eigentlich «Wirtschafty
sei: ‘«Wirtschaft kann man definieren
als Summe aller Tdtigkeiten und Hand-
lungsweisen, die dem Wohl der ganzen
Menschheit dienen» (Zwischenruf aus
dem Publikum: «Schon falsch!»). Die
beiden Wirtschaftsvertreter versuchten
dann, kurz die Anspriiche, die von ver~
schiedenen Seiten an Wissenschafter
gestellt. werden, aus ihrer persénlichen
Sicht. zu skizzieren, Die Studenten wiir-
den nach ihnen wiinschen: an den Pro-
blemen mitzuarbeiten, Anerkennung,
Weiterbildung. Die Mitarbeiter, nicht
herablassend behandelt zu werden,
Kooperation. Die Vorgesetzten: rasche
Auffassungsgabe, rationelles Arbeiten,
Anpassung. Die Kunden: dass ihre
Wiinsche erfiillt werden kinnen. Und
schliesslich die Unternehmer: Brauch-
barkeit, Anpassung, Durchhaltevermé-
gen und den Willen, sich fiir die Ziele
des Betriebs einzusetzen. Als Konzept,
welches die Aufgabe der Hochschule,
fundiertes Fachwissen fiir den zukiinfti-
gen Beruf in nicht unniitz langer Zeit
zu vermitteln, erfiillen soll, schlugen
die Referenten ein nicht berufsspezifi-
sches Grundstudium und eine berufsbe-
zogene Spezialisierungphase vor. Die
Ziele wiren: methodisches Arbeiten
(einteilen, gewichten, planen) unter Be-
niitzung der wichtigen Arbeitstechnik
und die Fihigkeit, sich in ein Team ein-
zufilgen.

Eine gewisse Steuerung - aber «nicht
durch Manipulation, sondern durch In-
formation» (!) des Outputs an qualifi-
zierten Fachkriften wurde als wiin-
schenswert angesehen; die Ziele miiss-
ten aber nicht durch die Hochschule,
sondern  durch  die  Gesellschaft
(«...wobei die Wirtschaft ein mass-
geblicher Teil der Gesellschaft ist») ge-
geben werden: Die freie Wahl des Stu-
diums wurde grundsitzlich befiirwortet
(s. 0.), aber nicht a tout prix wegen der
Motivation, denn fiir die zirka 35jahrige
Berufstitigkeit brauche es mehr Moti-
vation als fiir 4 bis 8 Jahre Studium.
Die beiden Herren schlossen mit der
Aufforderung, etwas dazu (wozu?) bei-
zutragen. Die Professoren wurden an-
gehalten, mit Fragebogen den Erfolg
ihrer Veranstaltung zu iiberpriifen, die
Wirtschaft, vermehrt Exkursionen zu
empfangen, die Berufsberatung, mehr
Kontakt mit der Wirtschaft zu pflegen,
und die Studenten, sich fiir Industrie-
praktiken einzusetzen.

Mehr als nur Fachwissen

In einem umfassenden Referat setzte
Frau E. Alder einige Akzente aus der
Sicht der Bildungswissenschaften: Sie

Foto-
Druck

a

Weisst Du, dass Dich der Druck von 200 Exemplaren Deiner 109seitigen

Dissertation

nur ca. Fr. 780.— kostet?
Als Spezialfirma auf diesem Gebiet liefern wir schnell saubere Arbeit!

Auskunft und Beratung:

B Agentur ZURICH Tl (01) 826211, inten 3273

fiir die Praxis von Akademikern eine
immer geringere Bedeutung erhalten. In
steigendem Masse brauche der einzeine
leicht {ibertragbare Fiahigkeiten, damit
er in kurzer zeitlicher Abfolge verschie-
dene «Dinge» herstellen kann. Wesent-
lich sei nicht mehr das «Know-how»,
sondern das «Know-how-to-knowy.

Die organisatorischen Einheiten der
akademischen raxis (Disziplinen,
Fakultiten) decken sich nicht mit den
Formen  ausseruniversitirer  Praxis.
Trotzdem falle auf, dass sich die
Arbeitgeber wenig engagieren in der
Reformdiskussion; sie miissen also
offenbar einigermassen zufrieden sein
mit der Art und Weise, wie die heuti-
gen Akademiker ausgebﬂdet werden.
Das lasse sich erkldren, 'wenn man
sehe, dass an den Hochschulen nicht
nur Wissen und Fihigkeiten vermittelt,
sondern auch bestimmte Verhaltenswei-
sen («soziale und normative Qualifika-
tionen») angeeignet werden. Man
spricht hier in Fachkreisen von Soziali-
sation: «...der Vorgang, durch den
jedes Mttglled einer Gesellschaft wiih-
rend seines Aufwachens mit Verhal-
tensmustern ausgestattet wird, die es
ihm erlauben, sich in dieser Gesell-
schaft als Erwachsener konventions-
und normengerecht zu benehmen...
Man spricht auch von der Sozialisation
fiir einen bestimmten Berufy («Kleines
soziologisches Worterbuch», Herder-
Taschenbuch, Band 312/313). Diese Ver-
haltensweisen sind natiirlich nicht d
Ergebnis bestimmter Vorlesungen oder
Seminarien, sondern sind vielmehr
Effekte, welche auf die spezielle gesell-
schaftliche Form der akademischen
Ausbildung zuriickzufiihren sind.

Der Akademiker miisse bereit sein,
eine Reihe von Randbedingungen von
Arbeitsabldufen als selbstverstindlich
zu akzeptieren, zum Beispiel Zeitdruck,
Produktion von Resultaten ohne ge-
nauere Kenntnis aller Zi

Thema der nichsten GHF-Tagung,
iiberleitete. Auf dieses Modell wird in
einem spiteren Artikel eingegangen.

Ich lege Wert darauf, noch einmal
folgendes festzuhalten: Wenn in einem
NZZ-Artikel iiber die GHF-Tagung
steht, es hitte sich gezeigt, dass sich
die Ziele und Forderungen gegeniiber
der Hochschule von seiten der Studen-
ten, Professoren und Wirtschaft weitge-
hend deckten, dann stimmt das nicht.
Wohl mag in vielen Bereichen der
Wortlaut der Forderungen verschiede-
ner Interessenvertreter dhnlich klingen:
«Wissenschaft in den Dienst der gesam-
ten Gesellschaft stellen; nicht nur Aus-
bildung, sondern auch Bildung (zum
verantwortungsvollen Wissenschafter);
vermehrt Gruppenarbeity etc. Dahinter
jedoch stehen grundsdtzlich verschie-
dene, sich widersprechende Interessen.
Als Illustration diene dieser Aus-
schnitt eines Artikels von Dr. P. Wyss,
Leiter der Zentralen Funktion Personal,
Ciba-Geigy AG (in der «Schweizeri-
schen Handelszeitungy, Nr. 20, 1974, S.
15): «Ausbildung, wo immer sie stati-
findet, soll dem Menschen zur Daseins-
bewiltigung verhelfen, in den konkre-
ten Bedingungen, in denen er lebt. Dazu
gehdren im wesentlichen zwei Fihigkei-
ten: einmal die Fihigkeit, Leistungen
eines bestimmten technischen (fach-
lichen) Niveaus zu erbrmgen Zum an-

Arbeitsplatz, im Studium, aber je lin-
ger, desto stirker auch in der soge-
nannten «Freizeity) vorwiegend von
einer Kkleinen, herrschenden Minderheit
diktiert werden, davon wird nicht ge-
sprochen. Nur eine «Daseinsbewdlti-
gungy wird gefordert, was nicht anders
heisst als Akzeptierung dieser erwiese-
nermassen immer schlechter werdenden
Bedingungen, Anpassung an die Situa-
tion, um mit moglichst kleinem Scha-
den davonzukommen (was niitzen der
Wirtschaft geschidigte Leute?).

Was wir von einer Bildung fordern,
ist: Fahigkeiten zu geben, die erlauben,
die «konkreten Bedingungen» auf ihren
Zweck hin zu durchleuchten, ihre. Ent-
stehungsweise und die dahinterstehen-
den Interessen zu erkennen, und
schliesslich zu verindern, so dass wir
nicht mehr befihigt werden miissen,

dern die
liche Sztuatlonen produktw zu gestal-
ten, soziale Rollen zu iibernehmen, zu
kommunizieren. In beiden Richtungen
auferlegt uns die heutige Arbeitswelt
(...) erhdhte Anforderungen.» Tont
doch schon, wenn das ein Wirtschafts-
vertreter sagt, nicht? Dass diese kon-
kreten Bedingungen (zum Beispiel am

unser (fremdbestimmtes) Dasein zu be-
wiltigen, sondern unser Dasein selbst
bestimmen konnen. Ein solcher Bil-
dungsbegriff kann selbstversténdlich
nicht durch Tagungen herbeidiskutiert
werden, sondern muss auf politischer
Ebene durchgesetzt werden.

Daniel Leu

Projektorientierte Studien an der Abt. X

Land in Sicht?

In der ersten Nummer des «zsy in diesem Semester stellte Daniel Leu unter
dem Titel «POST im Wasser?» die Grundthesen eines projektorientierten
Studiums vor und dusserte zuglelch das Bedenken, dessen Einfiihrung kon-

ohne grundsatzllche Frage nach dem
Sinn; er miisse sich mit Zielen und In-
teressen der Arbeitsorganisation iden-
tifizieren, in deren Dienst er steht,
miisse individuellen Wettbewerb erfra-
gen, sich an Fremdurteilen orientieren
und bereit sein, Titigkeiten auszufith-
ren, die ihn nicht interessieren (fiir die
er aber bezahlt wird), etc. Betrachte
man nun die im Hochschul- und im Be-
rufsfeld je entscheidenden Verhaltens-
ruster, dann zeige sich ein hoher Grad
an Uebereinstimmung.
‘Welche-Konsequenzen isind: nun aus
diesen Ueberlegungen fiir die Hoch-
schulbildung zu ziehen? Zunichst
springt das rapide Ansteigen der Stu-
dentenzahlen ins Auge, auf welches die
Hochschulen mit Straffung und starke-
Studi

rer «Versck g»  der

Jﬁl’gensen-Bericht mestrigen
Viele ober und

ne zu unerwii

kratischen = Z

missbraucht werden,

Inzwischen ist die Planung solcher Studien in vollem Gange, und die bishe-
rigen Erfahrungen der Planer lassen keinen Zweifel dariiber, dass diese
Bedenken nichts von ihrer Aktualitit eingebiisst haben.

«Brauchen Sie denn den?» wunderte
sich der Professor, als er gebeten
wurde, den Hellraumprojektor nicht
zum Hbrsaal hinauszuschieben, son-
dern ihn. fiir die. Versammlung  des
Naturwissenschaftlichen Vereins (NV);
des Fachvereins an der Abt. X der
ETH, stehenzulassen. Nun, man
brauchte ihn wirklich, um den erstaun-
ten NV-Mitgliedern vor Augen zu fiih-
ren, wie notwendig die Schaffung einer
eigenen Planungsstelle des NV fiir die
Vorbereitung projektorientierter ~Stu-
dien (POST) war: Projiziert wurde ndm-
lich ein Brief, den der mit der Planung-
beauftragte Halbassistent den viertse-
Studenten der Abteilung
hatte schicken wollen. Aber da waren
bcmahe mehr Korrekturen und Strei-

des Abteilungsvorstandes als

Worte Uiber das
Gutachten von Prof. Jiirgensen wur-
den den Ziircher Zeitungslesern
schon vorgesetzt. Der «ziircher stu-
dent» hat den Machern und den
Manipulatoren dieses Berichtes et-
was genauer auf die Finger ge-
schaut und- einige Ungereimthelien
entdeckt. Die Analyse «Gut geach-
tet, Herr Jiirgensen!» (zs Nr. 52/1,
April 74) ist gegen Fr. 1.50 in Brief-
marken erhéltlich bei der Redak-
tion «ziircher student», Rémisir. 66,

8001 Ziirich.

reagieren. Neue soziale Schichten fin-
den Einlass in die Alma mater: Studen-
ten, deren Eltern nicht dem traditionell
akademischen Milieu entstammen und
deren Erziehung nicht auf die typisch
«akademischen» Verhaltensmuster ab-
zielte. Eine L®sung sieht Frau Alder
nicht in der zunehmenden Straffung,
sondern in der Entwicklung von Stu-
dienbedingungen, die Jugendliche aus
nicht traditionell akademischem Milieu
beim Erwerb sozialer normativer Quali-
fikationen (s. oben) wirkungsvoll unter-
stlitzen. Die Forderung nach breiter ge-
nereller Qualifizierung kinne aber nur
in' enger Verbindung mit Plinen zur
Entwicklung besserer Spezialisierungs-
méglichkeit an der Hochschule formu-
liert werden. Konkreter heisst das: In
den einzelnen Disziplinen miissen zwar
generelle Inhalte und Qualifikationen
vermittelt werden, aber nicht im leeren
Raum. Die zentralen Inhalte seien in
ihrer historischen Entstehung, ihrem
Stellenwert, ihren Grenzen und Még-
lichkeiten zu durchleuchten und auf
ihre Mdiglichkeit zur Anwendung in der
ausseruniversitdren Praxis systematisch
abzuklopfen.

Baukasten gegen System-
zwénge

Prof. E. von Weizsicker, Bildungs-
planer und Naturwissenschafter in der
BRD, der mit anderen ein Hochschul-
modell entworfen hat, nach welchem
an der integrierten Gesamthochschule
Essen gelehrt wird «Baukasten gegen
Systemzwingey, Serie P:per Bd. 5,
Miinchen, 1870), stellte in einem Refe-
rat dieses Modell vor, was zugleich
zum Thema «Strukturreform», dem

ursprilnglicher Text des Verfassers dar-
auf. Zensur? Aber nein doch, denn Pro-
fessor Griinenfelder hatte erlautert er
sei zu dieser Ueberwachung der Pla-
nungsstelle deshalb gezwungen, weil
sie schliesslich von der ETH bezahlt sei
und er selbst bei Ueberschreitung des
vorgesehenen Rahmens der Arbeit zur
Rechenschaft gezogen werden konnte,
Versténdlich, dass man obrigkeitlicher-
seits auch genau wissen will, was da
getrieben wird, wenn man schon zur
Planung eines grundlegend neuen Stu-
dientyps ein zweihundertstel Prozent(!!)
des jéhrlichen ETH-Budgets aufgewen-
det hat.

Ironje beiseite: Da sind wir nimlich
schon mitten in den Schwierigkeiten,
die sich ergeben, wenn eine Idee wie
das POST von der Phase der Thesen-
aufstellung in die der Realisierung
kommt. Was von studentischer Seite
stets als unabdingbares Grundgeriist
eines POST verstanden wurde ~ Multi-
dlsnp]mamét unter Einbezug der Gei-

haften, Diskussion der ge-
sel‘schantllchen Relevanz der Frage-
stellungen, Methodenkritik, Selbstbe-
stimmung der Lehrinhalte Und -formen
durch die Projektgruppe -, wird zwar
kaum je direkt abgelehnt, doch immer
wieder als nebensichlich hingestelit.
So gehort es zwar heute durchaus auch
unter Dozenten zum guten Ton, sich

nicht gegen den Ersatz einzelner
Ficher in der Schlussdiplompriifung
durch nichtnaturwissenschaftliche

Ficher zu wehren; doch schon die Vor-
stellung  echter  Gruppenpriifungen
weckt Unbehagen, und gar die logische
Konsequenz aus einem selbstbestimm-
ten Studium, nimlich Priifungen iiber-
haupt als Relikte fremdbestimmter
Studienformen zu sehen und folgerich-
tig abzuschaffen, wird als voilig uto-
pisch gebrandmarkt. Genauso geht es
auch mit der Forderung nach Entwick-
lung der Fragestellungen durch die
Gruppe selbst: Wird diesés Postulat in
seiner allgemeinen, theoretischen Form
auch nicht direkt bekdmpft, so besteht
doch der Auftrag an den POST-Planer,
Studienpline mit ailem Drum und Dran
(obligatorische Lehrveranstaltungen,
verbind e Semesterpldne usw.) flir
die POST-Gruppen aufzustellen, Man hat
sich sehr ernsthaft zu fragen, ob dieser
Auftrag lediglich mangelnder Ausein-
andersetzung mit den Grundforderungen

des projektorientierten Studiums ent-
springt oder ob er den bewussten Ver-
such darstellt, diese Grundforderungen
gleich von Anfang an abzuklemmen.

,Was tun?, Es ist davor zu warnen,
anges.chts solcher Schwierigkeiten, die
Flinte ins Korn zu werfen. Denn
immerhin. haben-die bisherigen Vorar-
beiten dazu gefiihrt, dass sich rund 20
potentielle Projektteilnehmer in einer
NV-Arbeitsgruppe zusammengeschlos-
sen haben, in welcher die anstehenden
Fragen ausfiihrlich diskutiert werden.
Es bedeutete gewiss eine griindliche
Verkennung der Situation, wollte man
in einer «Alles-oder-nichts-Maniery die
POST-Planung aufgeben, weil einige -
wenn auch wichtige — Aspekte nicht so
rosig aussehen, wie man sich das
eigentlich gewiinscht hitte. Ganz im
Gegenteil: Die bestehenden Schwierig-
keiten miissen dazu fiihren, dass sich
alle Betroffenen noch mehr als bisher
fragen, welche Mittel zu deren Behe-
bung eingesetzt werden sollten. Der
wichtigste Faktor ist dabei ohne Zwei-
fel die Klarheit der Vorstellungen iiber
ein POST und die Bereitschaft aller Be-
teiligten, sich fiir die Verwirklichung
dieser Vorstellung auf allen Ebenen
einzusetzen. Denn eines muss ganz ein-
deutig festgehalten werden: Die Planer
konnen sich soviel Miithe geben, wie sie
wollen - Entscheidungskompetenzen
haben sie keine. Die liegen nach wie
vor bei den Behérden. Daher steht und
fillt die Verwirklichung eines nicht
technokratisch pervertierten POST mit
dem Einsatz, den jene zu leisten bereit
sind, die schliesslich von dieser Stu-
dienform profitieren werden. Und das
sind neben den Studenten des 4. Seme-
sters an der Abt. X auch alle andern
Angehorigen beider Hochschulen in
Ziirich, die eine Mitarbeit in den im SS
75 anlaufenden Projektgruppen fiir
denkbar halten.

Die Maoglichkeiten zur n#heren Infor-
mation sind folgende:
® Kontaktaufnahme mit Werner G.
Hoffmann, Rigistr. 6, 8802 Kilchberg,
01/91 48 56.

® Mitarbeit in der Arbeitsgruppe POST
des VSETH, jeweils Freitag, 12.15 Uhr,
in der VSETH-Baracke, Kenngottweg,
gegeniiber dem VSETH-Sekretariat.
Diese Gruppe beschiftigt sich vor
allem mit den grundsitzlichen, theure-
tischen Fragen des POST und umfasst
Studenten mehrer ETH-Abteilungen.

@® Mitarbeit in der Arbeitsgruppe POST
des NV, jeweils Donnerstag, 12.15 Uhr,
in der VSETH-Baracke. Diese Gruppe
besteht vor allem aus potentiellen Pro-
jektteilnehmern und diskutiert vor-
nehmlich die in der Planung anfallen-
den, praktisch orientierten Fragestel-
lungen.

Im Phrix-Lied von Dieter Siiverkriip
stehen die Zeilen: «Euch bleibt nur
eins: Ihr seid mal nicht mehr stille [
und schmeisst mal Sand in die ver-
dammte Miihle...» Und das Berliner
Reichskabarett formulierte schon vor
Jahren: «Organisiert Euch - lasst Euch
nicht organisieren!y

Dem ist wohl nichts mehr beizufligen.

Werner G. Hoffmann



Studienbeitrdge und Wohnsitz nach neuem «Recht»

Rechtlich unhaltbar -

Am 18.Mirz 1974 hat der Kantonsrat
die neue Verordnung iiber die Ausrich-
tung von Studienbeitrigen an Schiiler
und Studierende héherer Lehranstalten
(VO v. 6.2.74) genehmigt. Nach dieser
VO ist es unter anderem eine Voraus-
setzung fiir die Erlangung von Studien-
beitréigen, dass der Bewerber Wohnsitz
im Kanton ZH hat.

Geméss Reglement fiir die Ausrich-
tung von Studienbeitrdgen, das der Er-
ziehungsrat, gestiitzt auf die VO am
19.3.74, erliess, gilt als Wohnsitz
neuerdings der Wohnsitzkanton der
Eltern des Bewerbers. Diese Regelung
stiitzt sich auf eine Empfehlung vom
2.6.66 der Interkantonalen Stipendien-
bearbeiter-Kommission (IKSK). Nach
Ziff. 4.1.1. des Reglements verlangt
der Kanton Ziirich heute auch noch,
dass ein Bewerber fiir Studienbeitrige
wihrend mindestens zweier Jahre un-
unterbrochen im Kanton ZH wohnhaft
und durch eigene Erwerbstitigkeit
finanziell unabhdngig war.

Mit Urteil vom 20.12.72 hatte das
Bundesgericht aufgrund einer staats-
rechtlichen Beschwerde entschieden,
dass nach der alten Stipendien-VO der

zivilrechtliche Wohnsitz gemiss Art. 23
ZGB massgeblich ist, d.h, dass der
Lebensmittelpunkt des Bewerbers als
Wohnsitz gilt.

Anstatt nun die Praxis diesem Urteil
anzupassen, hat der Regierungsrat die
alte VO geédndert und den darin enthal-
tenden Hinweis auf Art. 23 ZGB kur-
zerhand gestrichen. Der Erziehungsrat
hat zudem die obenerwihnten Voraus-
setzungen der zweijihrigen Karenzfrist
und Erwerbstitigkeit in das neue
Reglement aufgenommen.

Diese Bestimmungen sind ein weite-
rer Versuch, die Rechte der Studieren-
den aus finanziellen und politischen
Griinden zu missachten. Die neuen
Regelungen sind, kurz zusammenge-
fasst, aus folgenden Griinden rechtlich
unhaltbar:

1. Die Stipendien-VO stiitzt sich auf §
243 des Unterrichtsgesetzes (UG).
Danach konnen Schweizer Biirgern mit
Wohnsitz im Kanton Ziirich Studien-
beitridge ausgerichtet werden. Aufgrund
der Weisung und des Protokolls zur
Revision von § 243 UG ergibt sich
ausdriicklich, dass man unter Wohnsitz
den zivilrechtlichen Wohnsitz verstand.

Hitte man bei der Revision des Unter-
richtsgesetzes von 1958 einen besonde-
ren stipendienrechtlichen Wohnsitz ein-
fithren wollen, so hitte man dies im §
243 explizit erwihnen miissen.

Die neue VO v. 6.2.74 verstdsst mit
ihrer Wohnsitzregelung gegen Sinn und
‘Wortlaut von § 243 UG und ist folglich
rechtswidrig.

2. Die Genehmigung dieser VO durch
den Kantonsrat verletzt das Gewalten-
teilungsprinzip, da iiber eine neue ge-
setzliche ~Wohnsitzbestimmung Kan-
tonsrat und Stimmbiirger zu entschei-
den haben.

3. Der Erziehungsrat ist nicht ermiich-
tigt, wichtige Voraussetzungen fiir Stu-
dienbeitrige wie Karenzfrist und Er-
werbstitigkeit in einem 1
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recht. Die Studentenschaft sollte die
rechtswidrige Mlssachtung dieses Bun-
desgesetzes mit einer Aufsichtshe-
schwerde beim Bundesrat riigen und
verlangen, dass sich die Hochschulkan-
tone an den zivilrechtlichen Wohnsitz
halten und alle rechtswidrigen Karenz-
fristen aufheben.

6. Art, 43 IV BV schreibt ausdriicklich
vor, dass niedergelassene Schweizer
Biirger an ihrem Wohnsitz alle Rechte
der Kantons- und Gemeindebiirger besit-
zen. Eine ungleiche Behandlung von
neuzugezogenen Schwelzer Biirgern mit
alt biirgern in
Sachen Studxenfmanzmrung ist in der
Bundesverfassung nicht als Ausnahme

miissen. Ganz unabhingig davon gilt es
aber, den politischen Kampf um eine
Neuregelung der schweizerischen Bil-
dungspolitik und -finanzierung aufzu-
nehmen und weiterzufiihren.

Werner Kallenberger

Richtigstellung

«Jugendhaus oder Pﬂ!ast flir die
Braven?y, von The iinzli,
zs Nr. 53/3. Juni
1. Die Ziele des Gememschaftszentrums
Drahtschmidli decken sich mit den Vor-
stellungen des Jugendberichts des Eidg.
Departements des Innern (vgl. S.16 des

ordnen. Nach § 243 III UG ist eine Sub-
delegation von solchen Kompetenzen
nicht vorgesehen.
4. Der Wohnsitzbegriff der IKSK, der
auf den Wohnsitz der Eltern abstellt,
ist nicht rechtsverbindlich, sondern nur
eine Empfehlung.
5, Art. 5 II des Bundesgesetzes (BG)
iiber die Gewidhrung von Beitrdgen an
die Aufwendungen der Kantone fiir Sti-
pendien (v. 19.3.65) sagt wortlich,
dass als Wohnsitz der Studierenden der
zivilrechtliche Wohnsitz gilt.

Mit der Wohnsitzregelung der Sti-
pendien-VO und des Reglements ver-
stosst somit der Kanton gegen Bundes-

vom  obenerwihnten  Gleich
lungsgrundsatz aufgefiihrt und folghch
verf idrig.

Aufruf an die betroffenen
Studierenden

Ich empfehle deshalb allen Studie-
renden, deren Eltern nicht Wohnsitz im
Kanton Ziirich haben, nicht zu resignie-
ren, wenn sie einen abschldgigen Bei-
tragsentscheid erhalten, sondern sich
mit der Rechtsberatungskommission
(Rebeko) in Verbindung zu setzen und
die entsprechenden Entscheide anzu-
fechten.

Das Bundesgericht wird sich bald
einmal mit diesen Fragen beschiftigen
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Contactlinsen
von Kochoptik.

Sie diirfen damit
schwimmen,
autofahren,

lesen,
spazieren,
skifahren
und flirten.
Kochoptik

Bahnhofstrasse 11, Ziirich, Tel. 01 255350, Montag ganzer Tag gesch!ossen
Brillen, Contactlinsen, Foto, Projektion, Meteo

?" Ihr Brillenspezialist
fiir Augenoptik
+ Kontaktlinsen

Welcho-Optik
Welchogasse 4
8050 Ziirich

N Telefon 01/46 4044

N

gewahrt Studenten

20% Rabatt

auf Brillen

10% Rabatt

auf Sonnenbrillen,
Feldstecher,
Hoéhenmesser, Lupen
und Kompasse

—

Harte Kontaktlinsen
Studentenpreis
Fr. 395.- netto

Weiche Kontaktlinsen

Studentenpreis
Fr. 500.- netto

Tea-Room «Vogelsang»

Vogelsangstrasse 10, Tel. 28 90 30, 8006 Ziirich

Annahme von Lunch-Checks. Fiir Studenten 10%o

glinstige Preise

Unibar

Ansprechende Auswahl

finden Studenten in unseren Gastbetrieben

Mensa der Universitat

Kiinstlergasse 10
Universitatsgebadude

Erfri:
Erfrischungsraum
Erfrischungsraum

aum

Olivenbaum

Frohsinn

Hotel-Restaurant Rutli

Ziircher Frauenverein fiir alkoholfreie Wirtschaften -

Instit Freiestr. 36
Zahnarztliches Institut

Med vet. Institut im
Kantonalen Tierspital
Stadelhoferstrasse 10
(auch 1. Stock)

am Hottingerplatz
Zabringerstrasse 43

Taschenbiicher!

rororo. Fischer.
Heyne. Ulistein.

Suhrkamp. div.
Wir haben alle.
Uebrigens:

Fiir 20 Rappen.
Hier:

Goldmann. Knaur.

Wir machen immer
noch Fotokopien.

Berichts). ul Institutionen
praktischer Jugendhilfe sind keine Alterna-
tiven. Wir haben uns daflir eingesetzt,
dass ersteres Freirdume fiir Selbstentfal-
tung, Kreativitit und Einiibung in demo-
kratisches Verhalten schaffen soll; die
Jugendhilfe soll sich der sozial benachtei-
ligten oder psychisch geschédigten Jungen
annehmen, ihre Institutionen, auch dafiir
haben wir pladiert, mtissen auegAbaut und
mit Fachkriften — eher mit Sozialpidago-
gen und Psychologen als mit Sozialarbei-
tern — geﬂxhr( werden.

2. Die Koor beit
besteht aus Mxtghedem der genannten
Ory selbst

gehoren ihr nicht an und befiirworten zum
Teil den Neubau.
3. Der Ueberbriickungskredit aus dem
Baufonds fiir ein Jugendhaus wurde der
Vereinigung Ferien + Freizeit fiir Jugend-
liche nicht zinsfrei gew#hrt und ist unter-
dessen durch stidtische Mittel gedeckt,
Die Sondernummer des EineZwinzgi zur
Abstimmung wurde nicht aus diesem Kre-
dit an die VFF bestritten; die Mehrauf-
wendungen fiir diese Nummer gehen zu
Lasten des «Aktionskomitees ~Gemein-
schaftszentrum Drahtschmidli».

ir bedauern diese unseritse Berichter-
stattung und Kommentierung, die zur In-
formation nichts beitriigt, sondern verfil-
schend wirkt.

Ursi Wnlﬂ, Redaktion EineZwinzgi
*

Wir mhssen den Vorwurf unserer Korre-
hi . Ul

ser Mxtarbexter Theo Bﬂnzll teilt uns mit:
«Die Angaben iiber den erwdhnten Kredit
von 100000 Fr. basieren auf Unterlagen
eines Delegierten der VFF. Die Arbeits-
gruppe aktives Jugendhaus hat verschie-
dene Male versucht, auf die Abstimmung
hin mit dem Jugendhaus gemeinsam etwas
zu unternehmen (Konsultativabstimmung
an den Schulen tiber den Neubau und die
Alternative Schindlergut, Herausgabe eines
gemeinsamen EineZwinzgi). Leider ohne
Erfolg.»

Redaktion zs

Rémistr.

Un
nwers/,é. o

S
Q
5
Haldenbach

ir,

v

- son\"eggs“.

Hier finden Sie uns. Keine 300 Schritte vom Poly entfernt,

Buchhandlung
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In 14 Stunden
lernt man etwas fiir
das ganze Leben.

Elementar fir jedermann ist das sichere Maschine-
schreiben. Alsoelementarflirdie sichere Bedienung
von Schreibmaschine, Telex usw. Und fir alle, die
es einfach konnen wollen.
In nur 8 Stunden erlernen Sie audio-visuell das
Maschineschreiben 10-Finger-System blind, um
anschliessend wahrend 6 weiteren Stunden das
Erlernte intensiv und unter unserer Anleitung zu
iiben und zu vertiefen.

@ taglich beginnen neue Kurse
aglich eine Stunde

@ Sie wahlen die Kurszeit

® keine eigene Maschine erforderlich

® Anschlusskurse fiir Schneilschreiben
Am einfachsten ist es, wenn Sie unser Kurspro-
gramm anfordern. Wir geben [hnen auch gerne von
8.00 bis 20.00 Uhr telephonisch Auskunft,

012715 00

SIGHT +SOUND

EDUCATION SWITZERLAND AG
Lowenstrasse 23, 8001 Zirich

giinstiger essen mit Vogelsang-Checks! , Biicher aus allen Wissensgebieten

Sonnegg

Gedffnet: 9.00-18.30 durchgehend; Samstag 9.00-13.30

Fr. 9.90
Fr. 450

Wir pflegen besonders
Technik, Betriebs- und Wirtschaftswissen-
schaft, Kunst und Architektur

Wir empfehlen: Entrecéte mit Mexiko-Sauce
Geschn. Leber mit Butterrdsti

Téglich sehr preiswerte und reichhaltige Meniis. o

¢ : . Paul Schibli, Sonneggstrasse 29

99 Buchhandlung zum Elsiisser
Tel. 34 07 88, 8006 Ziirich

Arnold & Stamm AG, 8001 Ziiricl
Limmatquai 18, Tel. (01) 47 08 47 / 321612

Wir freuen uns, Sie hegriissen zu diirfen

P. und M. Tibau-Betschart
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